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Jeg onsker dere alle et riktig godt nyttar.

%
%

I
I 1993 kom det ut 34 sirkulaerer.

1
Norske postkontor. Ark. 411.

Den 1.1.1994 blei det oppretta to postkontor i Trond-
heim postomrade, Trondheim kommune, Ser-
Trendelag fylke. Postkontora har fatt namna 7001
TRONDHEIM SENTRUM og 7003 SLUPPEN.

(411/N/Alb — 1/1994)

m
Flerkolli - bruk av adressekort. Ark. 631.

Bedriftspakker med og uten postoppkrav

Som folge av innfering av track & trace, ma hvert kolli
veere pasatt adressekort med strekkoder slik at de kan
registreres med et unikt pakkenummer i datasystemet
(Prokon). Ordningen med & bruke adressekort pa kun
ett av kolliene og flerkolliadresselapp, bl. 70.072.22,
pluss produkttape pa de resterende kolliene, har opp-
hert fra arsskiftet. Pakkene skal merkes slik:

Bruk adressekort pa alle kolli. Hvert kolli pasettes
flerkollietikett, bl 70.072.23. Pa adressekortene
angis kollinummer og totalt antall kolli. Nar det er
postoppkrav, skal hvert kolli i tillegg pésettes
postoppkravsetikett, bl 70.045.00. Samlet opp-
kravsbelep oppgis pa ett av kolliene. 1 belopsfeltet
pé de pvrige kolliene angis «Se kolli nr. 1».

Aret 1993 har stilt store krav til hver enkelts innsats og «sti pa»-holdning.

Jeg takker for vel utfert arbeid i dret som er gatt. La oss gd inn i det nye dret med det mal
at Posten ytterligere skal styrke sin stilling som en konkurransekraftig bedrift, noe som
medvirker til 4 sikre arbeidsplassene i Posten.

Bjorn Flage Pettersen

OO<><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><>O<><><><><><><><><><><>

Postpakker med og uten postoppkrav

Vi har fatt mange tilbakemeldinger om at det skjer en
del feil nar det brukes adressekort pa kun ett av kolliene
og flerkolliadresselapp pa de resterende postpakkene.
Feilene har vaert at noen av kolliene har blitt glemt utle-
vert eller oversett. For & unngi slike feil, skal flerkolli-
sendinger heretter pasettes adressekort péa alle kolli.
Disse endringene er ogsa viktige bade av hensyn til 4 fa
mest mulig ensartede rutiner for flerkolli, og for a for-
berede tilpasninger til et track & trace system for post-
pakker. Pakkene skal merkes slik:

Bruk adressekort pa alle kolli. Hvert kolli pasettes
flerkollietikett. P4 egnet sted pa adressekortet angis
kollinummer og totalt antall kolli, f.eks. 1/3, 2/3,
3/3. Nar det er postoppkrav skal i tillegg samlet
oppkravsbelep oppgis pa ett av kolliene. 1 belaps-
feltet pa de ovrige kolliene angis «Se kolli nr. 1».

NB! I en kortere overgangsperiode (forste halvar 1994)
kan naverende ordning med bruk av postoppkravs-
adressekort pa ett av kolliene og flerkolliadresselapp pa
de resterende kolliene brukes av kunder som gnsker det.

Handbekene vil bli rettet.
(631.06/L/Gl — 1/1994)

v
Merking av postoppkravspakker. Ark 643.
Nar det brukes Postens standard adressekort med lom-
melosning er det ikke ngdvendig & sette avsender, mot-
taker, oppkravsbelap og oppkravsetikett pa selve pak-
ken. Dette er kun nodvendig nar adressekortet er lagt i
plastiomme i tilfelle adressekortet skulle falle ut.

(643.0/L/G1 — 1/1994)
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Vv
Utstillingsstempler. Ark. 504.

HAFNIA 94
Internasjonal frimerkemesse
i Kebenhavn 27.-30.1.1994

HONG KONG 94
Internasjonal frimerkeutstilling
i Hong Kong 18.-21.2.1994

N £ NORSK OL-MESSE
A @ 5 i Hamb

Sz &y 1 Hamburg

2% S 14.-26.2.1994

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert og tydeleg merka omslag til:

Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

innan opningsdagen for den utstillinga/messa stem-
plinga gjeld.

(504.83/FFP/Lo — 1/1994)

\%!
Utbetalingsdagar for pensjonar og barnetrygd i 1994,

Rikstrygdeverket har fastsett desse utbetalingsdagane i
1994:

Pensjonar: Barnetrygd:
Januar 20, Januar 31.
Februar 18. Februar 28.
Mars 18. Mars 25.
April 20. April 29,

Mai 16. Mai 31.

Juni 20. Juni 30.

Juli 20. Juli 29.
August 19. August 31,
September 20. September 30.
Oktober 20. Oktober 31.
November 18. November 30.

Desember 12.

Desember 16.

(664/GS/JH — 1/1994)

vl
Arrondering av Odda og Voss postomrader. Ark. 003.
Frad 1.1.1994 har Odda postkontor endra status til
R2-kontor, og fra same dato er Odda postomrade lagt
under Voss postomrade.

(003.22/0A /OB — 1/1994)

VIII

Nederlandske postsjekker. Ark. 667.

Folgende gjelder med virkning fra 1.1.1994:

- det kan ikke heves mer enn to nederlandske post-
sjekker samtidig

- nederlandske postsjekker kan bare utstedes pa
maksimumsbeleopet, dvs. 1 300 kr

- itilfelle tvil, ring Postbanken i Nederland direkte pé
telefon 095 31 5 011316.

(667.3/GMI/Gr — 1/1994)

IX
Plassering av postale etikettar pa sendingar med blin-
deskrift. Ark. 502.

Norsk lyd- og blindeskriftbibliotek (NLB) har klaga
over at postale etikettar blir klistra over strekkode-
merkingar og andre opplysningar om innhaldet i
sendingar med blindeskrift. Dette skaper vanskar for
NLBssitt lydbibliotek, nar dei skal registrere sendingane
i det EDB-baserte utlanssystemet.

Vi ber personalet vere merksam pa forholdet.

(502.3/B/Kh — 1/1994)

X
Verdisendinger til utlandet. Omregningskurs. Ark. 641.

Fraogmed 1. januar 1994 gjelder folgende kurs for om-
regning av verdibelep pa brev og pakker med angitt
verdi:

I STR = NOK 9,60228
I NOK = 0,1041 STR

Omregningskursen gjelder t.0.m. 31.12.1994.
Handboken POST PRIS/POSTGANG vil bli rettet.

(641.2/1/Tb — 1/1994)

X1
Retting til POST INNLAND/UTLAND. Ark. 032.

Retting nr. 10 er sendt ut.

(032.74/0A /0B — 1/1994)

1-— 1994



Noteringsliste for spesielt viktige meldinger i Sirkulzere fra Postens sentralledelse

vedal. Tl Sirk. 1/ 1994

0. Organisasjon og administrasjon

1. Okonomi

Eiend. og materiell Diverse Budsjett Regnskap Diverse

2. Personell 4. Postverkets drift 5. Alment om post-
sendinger

Personalsaker Lgnn/Godtgj. /arb.vilk Diverse
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Nodvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hindbekene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.).

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

1— 1994

Fellestrykk A.s






SIRKULARE

Postens sentralledelse

Nr. 2 26. januar 1994

I
De VI Paralympiske vinterleker 1994. Szerstempler.
Ark. 504.

; %, .

I ) De VI Paralympiske

s e Vinterleker 1994

‘\?/2 :f’ 2600 LILLEHAMMER
% \gb@) Brukstid: 10.-20.3.1994

& o %‘ Ski, Alpint Hafjell

u » 2636 GYER

2 . 1., 12., 13., 14., 16., 17.,
% o < 18. og 19.3.1994.
@QWLYMP/‘%(}/% 3)

N 6 Ski, Langrenn

= % Birkebeineren Skistadion

% B 2600 LILLEHAMMER
% S 11., 15., 17. og 19.3.1994.

4)

Skiskyting

Birkebeineren Skistadion
2600 LILLEHAMMER
13.3.1994

5)

Kjelkehockey

Hakons Hall

2600 LILLEHAMMER
10., 11., 12., 13., 15. og
17.3.1994

Q@\‘{MPIS/Q':% 6
2 Ispigging ‘

(5 Hamar Olympiahall,
Vikingskipet

> ﬁ 2300 HAMAR

7 oo 14., 16. og 18.3.1994

Sendinger som onskes stemplet med forannevnte
stempler, kan innen aktuelle stemplingsdatoer, sendes i
ytre frankert omslag til:

Postkontoret

2600 LILLEHAMMER
Det ytre omslaget merkes «Scerstempler Paralympics
'94», 1 tillegg ma det tydelig angis med hvilket stempel
og dato de forskjellige konvoluttene gnskes stemplet.
P4 grunn av forventet stor bestillingsmengde, ma det
paregnes forholdsvis lang leveringstid.

(504.83/FTP/Lo — 2/1994)

II
Utstillingsstempler. Ark. 504.

HAFNIA 94
Internasjonal frimerke-
messe i Kgbenhavn
27.-30.1.1994.

HONG KONG '94
Internasjonal frimerkeut-
stilling 1 Hong Kong
18.-21.2.1994

NORSK OL-MESSE
i Hamburg
14.-26.2.1994

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert og tydeleg merka omslag til:
Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO
innan opningsdagen for den utstillinga/messene stemp-
linga gjeld.

(504.83/FTP/Lo — 2/1994)

2 — 1994



I
Postpakkar til Forbundsrepbulikken Tyskland. Maksi-
mumsvekt. Ark. 632.
Det er no tillate 4 sende pakkar pa 30 kg til Forbundsre-
publikken Tyskland. Dersom pakkane blir leverte inn i
skranken pd postkontoret, kan dei likevel ikkje vege
meir enn 25 kg. Denne avgrensinga fra norsk side er
gjort av omsyn til dei tilsette.

Handbekene vil bli retta.
(632.4/Tb — 2/1994)

v
Bl. 70.466.00 Ruteregister for lokalomdelingen pr. 1.10.
- utgar. Ark. 032 og 444,

Postens sentralledelse har kommet til at det ikke lenger
er behov for ovennevnte blankett. Blanketten er derfor
utgatt fra 1.1.1994.

Blankettlista vil bli rettet.
(444/N/HG — 2/1994)

A\’
Postens sentre. Ark. 003.

Se sirk. 30/1993.

Postens brevservice har endret navn til PostLink (PS).
Virksomhetsomradet er det samme som for.

(003.14/P — 2/1993)

A |
Postgiro. Ark. 003.
Det er fra 1.1.194 opprettet et styre for Postgiro. Styret
er sammensatt slik:

Postdirekter Finn Abrahamsen, leder

Regionsjef Torbjern Muan

Rédgiver Arve Tundal

Laila Sandvold, Postfolkenes Fellesforbund

Berit Nygard, Postgirokontorets funksjoneerforening

(003.14/P — 2/1994)

Vil
Lennsoppgjeret pr. 1.5.1993. Lokalt oppgjer pa 0,4 %.
Ark. 233.

Se sirk. 21/1993, punkt 5.2.

Ved forhandlingene mellom Administrasjonsdeparte-
mentet og tjenestemennenes hovedsammenslutnin-
ger/Norsk Leererlag om lennsoppgjeret pr. 1.5.1993 ble
det bl.a. avtalt at det skulle fares lokale forhandlinger
(i Postverket) om endringer i lannsplasseringer innen-
for en gkonomisk ramme pa 0,4 % av lennsmassen.

Disse forhandlingene - som ogs4 denne gangen dels har
veert fort i Postens sentralledelse og delsipostregionene
- er né avsluttet. Resultatet av forhandlingene gjelder
fra 1.5.1993.

Det vil ikke ble sendt ut noen samlet orientering herfra
om endringene, men resultatet er meddelt postregion-
ene som forutsettes 4 skulle underrette postomradene
om de endringene som har skjedd bade ved forhand-
lingene i Postens sentralledelse og i postregionene,

(233.1/P/Bgn — 2/1994)

Vil
Lan til kjop av kjsretoy/bat til bruk i omdelingstenesta.
Ark. 163.

Sja PHB 3, punkt 6.80, avsnitt 6 Renfer.

Rentesatsen er fastsett til 7,5 pst. fra 1.11.1993 og blir te-
ken i bruk ved lennskjeringa pr. 18.2.1994.

For mykje trekt rente i desember 1993 og i januar 1994
blir refundert s4 snart det let seg gjere.

For l&n som heretter blir gitt, ma den nye rentesatsen
brukast pa bl. 70.437.07.

(163.3/P/Oh — 2/1994)

Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbokene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.).

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s

2 — 1994




SIRKULARE

Postens sentralledelse

Nr. 3

8. februar 1994

Nye frimerker. Ark. 523.

NORGE 450 " NORGE 550

"\

Nr. 1202

Nr. 1201

10.3.1994 blir det utgitt 2 nye seerfrimerker i verdiene
kr 4,50 og kr 5,50. Foranledningen til utgivelsen er De
VI Paralympiske Vinterleker som arrangeres pa Lille-
hammer i 1994. Frimerkemotivene er «langrennslaper»
og «slalamkjerer», formgitt av Bruno Oldani.

Frimerkene blir trykt i flerfarget offset hos Emil Moe-
stue A/S i opplag pa 4,08 millioner av hvert merke.
Begge frimerkene er i billedformat 27,5 x 34,5 mm og i
ark a 24 merker.

DEVIPARALYMPISKE
VINTERLEKER
10 MARS 1994
2600 LILLEHAMMER

FDC-stempel NK 1201-1202

De nye frimerkene skal veere til salgs ved alle landets
postkontorer f.o.m. 10.3.1994. De md ikke selges eller
stemples for denne dagen. Om forhandssalg til spesielle
kunder, se POST INNLAND/UTLAND side 267.

Frimerkene vil bli sendt til omridepostkontorene.
Eventuell etterbestilling av frimerkene kan sendes til:

Postens frimerketjeneste
Postboks 9350 Gregnland
0135 OSLO

Konvolutten merkes «Postkontorbestilling».

(523.13/FTP/Lo — 3/1994)

n
Aviser og blad. Melding om tillegg/bilag. Ark. 620.

Bestemmelsen om at innleveringspostkontoret skal ha
forhandsmelding om medsending av bilag til aviser og
blad, ble sioyfet ved innferingen av de nye reglene for
blad fra 1.10.1993. Tilsvarende bestemmelse for tillegg
er slayfet tidligere. Bl. 70.197.03, melding om til-
legg/bilag til avis/blad, utgar og eventuell beholdning
av blanketten kan makuleres.

(620/B/IP — 3/1994)

I
Merking av brevpost sendt som postoppkrav. Ark. 643.

Se sirk. 1/1993 IV.

Vi vil gjore oppmerksom pé at det stilles samme krav til
utstyr pa brevpost som pé postpakker nar det brukes
Postens standard adressekort med lommelasning. Dvs.
at det ikke er ngdvendig 4 sette avsender, mottaker, opp-
kravsbelgp og oppkravsetikett pa selve sendingen nar
dette adressekortet brukes. Dette er kun nedvendig nar
adressekortet er lagt i plastlomme i tilfelle adressekortet
skulle faile ut.

(643.0/B/MH — 3/1994)

v
Verdipakketjenesten med utlandet. Ark. 641.
Tjenesten med verdipakker til land utenfor Europa,
USA og Canada er sveert lite benyttet av kundene. I for-
bindelse med retting nr. 21 begrenser vi derfor adgangen
til 4 sende verdipakker. Postkontorene skal etter mottatt
retting bare ta imot verdipakker til felgende land:
— Europa, inkludert Estland, Latvia, Litauen og
Russland
— USA, Canada og Australia
— land som krever at verdisaker ma sendes som
verdipakke.

Nar det gjelder verdisendinger til andre land enn de som
er nevnt ovenfor, kan postkontorene ta kontakt med
Postens Godssenter Utland, tIf. 22 40 77 10, eller - for
prioriterte pakker - Oslo lufthavn postterminal,
tlf. 67 53 49 22.

(641.2/1/Tb — 3/1994)

3 —199%4



Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hdndbakene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.).

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

3 — 1994

Fellestrykk A.s




SIRKULARE

Postens sentralledelse

Nr. 4 28. februar 1994
I v
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504. Nye littera i Postens sentralledelse og Sentrene.
INTERNASJONALT VETE- Ark. 003.
WM RANMESTERSKAP ] HOpp 5S¢ sirk 30/1993.
E\ VETERAN /§ OG KOMBINERT I tillegg til de littera som ble fastsatt i september 1993 er
8 \Zv 3.-5.3.1994 det na tatt i bruk flere littera innenfor de enkelte organi-
L, IMC Ny Tingingsadresse: satoriske enhetene:
& %o Postkontoret

G
(//9 Og{ l

2090 HURDAL

Sendingar ein gnskjer stempla med dette stemplet, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
se. Det ytre omslaget ma merkjast med namnet pa post-
kontoret.

(504.83/FTP/Lo —4/1994)

II
Norske postkontorer. Ark. 411.
Vi viser til sirk. 171994 I1 om opprettelse av 2 postkon-
torer i Trondheim postomrade den 1.1.1994. Postkon-
torenes korrekte navn og adresse er folgende:

Trondheim sentrum postkontor
7001 TRONDHEIM

Sluppen postkontor
7003 TRONDHEIM

(94/1-411/N/af — 4/1994)

I
Feltpost. Ark. 053.
Under repetisjonsgvingar varen 1994 vil felgjande felt-
postkontor vere i verksemd:
Feltpost 38 (9. - 21.3.1994)

Det vil ogsé bli teke i bruk feltpostnummer innanfor
serien 1001 - 1999.

Sendingar med feltpostadresse skal sendast til det naerm-
aste sorteringskontoret. Sorteringskontora vil fa melding
om dirigering av feltpost i eiga dirigeringsmelding.

Om adressering av feltpost, sja POST INNLAND/UT-
LAND, side 7. Om post til/frd FN-styrken, sja POST
INNLAND/UTLAND, side 10.

(F/2/94 — 053.31/0A/Lk — 4/1994)

IA  Internasjonal avregning
DR Reklamasjonsservice
PM Postmuseet

I Okonomi er det tatt i bruk felgende littera:
OA  Administrativ service

@B Plan og budsjett

@K Kontroll og styring

I Postens lenns- og regnskapssenter er det tatt i bruk
folgende littera:

LRA Intern administrasjon

LRF Regnskapsforvaltning og -utvikling

LRK Postens regnskapskontroll, Boda

LRP Personaldata

LRS Regnskapsservice

(003.14/@A — 4/1994)

A
Omorganiseringa av Postdirektoratet. Namn pa ny-
norsk. Ark. 003.

Sja sirk. 30/1993.

Namna pa dei fleste einingane i Postens sentralleiing og
Postens senter kan ogsa nyttast pd nynorsk. Nedafor
har vi lagt til seerlege nynorsknamn der namna pé bok-

mal ikkje passar.
Bokmal: Nynorsk:

Postens sentralledelse Postens sentralleiing

Marked (M) Marknad (M)
Postens frimerke- Postens frimerke-
tjeneste (FT) teneste (FT)
Postens eiendoms- Postens eigedoms-
senter (ES) senter (ES)

Postens lgnns- og
rekneskapssenter

(003.14/P — 4/1994)

Postens lgnns- og
regnskapssenter (LR)

4 — 1994
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\'2!
Norsk Rikstoto. Blanketter. Ark. 032,

I'forbindelse med at rikstototjenesten pa Posten er opp-
hert, vil folgende blanketter utga:

Bl. 70.013.01 Konvolutt for spillekuponger til Norsk
Rikstoto (liten type).

Bl. 70.013.02 Konvolutt for spillekuponger til Norsk
Rikstoto (stor type).

BI. 70.201.00 Avkryssingsliste for rikstotosendinger.
BI. 70.351.00 Merkelapp for A-post til Norsk Rikstoto.

Eventuelle lager av ovennevnte blanketter bes makulert.

(032.71/N/Sam — 4/1994)

VII
Lonnsregulativets fellesbestemmelser § 17 nr 2. Dom i
Arbeidsretten. Ark. 251.
Den 10.6.1993 avsa Arbeidsretten dom i sak om forsta-
else av fellesbestemmelsene { hovedtariffavtalen § 17 nr.
2 i relasjon til landpostbud.

Etter fellesbestemmelsene § 17 nr. 2 skal palagt tjeneste
pd ukefridag/turnusfridag betraktes som overtids-
arbeid og kompenseres med forhgyet overtidsgodt-
gjerelse. Likestilt med turnusfridag er sakalt «blank-
dag», dvs. fridag som er fastsatt for at den maksimale
arbeidstid pr. uke ikke skal overstiges.

Fellesbestemmelsene § 17 nr. 2 gjelder bare «turnus-
personell», jf. PHB 3 punkt 8.446. Arbeidsretten slar i
dommen fast at alminnelig gjennomsnittsberegnet ar-
beidstid med fast plassering av arbeidstiden i de enkelte
dogn - slik det er tale om for landpostbudenes vedkom-
mende - ikke kan anses 4 falle inn under bestemmelsen.
Det gjelder selv om arbeidstidens lengde varierer fra uke
til uke. Landpostbud er siledes ikke & betrakte som
«turnuspersonell» og skal dermed - som praktisert i
Postverket - ha ordinzer overtidsgodtgjorelse (50 %) nar
de blir palagt 4 utfere overtidsarbeid pa opparbeidede
fridager (mandag - fredag).

Vi ber om at det forholdes i samsvar med dette.
(251.6/P/1Lj — 4/1994)

Vil
Retting til POST INNLAND/UTLAND. Ark. 032,

Retting nr. 11 er sendt ut.
(032.74/0A/0B — 4/1994)

IX
Retting til POST PRIS/POSTGANG. Ark. 032.

Retting nr. 21 er sendt ut.
(032.74/0A/0B — 4/1994)

Nodvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbekene (Norges poststeder, Blankettlista mv.).

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s

4 — 1994
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SIRKULARE

Postens sentralledelse

Nr. 5 24. mars 1994

Nye frimerker. Ark. 523.

Wy ooz eswoulL B

Nr. 1203 Nr. 1204

19.4.1994 blir det utgitt 2 nye seerfrimerker i verdien
kr 3,50 og kr 4,50. Foranledningen til utgivelsen er at
Tromsg feirer sitt 200-ars jubileum i 1994. Det var den
dansk-norske kongen Christian 7, som gjorde Tromsa
til kjopstad 20.6.1794, og det er hans segl og underskrift
som er gjengitt pa verdien kr 3,50. Det andre merket
viser Tromsdalen kirke, ogsa kalt «Ishavskatedralen»,
Tromsgbrua og parti fra Tromsdalen.

Begge frimerkene er tegnet og gravert av Knut Lakke-
Serensen, og er i billedformat 33,3 x 20,9 mm i ark & 50
merker. Trykkmetoden er kombinasjonstrykk stal-
trykk/offset fra Norges Banks Seddeltrykkeri. Opp-
lagene er hhv. 5,7 og 3,7 millioner merker.

v6oo6l-v-61

OSLO

FDC-stempel nr. 1203-1204
Motiv: Rein

Nr. 1206

Nr. 1205

Nr. 1207

Samme dag blir det utgitt 3 nye seerfrimerker i serien
«Turistmerker». Frimerkene er i verdiene kr 4,00, 4,50
og kr 5,50. Frimerkemotivene er hentet vest-, nord- og
sorfra i landet, hhv. parti fra Fleibanen med Bergen i
bakgrunnen, den karakteristiske fjellformasjonen
Svolveergeita med Svolveer i bakgrunnen, og Verdens
Ende med det kullfyrte vippefyret som sitt varemerke.

Frimerkene er tegnet av Knut Lokke-Serensen, og er i
billedformat 27,3 x 20,9 mm i ark & 50 merker. Trykk-
metoden er offset fra Norges Banks Seddeltrykkeri,
Opplagene er hhv. 3,7, 3,7 og 2,7 millioner merker.

A
e

OSLO 19-4
1994

FDC-stempel nr. 1205-1207
Motiv: Troms, Hordaland og Vestfolds fylkesvapen.

De nye frimerkene skal veere til salgs ved alle landets
postkontorer f.o.m. 19.4.1994. De md ikke selges eller
stemples for denne dagen. Om forhandssalg til spesielle
kunder, se POST INNLAND/UTLAND side 267.

Frimerkene vil bli sendt til omradepostkontorene.
Eventuell etterbestilling av frimerkene kan sendes til:

Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

Konvolutten merkes «Postkontorbestilling».

(523.13/FTP/Lo — 5/1994)

5 — 1994
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II
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504,

I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemnd
felgjande postkontor med motivstempel:

NORDISKE MYNT- OG
FRIMERKEDAGER
16.-17.4.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

3600 KONGSBERG

LOFOTEN
19.4.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret
8300 SVOLVAR

-MESg VAR-MESSEN
SRV 23.4.1994
Tingingsadresse:
Egertorget postkontor
0128 OSLO

LATEFOSS

Frd 2.5.1994

(Arleg sesong: 2.5.-15.9.)
Datostempling ved

5763 SKARE
Tingingsadresse:
Postkontoret

5763 SKARE

KINNA-SPELET 10 AR 1994
Fra 2.5.1994

Datostempling ved

6922 KINN

Tingingsadresse:
Postkontoret

6900 FLOROG

NM HAVFISKE
> 13.-14.5.1994

Tingingsadresse:
Postkontoret
6400 MOLDE

<H USTALVIKA TURISTSENTER

1351994
%! S
¥ FAR®

APNING NORSK
LUFTFARTSSENTER
15.5.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8001 BODY

TOMTA ROALD AMUND-
SENS F@DESTED

Frd 17.5.1994,

(Arleg sesong: 17.5.-1.9.)
Datostempling ved

1656 TORP
Tingingsadresse:
Postkontoret

1601 FREDRIKSTAD

VETERANTOGET PA
GAMLE VOSSEBANEN
Fra 29.5.1994. (Arleg
sesong: mai-september)
Datostempling ved

5234 GARNES
Tingingsadresse:
Postkontoret

5002 BERGEN

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget ma& merkjast med namnet pa
postkontoret.

(504.83/FTP/Lo — 5/1994)

I
Stativdatostempel i stil med motiv. Ark. 504,

Frd nemnde dato vil felgjande datostempel med
motiv vere i bruk:

TROMS®@ 200 AR 1994 *)

N Fra 19.4.1994
ﬂ\\\\ ) Tingingsadresse:
% \ Stortorget postkontor,

9005 TROMS@
*) 2 stempel - med og utan
stjerne.

A 18.04.94

M/S «NORDLYS»
TROLLFJORDEN
Fra 19.4.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

9400 HARSTAD

Sendinger ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget ma merkjast med «Stalstempel»
og teksten i stemplet,

(504.83/FTP/LO — 5/1994)

5 — 1994



v
Utstillingsstempel. Ark. 504.

VE P
Q\%C’ SON

§</ ESSEN 94
g Internasjonal frimerkemesse
z g i Bssen.

o 5.-8.5.1994

B3

£ssEN ©
Sendingar ein griskjer stempla med dette stempelet, kan
sendast i ytre frankert og tydeleg merka omslag til:

Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

(504.83/FTP/Lo — 5/1994)

A
Stempelkisjéar. Ark. 502.

Ein stempelklisjé med teksten «VESTFOLD festspil-
lene 24. JUNI - 3. JULI» vil vere i bruk ved 3103 Tons-
berg postterminal i tida 1.5.-1.7.1994.

Ein stempelklisj¢ med teksten «NORSK FOLKE-
MUSEUM 100 AR 1994» vil vere i bruk ved Oslo post-
terminal, Brevavdelingen, 0020 OSLO, i tiden
2.5.-1.8.1994 og ved Bygday postkontor, 0211 OSLO, i
tiden 2.5.- 31.12.1994.

Sendinger ein enskjer stempla med desse klisjéane, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde postkontor.
Det ytre omslaget ma merkjast med namnet pa klisjéen.

(502.5/FTP/Lo — 5/1994)

\4!
Norske postkontor. Ark. 413.

Briskeby postkontor i Majorstua postomrade i Oslo blei
lagt ned fra 28.2.1994, og blei fra 14.3.1994 erstatta av
eit nytt postkontor, Balkeby, med avgrensa verksemd.
Det nye postkontoret far einingsnummer 117 903 og
postadresse 0301 OSLO.

(413/N/Sa — 5/1994)

VII
Postoppkravssendinger. Krav om stryking eller endring
av oppkravsbelgpet. Ark. 643.

Vi har fatt mange signaler om at stadig flere postordre-
firmaer setter fram krav om stryking eller endring av
oppkravsbelgpet pa postoppkravssendinger direkte til
utleveringspostkontoret, uten at det har gatt via inn-
leveringspostkontoret. En slik framgangsmate forer til
at vi ikke kan veere sikre pad om det er den virkelige
senderen som framsetter kravet, og Posten kan i verste
fall bli erstatningspliktig overfor postordrefirmaet. Vi
finner det derfor nedvendig & minne om at det er viktig
a folge de retningslinjene som gjelder i slike tilfeller:

13

Krav om endring eller stryking av postoppkravsbelap
ma settes fram skriftlig, helst pa bl. 70.289.00, og skal
leveres til innleveringspostkontoret. Senderen ma vise
fram kvittering for sendingen og skal dessuten betale en
avgift for kravet om endring eller stryking av oppkravs-
belepet. Avgiften er f.t. kr 23,00 og framgar av Porto-
takst. Dersom saken haster, kan innleveringspost-
kontoret benytte fax ved oversendingen av kravet.

(643.0/L/Ht — 5/1994)

\ Vil
Bestilling av meldingsblanketter til postgirotjenesten.
Retting. Ark. 023.
Meldingsblanketter til postgirotjenesten skal bestilles
pé folgende mate:

POSTKONTORER R1 med skrankemaskin bestiller
meldingsblanketter fra:

Postens forsyningssenter
Postboks 1181 Sentrum
0107 OSLO

POSTKONTORER R2 med skrankemaskin bestiller
meldingsblanketter fra overordnet postkontor R1.

Bestillingene settes opp pa bl. 70.316.01 i henhold til
blankettlista.

Dette gjelder folgende blanketter:

70.602.00 Innkortmeldinger for postkontor med
maskinell skranke (PSS)

70.602.02 Innkortmelding, bankgiro

70.604.00 Melding om manglende innbetalingskort

70.604.01 Erstatningsblankett for innkort

70.604.02 Erstatningsblankett for Utkort/Postgiro-

kontant/Postsjekk

70.605.01 Liste over utbetalte postanvisninger/utbe-
talingskort

70.605.02 Strimler for utbetalte postanvisninger/ut-
betalingskort

70.605.06 Utkortmelding OCR PSS

70.605.07 Utkortmelding @vrige PSS

70.605.08 Sammendragsliste over sluttsummer pa
bl. 70.605.02 og bl. 70.605.03/06 (OCR)

70.605.09 Ruller for utbetalte postanvisninger/utbe-
talingskort

70.614.00 Postgirokontantmelding (brukes av PSS-
og manuelle postkontorer)

POSTKONTORER uten skrankemaskin bestiller fort-
satt meldingsblanketter direkte fra:

Postgiro

Forsyning

0021 OSLO

POSTKONTORER R3 med manuell skranke og
manedsregnskap bestiller folgende blanketter direkte
fra Postgiro:

8 1004
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70.602.01 Innkortmeldinger for postkontor med
ménedsregnskap

70.605.03 Utkortmelding OCR (for postkontor uten
skrankemaskin med manedsregnskap)

70.614.00 Postgirokontantmelding (brukes av PSS-
og manuelle postkontorer)

POSTKONTORER R3 med manuell skranke og halv-
manedsregnskap bestiller folgende blanketter direkte
fra Postgiro:

70.603.00 Innkortmeldinger for postkontor med
halvménedsregnskap

Bestillingene settes opp pa spesielt (gult) bestillingskort
eller pa vanlig tjenestekort.

Det er ingen endringer pa bestillingsrutinene for de
gvrige blankettene i postgirotjenesten.

(032.7/GOF/Ra — 5/1994)

Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbekene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.).

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

5 — 1994

Fellestrykk A.s
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SIRKULARE

Postens sentralledelse

15. april

1994

I
Stativdatostempel i stil med motiv, Ark. 504.

Fra nemnde dato vil felgjande datostempel med motiv
vere i bruk:

i :\44
4& ‘

1.05.94

S
2 0
>,
2

M/S «VESTERALEN»
TROLLFJORDEN

Fra 1.5.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8400 SORTLAND

M/S «NARVIK»
TROLLFJORDEN
Fra 1.5.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8400 SORTLAND

M/S « NORDNORGE»
TROLLFJORDEN

Fr4 1.5.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8400 SORTLAND

M/S «RICHARD WITH»
TROLLFJORDEN

Fra 1.5.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8400 SORTLAND

M/S «kKONG OLAV»
TROLLFJORDEN
Fra 1.5.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8400 SORTLAND

LISTA FYR

LISTA | : FYR Fra 2.5.1994
= Tingingsadresse:

02.05.94 Postkontoret

& S
S5 BOP\\‘\‘Q 4563 BORHAUG

Sendingar ein enskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget ma merkjast med «Stélstempel»
og teksten i stemplet.

(504.83/FTP/Lo — 6/1994)

11
Norske postkontor. Ark. 403.
Postkontoret 5685 Uggdalseidet endrar namn til 5685

Uggdal frd 1.5.1994.
(403.3/N/Bj — 6/1994)

I
Verdipakkar utan forsegling. Ark. 641.
Fra og med 1.7.1994 kan verdipakkar til ein del land sen-
dast utan forsegling. Det er fastsett eigne maksimums-
belop for desse pakkane. Dei andre reglane for verdi-
pakkar gjeld framleis.

Land Maksimum verdi uforsegla
Australia 2618 DTS
Bahamas 248 »
Danmark 750 »
Frankrike 750 »

Italia 100 »

Sveits 750 »

Ungarn 300 »

USA 481 »
Austerrike 1250 »

Handbgkene vil bli retta.
(641.2/1/Tb — 6/1994)

o 1004
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1v
Maksimumsbelsp for telegramanvisninger til utlandet.
Ark. 667.

Maksimumsbelapene for telegramanvisninger til en del
land er satt ned.

Folgende maksimumsbelgp er endret:

Belgia 110.000 BEF
Frankrike 18.000 FRF
Japan 330.000 JPY
Nederland 6.000 NLG
Sveits 4.500 CHF
Tyskland 5.300 DEM
Osterrike 38.000 ATS

De nye maksimumsbelgpene bes tatt i bruk straks. Reg-
lementstabellen og handboka POST BANK/GIRO vil
bli rettet.

(667/GMI/Kr — 6/1994)

v
Kundeblad. Omadressering og ettersending, Ark. 620.

Omadresserings- og ettersendingsreglene for Blad er
hittil benyttet for Kundeblad. Bl.a. pa grunnlag av erfa-
ringer med ordningen, er det nd bestemt at omadres-
serings- og ettersendingsreglene for adressert C-post
heretter skal benyttes for Kundeblad.

(620/B/IP — 6/1994)

A4
Videreutdanningsstipend tilstatt arbeidstakere i Posten
1994. Ark. 273.

Jf. utlysing av Postens videreutdanningsstipend/-sta-
nader i Sirk. 18/1993, pkt. 2 D, E og F vedrerende

— videreutdanning av personalet innen hovedar-
beidsomréadet Saksbehandling og administrasjon

— videre- og spesialutdanning pa hgyskole- og uni-
versitetsniva

— videre- og spesialutdanning pa heyskole- og uni-
versitetsniva for kvinner.

Stipend for budsjettaret 1994 er tilstatt:

Avdelingsleder Bjornar Anfinsen, Lillehammer post-
kontor; til studier i personalutvikling og ledelse ved
Oppland distriktshegskole, Lillehammer.

Forstekonsulent Anny Ulriksen, Mo postkontor, til ett-
arig studium i personalledelse og kompetanseutvikling
ved Hogskolesenteret i Nordland.

Elektroingenier Thorgeir Berre, Trondheim posttermi-
nal, til videreutdanning i EDB ved Trondheim ingeniar-
hegskole.

Forstekonsulent Svein Holleland, Haugesund postkon-
tor, til Hoyskolekandidatstudiet ved BI-Haugesund.

Forstekonsulent Tove Nilsen, Hamar postkontor, til
studier i personalutvikling og ledelse ved Oppland di-
striktshagskole, Lillehammer.

Konsulent Eva Iren Skjold, Bergen postkontor, til & ta
grunnfag i arbeidslivs- og organisasjonspsykologi ved
universitetet i Bergen.

Forstepostfullmektig Anders Stenseth, Trondheim
postkontor, til studium innen EDB ved universitetet i
Trondheim.

Forstekonsulent Anita Thoresen, Postgiro, til & ta
grunnfag i markedsfering ved Norges Markedshog-
skole, Oslo.

Avdelingsleder Arne Temmerds, Majorstua postkon-
tor, til studiet Ledelse i offentlig virksomhet ved NKS-
hegskolen.

Postkasserer Selvi Holmedal, Haakonsvern postkon-
tor, til 4 ta grunnfag i markedsforing ved BI-Bergen.

Konsulent Anne Tove Koldal, Bergen postkontor, til 4 ta
1. avdeling jus/grunnfag ved universitetet i Bergen.

Forstepostkasserer Mette Nilsen, Lilleaker postkontor,
til & ta grunnfag i markedsekonomi ved Norges mar-
kedshegskole, Oslo.

Forstepostfullmektig Kristin Reiten, Etterstad postkon-
tor, til a4 ta grunnfag i markedsfering ved Norges mar-
kedshegskole, Oslo.

(97/94 — 273.6/KS/OBR — 6/1994)

VII
Nytrykk til PRISPERM FOR MATERIELL (PMA).
Ark. 030.
Nytrykk til Prispermen er sendt ut.

(030.125/FS/TV — 6/1994)

VIII
Retting til POST BANK/GIRO. Ark. 032.
Retting nr. 14 og 15 er sende ut.

(032.74/03A/0OB — 6/1994)

X
Retting til POST INNLAND/UTLAND. Ark. 032.
Retting nr. 12 er sendt ut.

(032.74/GA /0B — 6/1994)

L 100A
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SIRKULARE

Postens sentralledelse

Nr. 7 11. mai 1994

Nye frimerker. Ark. 523.

Py

Nr. 1208 Nr. 1209

14.6.1994 blir det utgitt 2 nye szrfrimerker med tema
«Norsk forskning». Frimerkene er i verdiene kr 4,00 og
kr 4,50. Frimerkemotivene er glasskolber og databrik-
ker. Ansvarlig kunstner er Enzo Finger.

Frimerkene er i billedformat 37,3 x 20,9 mm i ark & 50
merker. Trykkmetoden er flerfarget offset fra Emil
Moestue A/S. Opplagene er 3,7 millioner av hvert
merke.

&OLOG/S
/\QG £ 5

: 7
o
> o)

O x
Slo 14.6'0’

G3gyaVs

FDC-stempel nr. 1208-1209
Motiv: Eurekasymbolet.

350 Mg

100 AR 1994
NORGE NORSK FOLKEMUSEUM

Nr. 1210 Nr. 1211

Samme dag blir det utgitt 2 nye seerfrimerker i verdiene
kr 3,00 og kr 3,50. Foranledningen til utgivelsen er at
Norsk Folkemuseum feirer sine 100 &r i 1994. Bygning-
ene pa verdien kr 3,00 er et utsnitt av @sterdalstunet.

Motivet pa det andre merket er en spisslede fra ca. 1750.
Mester bak sleden er Torsten Hoff (1688 - 1754).

Begge frimerkene er tegnet og gravert av Sverre Mor-
ken. De er i billedformat 37,3 x 20,9 mm i ark a 50 mer-
ker. Trykkmetoden er kombinasjonstrykk staltrykk/
offset fra Norges Banks Seddeltrykkeri. Opplagene er
hhv. 4,7 og 5,7 millioner merker.

FDC-stempel nr 1210-1211
Motiv: Rokk

De nye frimerkene skal veere til salgs ved alle landets
postkontorer f.o.m. 14.6.1994. De md ikke selges eller
stemples for denne dagen. Om forhandssalg til spesielle
kunder, se POST INNLAND/UTLAND side 267.

NB! Forstedagsbrev selges bare pd utgivelsesdagen
14.6.1994.

Frimerkene, som er uten patrykk av akkumulerte ver-
dier i arkranden, vil bli sendt til omradepostkontorene.
Eventuell etterbestilling av frimerkene kan sendes til:

Postens frimerketjeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

Konvolutten merkes «Postkontorbestilling».
(523.13/FTP/Lo—7/1994)

11
Nye frimerker Ark. 523.

Se sirk. 5/1994 L.
Motivet i FDC-stemplet for frimerkeutgaven «Turist-

merker» 19.4.1994 skal vaere: Nordlands, Hordalands
og Vestfolds fylkesvapen.

(523.13/FTP/Lo—7/1994)

7— 1994
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X
Stativdatostempel i stil med motiv. Ark. 504.

Fra nemnde dato vil felgjande datostempel med motiv
vere i bruk:

4604 KRISTIANSAND S
*) Stempel med stjerner.

Sendingar ein enskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget ma merkjast med «Stalstempel»
og teksten i stemplet.

(504.83/FTP/Lo—7/1994)

v
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504.

I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemd folg-
jande postkontor med motivstempel.

HANDVERKMESSA
12.-15.5.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

5750 ODDA

NORDANTLANTISK
FORSAMLING NATO
27.-28.+30.5.1994
Tingingsadresse:
Grenland postkontor
0133 OSLO

A
P 010

Phey

A

ALVOENS PAPIRFABRIK
30.5.-6.6.1994
Datostempling ved

5074 GODVIK

Tingingsadresse:
Postkontoret
TRONDHEIM*)
Fra 10.6.1994 5074 GODVIK
g’ngﬁngs"d’em" A 561094 KRISTIANSAND VANN-
ostkontoret & T FESTIVAL
*) St 1 med stj . Hmming N
) Stempel med stjerner. g Il:l“:ll:llh génfliggigdgfsse"
M/S «COLOR g iy stkontor
FESTIVAL» *) VANNFESTIVAL 4604 KRISTIANSAND S
Fra 15.6.1994
Tingingsadresse: RE D
Vika postkontor V.QQ‘Q\‘\V:E 444,0& EEI?IS‘S"IV(I);T EIN[ERE
N ;
o10_OSLO s JE\ % 6.-10.6.1994
)2 §tempel - med og utan 3 @qa m Tingingsadresse:
sterne ¥, 66,1004 ¥ Postkontoret
2, N
POLAR ZOO 2 iaueeS 5500 HAUGESUND
Fré 18.6.1994
Tingingsadresse: UTVANDRINGA TIL
Postkontoret AMERIKA FRA SOGN
9250 BARDU ;560 {?1; 1904
Datostempling ved
4609 KARDEMOMME 5800_ SOGNDAL
BY *) Tingingsadresse:
Fra 20.6.1994 Postkontoret
Tingingsadresse: 5800 SOGNDAL
Postkontoret

PB-EO EUROPEISK
ROMORGANISASION
8.-9.6.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

9170 LONGYEARBYEN

SLEIPNER A
10.6.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

4001 STAVANGER

SANDNESSPILLENE
10.6.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8800 SANDNESSJOEN

NORSK SOPPFORENING
40 AR

11.6.1994

Tingingsadresse:
Postkontoret

1380 HEGGEDAL



* 1461994 ¥
9810 paes®

\00 ar %

% \ POSTKONTOR
T\ 1894/1994

GREse™

TRONDELAG FOLKE-
MUSEUM

Fra 14.6.1994. (Arleg sesong
fra 21.5.-31.8.1995)
Datostempling ved Sverres-
borg postkontor.
Tingingsadresse:
Sverresborg postkontor
7002 TRONDHEIM

HAFSLO POSTKONTOR
100 AR

14.6.1994

Tingingsadresse:
Postkontoret

5800 SOGNDAL

GRESSVIK POSTKONTOR
100 AR

17.6.+1.7.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

1620 GRESSVIK

INNERDALEN

Fra 17.6.1994
Datostempling ved 6620
ALVUNDEID
Tingingsadresse:
Postkontoret

6620 ALVUNDEID

NORDKAPPMARSIJEN -94
18.6.1994

Tingingsadresse:
Postkontoret

9750 HONNINGSVAG

PTTIs EUROPAKON-
GRESS 19%4
21.-24.6.1994
Tingingsadresse:
Gronland postkontor
0133 OSLO

SKALLDYRTREFF '94
25.6.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

4432 HIDRASUND

19

MIDNIGHT SUN AIR
SHOW

26.6.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

9200 BARDUFOSS

LANDSTURNSTEVNET
1994

28.6.-3.7.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8001 BODY

o= KONGSBERG ;]AZZ-
FESTIVAL 30 AR
FESTIVAL 29.6.-2.7.1994

NeT s Tingingsadresse:
AT Postkontoret
/\" g

3600 KONGSBERG

NOREGS UNGDOMSLAG
ARSMO@TET & LANDS-
STEMNA

30.6.-2.7.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

6230 SYKKYLVEN

ROROS-FESTIVALEN
30.6.-3.7.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

7460 ROROS

Sendingar ein enskjer stempla med dessa stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget ma merkjast med namnet pa
postkontoret.

(504.83/FTP/Lo—7/1994)

Vv
Nedlegging av tjenesten Postgiro Kontant fra 1.6.1994.

P4 grunn av at tjenesten Postgiro Kontant er meget res-
surskrevende og ulgnnsom for Postgiro, er avtalen med
alle finansieringsselskaper om bruk av denne tjenesten
sagt opp med virkning fra 1.6.1994.

Uttak med kort pa EP-terminaler pd postkontorer og i
minibanker vil fortsette som tidligere etter 1.6.1994.

7 — 1994
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Fra 1.6.1994 skal postkontorene altsa ikke lenger ta imot
Postgiro Kontant-blanketter for utbetaling i skranken.
Postkontorer som feilaktig utbetaler slike belep etter
denne dato ma selv regne med 4 kreve inn utbetalt belop
fra vedkommende selskap.

(660.3/GMS/BIB—7/1994)

VI
Retting til POST PRIS/POSTGANG. Ark. 032,

Retting nr, 22 er sendt ut.

(032.74/0A/0OB—7/1994)

vl
Personalhdndbok for Postverket bind I (PHB 1).
Ark. 032.

Retting nr. 1 er sendt ut.

(032.74/P—7/1994)

Neodvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hdndbekene (Norges poststeder, Blankettlista muyv.).

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s

7 — 1994
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Postens sentralledelse

Nr. 8 1. juni 1994
I DEN INTERNASJONALE
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504. O AB94. 7o OLYMPISKE KOMITE
I dei nemnde tidsromma vil det verei verksemd folgjan- O €, 100 AR
de postkontor med motivstempel: . @j . 23.6.1994
Tingingsadresse:

LUFTFORSVARET 50 AR
12.6.1994

Tingingsadresse:
Postkontoret

2062 GARDERMOEN FLY-
STASJON

}:{ T
,u-'.-'."'fg?ﬁ";{ﬁfr 5®
N =
69’0 12.6.1994 §
*%&

BARFR@STUE STOR-
ELVDAL

14.6.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2480 KOPPANG

<. 14.6.1994
& éo

0 kopeh

SVARTDAL POSTKONTOR
NORSK FOLKEMUSEUM
14.6.1994

Tingingsadresse:

Bygday postkontor

0211 OSLO

EUREKA NORSK FOR-

2600 LILLEHAMMER MANNSKAP @G\P‘N G/?,q/llo
s, EQ 1004 14.-17.6.1994 ECHAMPIONSHIP
oo A o|  Tingingsadresse P )
Postkontoret =X
2600 LILLEHAMMER o <
00 ARENSY

BANDAK-NORSJ@Q-

KANALEN
15.6.-1.9.1994
— Tingingsadresse:
i;mde aﬁ:;: Postkontoret
9?19 3740 LUNDE

8§ — 1994

Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

1000 AR MED KRISTENDOM
30.6.-2.7.1994
Tingingsadresse:

Postkontoret

3192 HORTEN

SKUDEFESTIVALEN
1.7.1994

Tingingsadresse:
Postkontoret

4280 SKUDENESHAVN

NM SJAKK 1994
10.-16.7.1994
Tingingsadresse:
Stremse postkontor
3003 DRAMMEN

NORWEGIAN GRAND
PRIX

14.-17.7.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

4800 ARENDAL

FRU GURI AV ED@Y
21.-24.7.1994

(Arleg sesong)
Tingingsadresse:
Postkontoret

6570 EDOY



NORDISKE KYSTKULTUR-
DAGER -94

22.-24.7.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

7168 LYSGYSUNDET

LANDSSKYTTERSTEVNET
30.7.-6.8.1994
Tingingsadresse:

Postkontoret

4300 SANDNES

4H LANDSLEIR 1994
30.7.-6.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

4640 SOGNE

SOL@R-94 SPEIDERLEIR
31.-7.-6.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2266 ARNEBERG

Sendingar ein enskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget ma merkjast med namnet pa
postkontoret.

(504.83/FTP/Lo—8/1994)

I
Ekspressbrevet til utlandet. Endringer. Ark. 571.

Australia deltar n4 i Ekspressbrev-tjenesten. Framsen-
dingstiden dit er fastsatt til 6 dager og forelapig er tjene-
sten begrenset til dokumentsendinger inntil 500 gram.

P4 grunn av liten stabilitet i framsendingstidene vil det
inntil videre ikke lenger veere anledning til &4 sende
Ekspressbrevet til USA og de fleste av statene i Samvel-
det av Uavhengige stater. (Se POST PRIS/POST
GANG.)

Framsendingstiden til Spania er endret til henholdsvis 3
dager til Madrid og Barcelona, 4 dager til Malaga og
Sevilla, og 5 dager til gvrige omrader. Til de spanske gy-
gruppene er kvaliteten sa ustabil at vi ikke lenger kan
anbefale bruk av Ekspressbrevet.

Det er apnet for 4 sende biologiske preparater som
rekommandert Ekspressbrev, men da uten at vi kan love
at framsendingstiden overholdes.

Blanketten «Refusjon av porto for forsinket pakke», bl.
70.165.03, er né trykket i ny utgave, og den har endret
navn til «Refusjon av porto for forsinket sendingy.
Denne kan na benyttes ved portorefusjon for Ekspress-
brevet.

Det er trykket nye brosjyrer for Ekspressbrevet med
prod.nr. MR 9 og MR 10. Disse brosjyrene har kun
noen sma endringer. Det ble ogsa laget nye etiketter i
januar, hvor det er en egen rubrikk for foring av porto-
belep pé kvitteringen. Brosjyrer og etiketter bestilles pa
vanlig mate fra Postens forsyningssenter,

(571/1/Gj—8/1994)

I
Kjonnskvotering ved tilsetting. Ark. 208.
Posten bruker for tiden moderat kjonnskvotering ved
tilsetting i rekrutterings- og avansementstillinger, se
PHB 1, pkt. 3.424.

Etter den nye likestillingsavtalen, § 21 i «Hovedavtalen
i staten med tilpasningsavtale for Postverket», skal det
kjonn som er underrepresentert (under 40%) i vedkom-
mende tilsettingsomrade og innenfor vedkommende
stillingstittel tilsettes etter gjeldende regleri PHB 1, pkt.
3.424,

De sentrale mal for likestilling er kvinneandelen i topp-
lederstillinger, andre administrative lederstillinger og
stillinger innen Arbeidsledelse OTS.

Sentrale mal for kvinneandelen 1993:

01 Toppledere* : minst 20% - Resultat 15%
01 Andre adm.ledere* : minst 15% - Resultat 14%
03 Arbeidsledelse OTS*: minst 11% - Resultat 12%

Se tabell side 23.

Nedenfor folger en oversikt over hvilke stillinger som
pr. 1.1.1994 herer inn under de 3 stillingsgruppene inn-
enfor funksjonsomradene 01 og 03.

01 Toppledere

- administrerende direkter

- viseadministrerende direkter
- informasjonsdirektor

- postdirektor

- postgirodirekter

- revisjonsjef

- bedriftsoverlege

- avdelingsdirekter

- postsjef med regionsansvar
- postsjef med postomrade

01 Andre administrative ledere

- postsjef innordnet i postomréade
- fagsjef

- avdelingsleder

- prosjektleder

03 Arbeidsledelse OTS
- driftsleder

- overpostbetjent

- overpostfortoller

Stillingstypene i de gvrige funksjonsomradene gar fram
av stillingskodeoversikten i permen med PLP-koder.

(208/P/Hov—8/1994)

8 — 1994
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Endring av ansvars- og oppgavefordeling mellom enhe-
tene Personal og Okonomi i Postens sentralledelse,
Ark. 003,

1 samrad med personalorganisasjonene er det besluttet
en endring i ansvars- og oppgavefordelingen mellom
enhetene @konomi og Personal i Postens sentralledelse
ved at saksfeltet Organisering overfores fra @konomi til
Personal fra 1.5.1994.

((003.11P/BB—8/1994)

A4
Nytrykk til FORSYNINGSKATALOGEN (FK).
Ark. 030.

Nytrykk til Forsyningskatalogen (FK) er sendt ut.
(030.122/FS/TV—8/1994)
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VI
Nytrykk til BLANKETTLISTE FOR POSTEN (BLL).
Ark. 030.

Nytrykk til Blankettliste for Posten er sendt ut.
(030.123/FS/HBe—8/1994)

Vil
Nytrykk til MOTORTJENESTEN I POSTEN (MIP).
Ark. 030.

Nytrykk til Motortjenesten er sendt ut.
(030.124/FS/1V—8/1994)

VIII
Retting til POST PRIS/POSTGANG. Ark. 032.

Retting nr. 23 er sendt ut.
(032.74/3A/0OB—8/1994)

PROSENTVIS FORDELING AV KVINNER OG MENN | POSTEN

PR31.12.1993
0l Toppledere* | 5% 85
Saksbehandling/ 0l Andre adminstrative ledere* | 4% 86
administrasjon 01 Saksbehandlerstillinger mv 37 63
Sum saksbehandling/administrasjon 36 64
02 Arbeidsledelse 70 30
Skranke/indretjeneste 05 Poststyrertjeneste 74 26
06 Andre skranke-/indrestillinger 90 10
Sum skranke-/indretjeneste 85 |5
Omdeling, 03 Arbeidsledelse* 2% 88
transport, 09 Landposttjeneste 53 47
sortering 08 Andre OTS-stillinger 40 60
Sum omdeling, transport, sortering 4| 59
04 Arbeidsledelse Postgiro 91 9
Kontortjeneste 07 Kontortjeneste 86 14
Sum kontortjeneste 87 13
Vedlikehold/reinhold |0 Sum vedlikehold/reinhold 88 12
Helsetjeneste Il Sum helsetjeneste 86 14
Kantinetjeneste 12 Sum kantinetjeneste 86 |4

8 — 1994
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Ngdvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbgkene (Norges poststeder, Blankettlista my.).

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

8 — 1994

Fellestrykk ALs
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SIRKULZARE

fra

Postens sentralledelse

Nr.9

24. juni

1994

I
Norske postkontor. Ark. 403.
Postkontoret 4160 Judaberg endrer fra 1.7.1994 navn
til 4160 Finnay.
(403.3/N/Els -9/1994)

II
Norske postkontor. Ark. 413.
4329 Adney postkontor i Sandnes postomrade vil bli
lagt ned frd 1.7.1994, d& gya ikkje har fastbuande len-

ger.
(413/N/Sa-9/1994)

III

Bruk av frankopatrykklisjé i frankeringsmaskiner.
Ark. 521.

Det er na gitt tillatelse til at de kunder som ensker det
kan bruke frankeringsmaskin for & pafere franko-
patrykkmerket pa sine sendinger. Vanlige regler for
bruk av frankopéatrykk gjelder, men avtalenummer skal
alltid std pa sendingene. Avtalenummeret kan settes
til venstre for klisjéen, da det kan bli litt utydelig nar
det settes under klisjéen.

PORTO BETALT
VED
INNLEVERINGA
PR

ey
p

NORGE/NOREG

117210/60

Heretter kan det ogsé brukes sort, bla, grenn eller red
farge nar frankopétrykkmerket péferes sendingene.

POST INNLAND/UTLAND vil bli rettet.
(92/3838/1 - 521.7/B/Au - 9/1994)

v
Ny hovedforhandler av frankeringsmaskin.
Ark. 524.
Se sirk. 14/1993.

Det har i den senere tid vaert en del endringer i forbin-
delse med hovedforhandlere for frankeringsmaskiner.

Postrom Maskiner as har tatt over som hovedforhandler
for Francotyp-Postalia. Det er forelapig ikke avklart
om Scribona Norge A/S skal forsette som hoved-
forhandler for Frama, men de har fortsatt service pa
Frama maskiner,

Felgende hovedforhandlere gjelder:

Telefonnr.
22160010

Hovedforhandler
Wittusen & Jensen as
Postb. 115 Kalbakken
0902 OSLO

Maskintype
Neopost

Ascom Hasler Sophus Clausen A.S 22251080
Postb. 42 Kalbakken
0901 OSLO
Scribona Norge AS 228970 00
Postb. 51 Kalbakken

0901 OSLO

Frama

Postrom Maskiner as 22 64 71 50
Rislgkkveien 2 C

0580 OSLO

Francotyp-
Postalia

As Frankering 22257750
Stalfjera 26
Postb. 100 Kalbakken

0902 OSLO

Krag
Pitney Bowes

Ideal Kontor & 22271844
Grafisk as
Tvetenveienl6

0671 OSLO

Seacap

(93/1422/1 - 524.0/B/Au - 9/1994)

A%
Godtgjerelse for bruk av eget kjoretay i omdelings-
tjenesten. Ark. 244.
Tidligere avtale mellom Postdirektoratet og Norsk
Postforbund om godtgjerelse for bruk av eget kjore-
toy i omdelingstjenesten er etter forhandlinger gjort
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gjeldende frem til 30.11.1994. Samtidig er satsene re-
gulert.

De nye godtgjerelsene er fastsatt slik:

1. BIL
Arlig kjerelengde Fast arlig godtgjerelse
km kr
Inntil 7 500 27 469
7501 -10 000 29 996
10 001 - 12 500 32 764
12 501 - 15 000 35410
15001 - 17 500 37 898
17 501 - 20 000 41 160
20 001 - 22 500 45747
22 501 - 25 000 50 121
25001 - 30 000 54716
over 30 000 58 219
Distansegodtgjorelser:
Landposttjenesten: 182,0 gre/km

Lokalomdelingstjenesten: 198,0 gre/km

For kjering i lokalomdelingsdeler i landpostruter skal
distansegodtgjorelsen vaere som i lokalomdelings-
tjenesten dersom kjoringen (i lokalomdelingsdelen)
overstiger 5 km pr. tur,

2. MOPED

Arlig kjerelengde Fast arlig godtgjerelse

km kr
Inntil 5000 4 450
5001 - 10 000 5173
Over 10000 6 380
Distansegodtgjorelse: 58,0 gre/km

3. MOTORBAT

Godtgjerelsen for bruk av motorbat i landpostruter fast-
settes individuelt i hvert enkelt tilfelle basert pa de kost-
nader som bruk av motorbat av hensyn til post-
omdelingen krever.

De nye godtgjerelsene gjelder fra 1.5.1994.
(244.4/P/Jn - 9/1994)

VI

Bl 70.147.02 - Proforma faktura. Endret tekst i
fakturaerkleeringen. Ny blankettutgave gjeldende
fra 1.7.94. Ark. 032.

Ettersom n&verende fakturaerklering som er patrykt
bl. 70.147.02 Proforma faktura (Proforma invoice) ikke
er gyldig etter 1. juli 1994, er det laget ny utgave av
blanketten. Det er dessuten foretatt en del avrige jus-
teringer i proforma fakturaen.

Et avpasset antall av blanketten vil bli sendt omrade-
postkontorene s snart den nye utgaven foreligger. For
gvrig skjer bestilling av blanketten p4 samme méte som
tidligere.

Restopplag av tidligere opplag skal makuleres.
(032.7/1/Ake - 9/1994)

VIl
Postens tekniske senter. Fagenheter og litra.
Ark. 003.
Postens tekniske senter er delt i to fagenheter, og de
identifiseres med folgende litra:
- Anskaffelse og utvikling TSA
- Vedlikehold TSV

(003.14/0A - 9/1994)

VIII
Tjenestekorrespondanse. Referanseangivelse.
Ark. 004.

Vi finner grunn til & minne om at all korrespondanse
skal paferes arkivhummer og eventuelt journalnummer,

se Arkivplan for Postverket.
(004.1/0A/RF- 9/1994)

Noedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hindbgkene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s.

9-199%4



SIRKULARE

fra

Postens sentralledelse
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Nr. 10

13. juli

1994

I

Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504,

I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemd folgjan-
de postkontor med motivstempel:

<
NORWAY
cp (=
0310 ®

1.8.1994

NORWAY CUP 94

1. - 5.8.1994
Tingingsadresse:
Lambertseter postkontor,
1101 OSLO

FORBUNDET KYSTENS
LANDSSTEVNE 9%

4, -7.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

9110 SOMMAR®GY

SELBUFESTIVALEN I
GAMMELDANS
4.-7.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

7580 SELBU

TRGGSTADUTSTILLINGEN 1994
5. -7.8.1994

Tingingsadresse:

Postkontoret

1860 TRAGSTAD

VESTFOLDUTSTILLINGEN
6. - 14.8.1994
Tingingsadresse:

Postkontoret

3255 LARVIK

10 — 1994

NM LAKSEFISKE
6. - 7.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

7090 STOREN

NORSK ROVERLEIR 1994

6. - 13.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

6220 STRAUMGIJERDE

HAMSUN-DAGENE
8. - 14.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8500 NARVIK

NOR-FISHING

9. -13.8.1994
Tingingsadresse:
Nardosletta postkontor
7002 TRONDHEIM

MF «LYSEFJORD» *)
10.8. - 30.9.199%4

(Arleg sesong f.0.m 1995:
1.5. - 30.9.)

*) Datostempling ved
Stavanger postkontor
Tingingsadresse:
Postkontoret

4001 STAVANGER
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DE NORDISKE JAKT- OG
FISKEDAGER

11. - 14.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2400 ELVERUM

x 11.8.1994 \J\¥
700 e

HAVNEDAGENE I
HAUGESUND

13. - 14.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

5500 HAUGESUND

NM FRIIDRETT 1994
19. - 21.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2050 JESSHEIM

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget ma merkjast med namnet pa
postkontoret.

(504.83/FTP/Lo—10/1994)

I
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504.

I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemd folgjan-
de postkontor med motivstempel:

NORDISK MESTERSKAP
SYKKEL

4, - 6.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

7600 LEVANGER

Q\\\\NEI%’U/\ NORSK VINNERUT-
(3: 14.8.1994 />( STILLING
g: ot 14.8.1994
A gZ) Tingingsadresse:
* * Postkontoret
)
20 ® o 2820 BIRI

NYTT POSTKONTOR 1
GJOVIK

20.8.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2800 GIJ@VIK

MOELVEN 100 AR
20.8. og 15.11.1994

Tingingsadresse
Postkontoret
gjgg«mgé\\\ 2390 MOELV
» OFFSHORE NORTHERN
EBEST%%’;EN SEAS
SEAS 23. -26.8.1994
= Tingingsadresse:
STAVANGER 23.8. 1994 Postkontoret

4001 STAVANGER

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingingsadres-
ser. Det ytre omslaget m& merkjast med namnet pa
postkontoret.

(504.83/FTP/Lo—10/1994)

m
Pakken skal utleveres til riktig mottaker til avtalt tid.
Ark. 643.

For at pakken skal bli levert som avtalt, er det avgjoren-
de at adressekortet er korrekt og tydelig utfylt.

Viminner spesielt om tydelig angivelse av fu/lf navn og
adresse. Ved postoppkrav er det viktig 4 pase at kunden
har fylt ut oppkravsbelapet, postgirokontonummeret
og mottakers telefonnummer pa adressekortet. Husk
ogséd & sjekke at det er tilleggsmerket med oppkravs-
etikett.

Opplysninger pa adressekortet skal kontrolleres spesielt
ved innlevering.

Kvalitet= 4 rettlede kunden om riktig innpakking,
merking og adressering slik at pakken kommer fram til
adressaten hel og uskadd og til rett tid.

(643.0/LSm~—10/1994)

v
Consignment. Felgeseddel. Ark. 683,
P4 grunn av registrert behov hos enkelte kunder, er fol-
geseddel (Waybill) for Consignment na produsert ogsé
i lopende bane. Den nye utgaven har fatt blankettnr.
70.027.09 og kan bestilles fra Postens forsyningssenter.

(683.1/1/Tb—10/1994)

10 — 1994
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Nye rutiner ved innsending av bl. 70.602.00, Innkort-
melding for postkontor med maskinell skranke (PSS).
Ark. 032.

Det har veert en del tilfeller hvor plastposen som inne-
holder innbetalingskort er blitt sortert tilbake til det
postkontoret som har pakket og sendt sendingen.
Arsaken til dette har veert at vedkommende tjeneste-
mann har lest navnet som stir pa innkortmeldingen
inne i sendingen istedenfor navne- og adresseangivelsen
utenpd det ytre omslaget.

Postgiro vil derfor ved nytrykk av innkortmelding,
bl. 70.602.00, gi folgende patrykk pa baksiden:

Postgiro
0021 OSLO

Postkontorer som mottar den nye utgaven av
bl. 70.602.00 m4 derfor ved innsending til Postgiro snu
blanketten slik at baksiden blir synlig gjennom den ytre
plastemballasjen.

(345/94—032.7/GQOF/Sp—10/1994)

VI
Ny bl. 70.162.08 Framovermelding. Ark. 401.
Blanketten bestilles fra Postens forsyningssenter pa
vaniig mate.

(941654/1—401/BU/Bv—10/1994)

VII
For mye utbetalt lenn, Tilbakebetaling/lonnstrekk.
Ark. 154,

Vi minner med dette om rutinene for tilbakebeta-
ling/lennstrekk ved for mye utbetalt lonn, jf. PHB 3
punkt 7.130 bokstav d.

Vi presiserer at tjenestestedet, i de tilfeller hvor tilbake-
betaling skjer pa annen mate enn ved lgnnstrekk, skal
overfore hele det skyldige belopet til Postens lenns-
og regnskapssenter, postgirokonto 0814 5208905.
Tjenestestedet ma deretter selv folge opp at arbeids-
takeren innbetaler det skyldige belapet til tjenestestedet
i henhold til avtale.

Det mé saledes ikke inngds avtale med arbeidstakeren
om 4t han/hun skal foreta innbetalinger direkte til
Lonns- og regnskapssenterets postgirokonto.

(154.15/LRP/Og—10/1994)

29

VIl
Hovedforhandlere av frankeringsmaskiner. Ark. 524.
Se sirk. 9/1994.
Dessverre kom det inn noen feil i lista over forhand-
lerne. Riktige opplysninger falger nedenfor.

Maskintype  Hovedforhandler Telefon
Neopost Wittusen & Jensen as 229020 00
Postboks 115 Kalbakken
0902 OSL.O
Ascom Hasler Sophus Clausen A.S 222510 80
Postboks 42 Kalbakken
0901 OS1LO
Francotyp- Postrom Maskiner as 226471 50
Postalia Postboks 16 Qkern
0508 OSLO
Frama Scribona Norge AS 22 8970 00
Postboks 51 Kalbakken
0901 OSLO
Krag As Frankering 222516 50
Pitney Bowes Postboks 100 Kalbakken
0902 OSLO
Secap Ideal Kontor & Grafisk as 22 27 18 44
. Postboks 68 Tveita
0617 OSLO

(93/1422/3-524.0/B/Au—10/1995)

IX
Postmuseet. Ark. 003.
Postmuseet er fra 1.1.1994 skilt ut fra Postens frimerke-
tjeneste. Fra samme dato er museet etablert som en egen
enhet i direkte linje under administrerende direktor.

Det er opprettet et styre for Postmuseet. Styret er sam-
mensatt slik:

Avdelingsdirektgr Morten Berner,

Postens frimerketjeneste, leder

Radgiver Arne Nilsen, Postens sentralledelse, Marked
Postsjef Aud-Bjerg Nilsen Seneger, Arendal
Avdelingsleder Karen Synneve Dale,

Oslo og Akershus postregion, Salg

Knut Jergen Jordheim, personalets representant.

(003.14/P/Jor—10/1994)

X
Retting til POST BANK/GIRO. Ark. 032.

Retting nr. 16 er sendt ut.

(032.74/0A/0B—10/1994)

10 — 1994
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Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbekene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.).

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

10 — 1994

Fellestrykk A.s
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SIRKULZARE

Postens sentralledelse

Nr. 11

4. august 1994

LONNSREGULERINGEN FOR DE OFFENTLIGE TJIENESTEMENN M.FL.
FRA 1.5.1994. ARK. 231.

1. GENERELT

Under forhandlingene om ny hovedtariffavtale for de
offentlige tjenestemenn m.fl. for perioden 1. mai 1994
- 30. april 1996 ble partene den 30. april enige om et
forhandlingsforslag som de ville anbefale vedtatt.

Tjenestemennenes hovedsammenslutninger og Norsk
Lererlag har ved svarfristens utlep den 10. juni 1994
meddelt at forslaget er vedtatt.

Stortinget har senere samtykket i at det inngds hoved-
tariffavtale i samsvar med forhandlingsresultatet.

2. ENDRINGER I HOVEDTARIFFAVTALEN

Den nye hovedtariffavtalen for perioden 1. mai 1994 -
30. april 1996 med de nye fellesbestemmelsene er tatt
inn i punkt 3.

Av endringer i hovedtariffavtalen nevnes:

2.1 Lennstabellene

2.1.1 A-tabellen

For & minske avstanden mellom lgnnstrinnene er det
foretatt en teknisk endring ved at antall lennstrinn pa
A-tabellen (hovedlgnnstabellen) er utvidet fra 35 til
75 lennstrinn fra 1.5.1994.

Foruten en avrunding opp til neermeste 100 kroner, er

bruttolennssatsene pa tabellen gkt med 2 100 kroner
pr ar pa alle lennstrinn fra 1.5.1994.

2.1.2 B-tabellen

Antall lennstrinn pa B-tabellen (tilleggslennstabellen)
er utvidet fra 35 til 90 lennstrinn fra 1.5.1994. Brutto-
lennen pr ar pa ny B-tabell starter pa kr 800 pr ar og
med en fast trinnavstand pa kr 800 pr lennstrinn.

Det er forutsetningen at satsene pa B-tabellen skal vare
faste og saledes ikke reguleres ved fremtidige lonns-
reguleringer.

2.2 Lennsrammene

Som folge av endringene i antall lennstrinn pa A-ta-
bellen, er det fra 1.5.1994 foretatt en tilpassing i lenns-
rammene. Antall stiger i hver lennsramme er utvidet
fra 2 til 3 og antall direkte plasserte lennstrinn er utvi-
det fra 3 til 5. Hver lennsramme inneholder né saledes
til sammen 8 alternativer.

Stillinger/arbeidstakere som har vert innplassert pa
grunnstigen (alt. 1) i en lennsramme, blir fortsatt inn-
plassert pa stige 1 (alt. 1) fra 1.5.1994. Stillinger/ar-
beidstakere som har veert innplassert pa den alterna-
tive stigen (alt. 2), er fra 1.5.1994 overfort til stige 3
(alt. 3) i de nye lennsrammene.

Fra 1.7.1994 er stigene i en del lennsrammer endret
ved at det gis drlige opprykk de forste arene (opprykk
etter 0, 1, 2, 3. 4 ar osv.). Dette gjelder spesielt lanns-
rammer som inneholder kvinnedominerte stillings-
grupper. For stigene i lennsramme 3 er det videre gitt
ekstra opprykk etter 28 &r.

En del lonnsrammer har videre fatt endret lennsramme-
nummer. For lennsrammer som brukes for stillinger i
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Postverket, gjelder dette folgende:

30.4.1994 1.5.1994 1.7.1994
ramme ramme ramme
17 16 16
18 17 17
25 22 22

Aktuelle lennsrammer fra 1.5.1994 og 1.7.1994 for
stillinger i Postverket er tatt inn til slutt i dette sirku-
leeret.

2.3 Fellesbestemmelsene

Fellesbestemmelsene har nd fatt ny utforming ved at
det er foretatt omfattende redaksjonelle endringer. Det
er imidlertid gjort fa realitetsendringer i bestemmel-
sene. Av realitetsendringer som er foretatt, nevnes:

- Omsorgsarbeid godskrives med inntil 2 4rs an-
siennitet ved tilsetting etter 1. mai 1994, jf § 4
nr. 5.

- Lonn under sykdom og yrkesskade utbetales i
50 uker pluss arbeidsgiverperioden(e), jf §§ 18
og 24,

- Ytelser ved dedsfall (gruppelivsforsikring) er
oket, jf § 23.

- Etterlatte i §§ 23 og 24 er gitt ny definisjon som
er tatt inn i avtaleteksten.

- Bestemmelsen om rett til fri med lenn ved am-
ming er endret, jf § 19 nr. 8, nytt 2. ledd.

3. NY HOVEDTARIFFAVTALE MED FELLES-
BESTEMMELSENE

1. SENTRALE BESTEMMELSER
1.1 Innledning
1.1.1 Parter

Hovedtariffavtalen er inngétt mellom staten ved Ad-
ministrasjonsdepartementet pa den ene side og Stats-
tjenestemannskartellet, Akademikernes Fellesorgani-
sasjon, Yrkesorganisasjonenes Sentralforbund - Sek-
sjon Stat og Norsk Lererlag pa den annen side.

1.1.2 Omfang
Hovedtariffavtalen omfatter enhver arbeidstaker som

gér inn under lov om offentlige tjenestetvister dersom
ikke annet er avtalt.

1.1.3 Ledere

Lederstillinger som pr. 30.04.1994 er utenfor hoved-
tariffavtalen far sine lonns- og arbeidsvilkér fastsatt
administrativt.

1.1.4 Ekstraverv

Arbeidstakere ma ikke inneha bistillinger, bierverv,
styreverv eller andre lennede oppdrag som kan hemme
eller sinke deres ordinere arbeid med mindre det fore-
ligger serskilt palegg eller tillatelse.

1.1.5 Partnerskapsloven

Homofile samboere som har registrert sitt fellesskap
etter lov om partnerskap, skal f4 de samme rettigheter
som ektefeller etter hovedtariffavtalen, sentrale og lo-
kale szravtaler.

1.2 Lennstabeller

1.2.1

Tabell A - hovedlgnnstabell.

122

Tabell B - tilleggslannstabell.

1.2.3

Hjelpetabeller (utarbeides administrativt etter behov).
1.3 Stillingsplassering

1.3.1 Lonnsrammer

a) Lonnsrammer 1. mai - 30. juni 1994,

b) Lennsrammer fra 1. juli 1994,

1.3.2 Godskrivingsregler.

Ved tilsetting i staten godskrives tidligere tjeneste et-
ter felgende regler:

1.3.2.1 Generelle regler

a) Ved tilsetting etter 1. mai 1992 godskrives all mili-
tertjeneste, polititjeneste, sivilforsvarstjeneste og
siviltjeneste fullt ut.

b) Ved tilsetting etter 1. mai 1994 godskrives om-
sorgsarbeid i hjemmet med inntil 2 ars ansienni-
tet.

11-199%4



¢) Ved tilsetting etter 1. mai 1990 godskrives omsorgs-
arbeid i hjemmet nar det har betynding for arbei-
det.

1.3.2.2 Spesielle regler

Stillingene vil i tillegg til de generelle regler omfattes
av en eller flere av de regler som er nevnt nedenfor.
Det fremgér av den enkelte lonnsplan hvilke regler som
gjelder.

1. Ved tilsetting godskrives all tidligere yrkespraksis,
herunder omsorgstjeneste i hjemmet.

2. Ved tilsetting godskrives all offentlig tjeneste og
privat praksis fullt ut.

3. Ved tilsetting godskrives all offentlig tjeneste fullt
ut, likesd privat praksis av betydning for arbeidet.

4, Ved tilsetting godskrives all offentlig tjeneste fullt
ut, likesa privat praksis etter endt utdanning.

5. Ved tilsetting innplasseres de med hgyere akade-
misk utdanning pé Itr. 25 og gis tilsvarende tjen-
esteansiennitet. Ved overgang til annen stilling
beholdes den tjenesteansiennitet de fikk ved
innplasseringen, dog ikke mer enn 6 ar.

6. Arbeid i hjemmet godskrives med inntil 6 4r.

7. Ett &r av utdanningstiden godkjennes som tjeneste-
ansiennitet.

1.3.2.3 Innplassering og opprykk

a) Ved tiltredelse foretas innplassering pé lennsplan
for vedkommende yrkesgruppe. Opprykk gis etter
de regler som er fastsatt for den enkelte lennsplan.
Ved avansement innen samme virksomhet fra di-
rekte plassert stilling til stilling med minst samme
topplenn pé& grunnstigen, beholdes tidligere lonn
som en personlig ordning,

b) Tjenesteansienniteten regnes tidligst fra fylte 18 ar.
Utgangspunktet for beregning av tjeneste-
ansiennitet er den 1. i den maned vedkommende
tiltrer.

c) Tidligere offentlig og privat tjeneste godskrives i
tjenesteansienniteten etter de regler som er fastsatt
i lennsplanen og i punkt 1.3.2. i hovedtariffavtalen.

d) Tilleggsansiennitet kan gis som beskrevet i felles-
bestemmelsenes § 2 nr. 6.
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1.3.2.4 Overgangsregler

Dersom ikke annet er bestemt beholdes tjeneste-
ansienniteten ved direkte overgang fra en stilling til
en annen innen det statlige tariffomréde.

Dette gjelder ogsé ved overgang etter 1. mai 1992 fra
deltidsstilling til heltidsstilling.

Tilleggsansiennitet faller bort ved skifte av stilling.
1.3.3 Lonnsplaner

a) Gjennomgéende

b) Etatsvise

1.3.4 Sikringsbestemmelser

1.3.4.1 Fagarbeider

Den nye gjennomgéende fagarbeiderkoden, (lenns-
ramme 11 fra 1/7-94) gjenspeiler den yrkesmessige
avlgnningen for arberbeidstakere m/fagbrev.

Den sentrale fagarbeideravtalen faller - med utgangs-
punkt i det etterfelgende - bort. Verdien av fagarbeider-
tillegget som er lagt inn i ovennevnte lgnnssramme,
er satt til ltr. B 8 (B-tabell pr. 30.04.1994). Lokale
fagarbeidertillegg som ikke kan innarbeides i
omhandlede lennsramme beholdes som personlige til-
legg. Samlede tillegg mindre enn B 8 (B-tabell pr.
30.04.1994) plasseres pd nzrmeste overliggende
lennstrinn/lgnnsstige.

@vrige tilpasninger inklusiv konsekvenser av sikrings-
bestemmelser tas innenfor avsetningen til lokale opp-
gjer pr. 1 september 1994,

1.3.4.2 Arbeidsleder

Med mindre partene i den enkelte virksomhet er enige
om noe annet gis arbeidsleder med direkte
arbeidslederfunksjon om nedvendig tillegg etter B-
tabellen for & oppna en avlenning svarende til to lenns-
trinn utover lennen (samlet etter A- og B-tabellen) til
de arbeidstakere arbeidslederen har den direkte ledelse
av.

1.3.4.3 Omfang
Hvilke arbeidsledere dette omfatter, fastsettes i for-

handlinger mellom fagadministrasjonen/etatene og
tjenestemennenes organisasjoner.
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1.3.4.4 Arbeidslederbegrepet

Med begrepet arbeidsleder legger partene til grunn den
tradisjonelle forstéelse av begrepet i norsk arbeidsrett,
Arbeidsleder er dermed formenn, verksmestre og ar-
beidstakere i lignende stillinger som er tilsatt for pa
vegne av arbeidsgiver & lede, fordele og kontroliere

arbeidet som utferes av arbeidstakere de har den di-
rekte ledelse av.

Det finnes imidlertid stillinger som fyller kravene til
arbeidslederstillinger, men som har andre stil-
lingsbetegnelser. Ogsi tjenestemenn i slike
arbeidslederstillinger kan gis tillegg pa lennstabell B,
dersom vilkarene for gvrig er tilstede.

1.3.4.5 Tvilssporsmdl

Tvilsspersmél som matte oppstd om denne ordningen
ma forelegges Administrasjonsdepartementet.

1.4 Sentrale forhandlinger i perioden

1.4.1 Endringer i lonnsplasseringer

1.4.1.1 Annet avtalear,

I annet avtaledr fores sentrale forhandlinger dersom
det avsettes pkonomiske midler ved annet avtalears
revisjon.

1.4.1.2 Virkemidler

Sentrale forhandlinger omfatter folgende:

a) Fastsette antall lgnnsrammer og deres utforming.

b) Avgjore hvilken lgnnsramme en stilling pé stige
skal plasseres i.

c) Fastsette lannsalternativer for direkte plasserte stil-
linger.

d) Fastsette godskrivningsregler/sikringsbestemmelser
av generell karakter.

e) Stillinger kan omgjares til ny stillingskode.
f) Opprette/endre stillingskoder.
1.4.1.3 Virkningstidspunkt,

Eventuelle forhandlinger annet avtaledr gjores gjel-
dende fra 1. mai 1995 - dersom ikke annet blir avtalt.

1.4.2 Forhandlinger pd scerlig grunnlag
1.4.2.1 Forhandlingsgrunnlag

Partene sentralt kan i tariffperioden fore forhandlin-
ger nér det:

a) har skjedd vesentlige endringer i de forhold som
er lagt til grunn ved fastsetting av stillingens lenn.
I rimelig utstrekning tas ogsé hensyn til endringer
som har skjedd gradvis over lengre tidsrom

b) er serlige vansker med & rekruttere eller beholde
spesielt kvalifisert arbeidskraft, og det gjelder
forhold som omfatter arbeidstakere i flere
departementsomrader. Dersom partene er enig om
det kan en ogsa ta opp spersmil som omfatter
arbeidstakere innen ett departementsomrade.

1.4.2.2 Virkemidler

Under forhandlingene kan partene benytte falgende
virkemidler:

a) Stillinger/arbeidstakere plassert i lonnsramme kan
gis endret plassering innenfor lennsrammens al-
ternativer.

b) Stillinger/arbeidstakere med lgnnsspenn kan gis
endret plassering innenfor stillingskodens letins-

spenn.

c) Stillinger/arbeidstakere kan omgjeres til ny
stillingskode.

d) Tilsta tilleggsansiennitet.
e) Tilsta tillegg etter B-tabellen og krone-tillegg.

f) Avgjere hvilken lennsramme en stilling pé stige
skal plasseres i.

Dersom partene er enige om det, kan det ogsd feres
forhandlinger om:

g) A endre lennsrammer og lgnnsspenn.

h) Overgang mellom lennsramme og lennsspenn.

1.4.2.3 Frist

Dersom forhandlinger ikke kan komme i gang innen
14 dager etter at krav er fremsatt, slik tjenestetvistloven
fastsetter, ma utsettelse avtales mellom partene.
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1.4.2.4 Virkningstidspunkt

Tidspunkt for iverksettelse av forhandlingsresultat fast-
settes under forhandlingene.

1.4.2.5 Tvist

Dersom det ikke oppnas enighet ved forhandlingene,
kan hver av partene bringe saken inn for Statens lenns-
utvalg. Varsel om dette mé gis de gvrige forhandlings-
parter senest tre uker etter at forhandlingene er avslut-
tet. Deretter ma stevning sendes Statens lgnnsutvalg
innen 3 uker.

1.4.3 Reguleringsbestemmelse for 2. avtaledr

a) For utlopet av 1. avtalear skal det opptas forhand-
linger mellom staten og hovedsammenslutningene/
Norsk Larerlag om eventuelle lennsreguleringer
for 2. avtaledr.

b) Partene er enige om at forhandlingene skal fores
pé grunnlag av den alminnelige skonomiske situa-
sjon pa forhandlingstidspunktet og utsiktene for
annet avtaledr. De statstilsattes og l&rernes
nominelle lennsutvikling skal vurderes i forhold
til arbeidslivet for gvrig.

¢) Huvis partene ikke blir enige ved forhandlinger kan
hovedsammenslutningene/Norsk Lzarerlag si opp
hovedtariffavtalen innen 14 dager etter forhand-
lingene er avsluttet og med 14 dagers varsel (like-
vel ikke for 1. avtaledr er utlept). Hovedsammen-
slutningene /Norsk Larerlags vedtaksfore organer
skal ha fullmakt til & godkjenne et forhandlings-
resultat eller meglingsforslag.

2. LOKALE BESTEMMELSER
2.1 Parter

Forhandlingene fores mellom det enkelte departement/
etat/virksomhet og hovedsammenslutningenes med-
lemsorganisasjoner/Norsk Larerlag, eventuelt under-
avdelinger av disse.

2.2 Forhandlingsregler
2.2.1 Krav

Krav om forhandlinger skal fremsettes skriftlig til den
lokale myndighet som farer lokale forhandlinger i ved-
kommende etat. Nér arbeidsgiver ensker opptatt for-
handlinger, skal bergrte organisasjoner varsles skrift-
lig om dette.
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2.2.2 Frist

Senest 14 dager etter at krav om forhandlinger er kom-
met inn, skal arbeidsgiver ta kontakt med den som har
satt fram kravet for & avtale framdrift av forhandlin-
gene. Bergrer kravet arbeidstakere i andre organisa-
sjoner tilsluttet en hovedsammenslutning eller Norsk
Learerlag, skal statens representanter varsle disse.

2.2.3 Deltakere

Forhandlingene skal som hovedregel fores av arbeids-
givere og tillitsvalgte fra det forhandlingsomrédet for-
handlingene omfatter. Men arbeidsgiverrepresentanter
og tillitsvalgte i organisasjoner p4 hoyere nivé har like-
vel rett til & veere til stede i forhandlingsmetene. Par-
tene er enige om at dette ber skje unntaksvis, og at nar
det skjer skal motparten pa hoyere nivé varsles.

2.2.4 Utsettelse og avslutning

Dersom forhandlinger ikke kan komme i gang innen
14 dager etter at krav er fremsatt - slik tjenestetvist-
loven fastsetter - ma utsettelsen avtales mellom par-
tene. Er det gatt 14 dager etter at reelle forhandlinger
er begynt, kan hver av partene kreve forhandlingene
avsluttet en uke etter at slike krav er fremsatt.

2.2.5 Protokoll

Fra forhandlingsmetene feres protokoll. I denne tas
inn tid og sted for metet, navn pa partene og deres
representanter, og sluttresultat av forhandlingene.
Dersom en av partene krever det, kan ogsa de doku-
menter som ble fremlagt tas med. Skal det gis svar pa
fremsatte forslag, fastsettes en frist som tas inn i pro-
tokollen. Dersom ikke partene blir enige, skal parte-
nes standpunkter ved avslutning av forhandlingene gé
fram av protokollen. Partene kan kreve inntatt
protokolltilfersler som inneholder begrunnelse og for-
utsetninger for de standpunkter de har tatt. Protokol-
len underskrives av partenes forhandlingsledere og
hver av partene fér sitt eksemplar.

2.2.6 Tvist

Part som gnsker tvisten voldgiftsbehandlet ma varsle
gvrige forhandlingsparter om dette senest innen 3 uker
etter at forhandlingene er avsluttet. Deretter ma stev-
ning sendes voldgiftsorganet innen 3 uker.

2.3 Lokale forhandlinger

2.3.1 Lokal lonnspolitikk

En lokalt tilpasset lennspolitikk er nedvendig for & f&
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til bevisste og effektive lennsforhandlinger i departe-
menter og virksomheter.,

For & fremskynde arbeidet med en lokal lennspolitikk
er de sentrale parter enige om & sette ned en parts-
sammensatt arbeidsgruppe som med utgangspunkt i
Hovedavtalens kap. 6 om personalpolitikk og heftet
«Lokal lgnnspolitikk» skal vurdere og komme med
forslag som kan bidra til & intensivere arbeidet pa per-
sonal- og lennspolitikkens omrade.

I lopet av forste avtaledr vil Administrasjonsdeparte-
mentet pd grunnlag av arbeidsgruppens innsstilling i
samarbeid med tjenestemennenes hoved-
sammenslutninger og Norsk Larerlag

- utarbeide et oppleringsprogram for arbeidsgivere
og tillitsvalgte som farer forhandlinger

- gjennomfare opplaring av arbeidsgivere og tillits-
valgte innenfor alle departementetsomrader, slik
at disse igjen er i stand til & viderefore opplarin-
gen innenfor sitt ansvarsomrade.

Opplringen skal gjennomfares slik at virksomhetene
innen utlgpet av forste avtaledr er kommet godt i gang
med & utarbeide en lokal lennspolitikk.

2.3.2 Forhandlingssted

a) Staten avgjer hvor forhandlingene i departements-
omradene skal fores. For dette bestemmes skal
spersmélet draftes mellom Administrasjonsdepar-
tementet og hovedsammenslutningene/Norsk La-
rerlag.

b) Forhandlingsstedene ma veare avklart for forhand-
lingene om ny hovedtariffavtale er avsluttet.

¢) Forhandlingene skal i tariffperioden 1994 - 96 fo-
res slik vedlegg 5 viser - dersom ikke den lokale
lennspolitikk - se d) nedenfor - tilsier noe annet.

d) Statens lennssystem forutsetter en lokal lennspo-
litikk om det skal virke etter sin hensikt. Dersom
det i den omforente lokale lennspolitikk er enig-
het om andre forhandlingssteder enn i vedlegg 5,
skal forhandlinger etter Hovedtariffavtalens pkt.
2.3 fores pa disse steder.

2.3.3 Arlige forhandlinger
Det skal fores lokale forhandlinger i virksomheten/

forhandlingsstedet dersom en av nedenfornevnte be-
tingelser er oppfylt:

a) det sentrale er avsatt midler fra den skonomiske
rammen til lokale forhandlinger

b) arbeidsgiversiden skyter inn midler/inntekter fra
virksomheten

¢) lennsendringer ved skifte av arbeidstakere viser
overskudd.

Forhandlingene fores en gang i kalenderaret og med
virkning fra avtalt dato. Forhandlingene skal vare av-
sluttet innen kalenderérets utgang.

For kalenderaret 1994 er partene enige om:

1) For staten og skoleverket fores forhandlingene et-
ter pkt. ¢) ovenfor, innenfor en gkonomisk ramme
pa 0,05 % pr. dato av lennsmassen for det enkelte
forhandlingssted.

Virkningstidspunktet for forhandlingene settes til
1. september 1994 - vavhengig av hva som métte
veere avtalt tidligere lokalt.

2) Med virkning fra 1. september 1994 fares lokale
forhandlinger innenfor en ekonomisk ramme pa
0,3 % av lannsmassen.

3) Summen av punktene 1 og 2 - beregnes av Admi-
nistrasjonsdepartementet for det enkelte
forhandlingssted.

De sentrale avtaleparter tilrér at:

a) detunder forhandlingene foretas gjennomgang av
tillegg gitt etter tilleggslennstabellen (B-tabellen)
med sikte pa en losning innenfor stillingens lenns-
alternativ.

b) arbeidstakere og stillinger som far B-tillegg inn-
arbeidet i sin plassering pé tabell A ikke gis nye
B-tillegg for samme forhold

c¢) forhandlingene skal gi kvinner en sterre andel av
lennsmidlene enn en proratafordeling tilsier.

2.3.4 Seerlige grunnlag

Partene lokalt kan fore forhandlinger dersom det:

a) har skjedd vesentlige endringer i de forhold som
er lagt til grunn ved fastsetting av stillingens lenn.

I rimelig utstrekning tas ogs4 hensyn til endringer
som har skjedd gradvis over lengre tidsrom.
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b) er gjennomfort effektiviseringstiltak uten produk-
tivitetsavtale, men som har gitt gevinster som til-
fredsstiller de krav som er satt for inngéelse av slik
avtale.

¢) er szrlige vansker med & rekruttere eller beholde
spesielt kvalifisert arbeidskraft.

Virksomheter som har spesielle fullmakter til & kunne
rekruttere og beholde kvalifisert arbeidskraft, avgjer
selv om det er behov for & nytte fullmakten. Dersom
fullmakten nyttes, er det gjenstand for forhandlinger
mellom hovedsammenslutningenes medlemsorganisa-
sjoner/Norsk Lererlag.

P4 det enkelte forhandlingsomradet kan det avtales at
forhandlinger p& grunnlag av punkt a) og b) avgrenses
til en eller to ganger pr. &r. Tidspunktet for iverksettelse
av forhandlingsresultatet fastsettes under forhandlin-
gene.

Merknad:

Forhandlingskrav som er basert pa punkt a) ovenfor
ber vere dokumentert ved en stillingsvurdering eller
opplysninger som pa en annen méte gjor det mulig &
maéle endringene i de pélagte oppgaver.

2.3.5 Produktivitetsavtale

Partene lokalt ferer forhandlinger nér det skal gjen-
nomfores produktivitetstiltak.

a) Kravet mé gjelde et bestemt tiltak.

b) Produktivitetskriteriene mé vzare klarlagt og for-
bedringen m4 vere méalbar/konstaterbar.

¢) Arbeidstakernes innsats ma ha hatt en klar betyd-
ning for produktivitetsgevinsten. Dersom gevin-
sten skyldes okt innsats av ressurser fra arbeidsgi-
ver, kan det likevel avtales lonnsendringer dersom
det i tillegg kreves omstilling og ekt innsats av virk-
somhetens medarbeidere.

d) Produktivitetsgevinsten skal deles. En del tilfaller
arbeidstaker og en del tilfaller arbeidsgiver.

e) Sterrelsen p& den produktivitetsgevinst som skal
tilfalle arbeidstakerne, avtales i det enkelte tilfelle.
Det vil bl.a. vare avhengig av hvilke krav som
settes til omstilling og innsats, hvilket
produktivitetsnivd som pé forhand var i virksom-
heten og hvor mye som kreves for & bedre produk-
tiviteten.
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f) Bedre lonn gis de arbeidstakere som i forste rekke
har bidratt til produktivitetsgevinsten. Dette kan
dreie seg om samtlige arbeidstakere i virksomhe-
ten eller arbeidstakere i deler av virksomheten.

g) Detma pé utbetalingstidspunktet veere dekning for
lennsendinger som er avtalt.

h) Lennsendinger kan som hovedregel forst settes i
verk nér gevinsten foreligger. Men i enkelte til-
feller kan endringer skje i forbindelse med igang-
setting av produktivitetstiltakene og nér forhol-
dene taler for det kan lgnnsendringer skje etappe-
vis i takt med oppnadd delmal.

i) Den bedrede lonn ber som hovedregel gis som va-
rige leonnsendringer. Dette forutsetter at
produktivitetsgevinsten blir permanent. Dersom

gevinsten har midlertidig karakter skal ogsa til-
legget gis for en avgrenset periode.

2.3.6 Virkemidler

Under lokale forhandlinger kan partene bruke falgende
virkemidler:

a) arbeidstakere i stilling plassert i lannsramme, kan
f4 endret plassering innenfor lennsrammens alter-
nativer.

b) arbeidstakere i stilling med lennsspenn, kan fa en-
dret plassering innenfor stillingskodens lgnns-
spenn.

¢) stillinger kan omgjeres til annen stillingskode.

d) avtale minstelenn for arbeidstakere med sarlige
arbeidsoppgaver, tjenestested o.1.

e) opprette og endre seravtaler

) tilsté tilleggsansiennitet

g) tilsta tillegg etter B-tabellen

h) tilstd kronetillegg tidsavgrenset

Under produktivitetsforhandlinger vil det ogsd vere
anledning til 4 avtale at gevinsten kan nyttes til andre
formal - f.eks. opplaring eller velferdsformal.

2.3.7 Virkeomrade

Under lokale forhandlinger kan partene ikke avtale

lgnns- og arbeidsvilkar m.v. som har automatisk virk-
ning utover eget forhandlingsomréde.
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2.3.8 Tilsetting i ledig stilling m.v.

Fer utlysning av ledig stilling skal tillitsvalgte for or-
ganisasjonene i vedkommende virksomhet/driftsenhet/
arbeidsomréde orienteres om den lonn stillingen vil
bli utlyst med. De tillitsvalgte kan kreve 4 fa drofte
lennsplasseringen.

Tillitsvalgte kan innen tre dager kreve at nermeste
overordnede administrative ledd i virksomheten skal
avgjere spersmalet. Dete skal skje etter at spersmalet
har veert dreftet med tjenestemannsorganisasjonene til
de tillitsvalgte som har bragt saken inn til avgjerelse.

2.3.9 Tvist
2.3.9.1 Arlige forhandlinger og seerlig grunnlag

Ved forhandlinger om endring av lennsplasseringer
og ved forhandlinger p4 s@rlige grunnlag, kan hver av
partene som har fert forhandlingene bringe saken inn
for Statens lennsutvalg i samsvar med tjenestetvist-
lovens regler.

2.3.9.2 Seravtaler

Tvist om opprettelse og endring av s@ravtale kan hver
av partene bringe inn for serskilt nemnd eller Statens
lennsutvalg - jf. tjenestetvistlovens §§ 27 0g 29.

2.3.9.3 Produttivitetsavtaler

Dersom det ikke oppnés enighet om produktivitetsay-
tale, kan saken lgses ved voldgift dersom samtlige
parter er enige i dette.

3. FELLESBESTEMMELSENE
DEL 1
§ 1 Generelt

1. Nar det i fellesbestemmelsene er gjort henvisnin-
ger til lovbestemmelser er dette gjort for 4 skape
sammenheng i teksten og for & gjere dem lettere
tilgjengelig for brukeren. Henvisningene er ikke
ment & skape rettigheter eller forpliktelser for par-
tene utover det disse lovene i seg selv anviser.

2. Arbeidstakere kan ikke motta kommunale eller pri-

vate tillegg i sin stilling med mindre Stortinget el-
ler den det bemyndiger gir sitt samtykke.

§ 2 Definisjoner

1. Lenn omfatter stillingens lonn etter hovedlenns-
tabellens og tilleggslennstabellens satser dersom
ikke annet er avtalt, jf. f.eks. § 11 nr. 1.

2. Manedslenn er arslenn etter nr. 1 dividert med 12.
Daglenn er ménedslenn dividert med 30. Med ti-
melenn i §§ 13, 15 og 16 forstés &rslenn dividert
med 1 850 hvis ikke annet er avtalt. Timelenn for
arbeidstakere som lennes pr. time, beregnes ut fra
arslennen og arbeidstiden for tilsvarende heldags-
stilling.

3. Overtidsgodtgjerelse er timelenn tillagt 50 %. For-
hayet overtidsgodtgjerelse er timelgnn tillagt 100
%. Overtidstillegg er 50 % av timelgnnen. For-
hoyet overtidstillegg er 100 % av timelennen.

4. Lennsplan er en oversikt over stillingene i en yr-
kesgruppe og stillingens lenns- og opprykksregler.

5. Tjenesteansiennitet er:
- tjenestetid som opparbeides i stilling(er)

- eventuell tidligere annen tjeneste som godskrives
etter reglene i § 4.

6. Tilleggsansiennitet er:
- ansiennitet som arbeidstakeren kan gis ved tilset-
ting utover det vedkommende etter gjeldende god-

skrivningsregel har krav pa

- bedret ansiennitet som arbeidstakeren gis ved lo-
kale forhandlinger.

~

. Virksomhet er:

hver statsetat/institusjon, jf. hovedavtalen § 40 nr.
2.

§ 3 Innplassering pi lennsplan

1. Ved tiltredelse foretas innplassering pa lenns-
planen for vedkommende yrkesgruppe. Ved av-
ansement innen samme virksomhet fra direkte plas-
sert stilling til stilling med minst samme topplenn
pa grunnstigen, beholdes tidligere lonn som en per-
sonlig ordning

2. Stillingskode, stillingsbetegnelse og lennsramme/
lennsspenn skal benyttes.
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§ 4 Tjenesteansiennitet ved tilsetting og opprykk

1.

2.

Tjenesteansiennitet fastsettes ved tiltredelse.

Tjenesteansienniteten regnes tidligst fra fylte 18
ar. Utgangspunktet for beregning av tjeneste-
ansiennitet er den 1. i den méned vedkommende
tiltrer.

Tidligere offentlig og privat tjeneste godskrives i
tjenesteansienniteten etter de regler som er fastsatt
i lennsplanen og i paragrafen her. Tilleggs-
ansiennitet kan gis som beskreveti § 2 nr. 6.

Ved tilsetting etter 1. mai 1992 godskrives all mi-
liteertjeneste, polititjeneste, sivilforsvarstjeneste og
siviltjeneste i tjenesteansienniteten fullt ut.

Ved tilsetting etter 1. mai 1990 godskrives alt om-
sorgsarbeid i hjemmet nar det har betydning for
arbeidet. For gvrig godskrives omsorgsarbeid med
inntil 2 rs ansiennitet ved tilsetting etter 1. mai
1994,

Dersom ikke annet er bestemt, beholdes tjeneste-
ansienniteten ved direkte overgang fra en stilling
til en annen i det statlige tariffomradet. Dette gjel-
der ogsé ved overgang fra deltidsstilling til heltids-
stilling etter 1. mai 1992.

Tilleggsansiennitet, jf § 2 nr. 6, 1. og 2. strekpunkt,
faller bort ved overgang til annen stilling.

Opprykk skjer etter de regler som gjelder for den
enkelte lannsplan.

§ 5 Permisjoner som ikke avbryter tjeneste-

ansienniteten

Folgende permisjoner avbryter ikke tjeneste-
ansienniteten:

1.

Permisjon med hel eller delvis lenn.

Permisjon ved oppdrag i tjenestemannsorga-
nisasjon og for & utfere offentlig verv.

Permisjon uten lgnn ved militertjeneste,
sivilforsvarstjeneste, polititjeneste og siviltjeneste.

Permisjon uten lann for omsorgsarbeid.

Permisjon uten lenn for & utdanne seg videre for
statstjeneste med inntil 2 ar. En arbeidstaker som
pa grunn av omsorgsarbeid har fatt sin utdannelse
forsinket eller utsatt, kan f4 medregnet ytterligere
inntil 1 &r.
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Administrasjonsdepartementet kan bestemme at
ogsd annet fraver regnes med i tjeneste-
ansienniteten.

§ 6 Stedfortredertjeneste

Er en arbeidstaker tjenestefri for et begrenset tidsrom,
plikter en annen arbeidstaker i samme tjenestegren &
overta vedkommendes tjenesteplikter.

§7 Arbeidstid

1.

Den ordinzre arbeidstiden skal ikke overstige 40
timer pr. uke. Ved gjennomsnittsberegning av ar-
beidstiden vises til arbeidsmiljelovens bestemmel-
ser. Arbeidstiden skal i den utstrekning det er
mulig, legges i tidsrommet mellom kl. 0700 og
kl. 1700 og fordeles pé 5 dager pr. uke.

Dersom det av hensyn til publikum fastsettes &p-
ningstid/ekspedisjonstid utover kl. 0700-1700 skal
det i henhold til hovedavtalens regler avtales
arbeidstidsordninger i samsvar med dette.

Behovet for & fastsette og opprettholde slik &p-
ningstid/ekspedisjonstid skal dreftes med de be-
rorte organisasjoner.

Redusert arbeidstid for arbeidstakere med skrift-
og turnustjeneste, jf. arbeidsmiljelovens § 46, nr.
2, 3 og 4, gjennomferes lik: For ordinzrt arbeid
alle dager mellom kl. 20.00 og kl. 06.00 regnes
hver arbeidet time lik 1 time og 15 minutter.

For ordinert arbeid pa sen- og helgedager mel-
lom kl. 06.00 og kl. 20.00 regnes hver arbeidet
time lik 1 time og 10 minutter.

Fleksibel arbeidstid og vilkarene for dette fastset-
tes i seeravtaler.

Deltidsarbeid kan gjennomfores etter sarskilte be-
stemmelser.

Nar arbeidet utfares til forskjellige tider av deg-
net, skal det utarbeides en arbeidsplan som viser
den enkelte arbeidstakers arbeids- og fritid. Ved
oppsetting av arbeidsplaner skal det tas hensyn til
at arbeidstiden fordeles mest mulig likt pa arbeids-
takeren. Det kan fares lokale forhandlinger om
tilpassing av bestemmelsene til forholdene i den
enkelte etat, f.eks. i tilfelle hvor det er behov for
ikke-periodiske arbeidsplaner eller ved mer ujevn
bruk av nattarbeid.

For arbeid som drives hovedsakelig om natten, for
skift- og turnusarbeid som drives regelmessig pa
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sen- og helgedager, og for arbeidstidsordninger
som medferer at den enkelte arbeidstaker m4 ar-
beide minst hver tredje sendag, skal den samlede
effektive arbeidstid ikke vare over 38 klokketi-
mer pr. uke. Eventuell gjennomsnittsberegning kan
skje etter arbeidsmiljalovens bestemmelser.

Merknad:

Ved helseinstitusjoner skal de arbeidstakerne som hit-
til ikke har hatt nattidsberegning etter tidligere § 17 i
de alminnelige bestemmelser, vare unntatt fra reglene
i or. 3 foran.

Disse arbeidstakerne skal fortsatt ha samme arbeids-
tid og kompensasjon for nattarbeid som de arbeids-
takerne som omfattes av det kommunale avtaleverket.

§ 8 Arbeidstid pé reiser innenlands
For arbeidstid pa reiser gjelder folgende:

1. a. Reisetid i ordinar arbeidstid regnes fullt ut som
arbeidstid.

b. Reisetid utenom ordinar arbeidstid pa hver-
dager regnes lik 1/4 tid.

2. a. Reisetid inntil 7 timer pé frilerdager og senda
ger regnes lik 1/2 tid.

Reisetid utover 7 timer regnes lik 1/4 tid.

b. Reisetid pa helge-/hogtidsdager samt etter kl.
1300 onsdag fer skjertorsdag, pinse-, jul- og
nyttarsaften regnes lik 1/2 tid.

c. Arbeidstaker som palegges reiser pa dager som
nevnt under 1b og 2a og b, gis fri et tilsvarende
antall timer (regnet ut etter ovenfor nevnte re
gler) en annen virkedag, dersom arbeidstake
ren gnsker det og tjenesten tillater det. Dersom
slik fritid ikke kan gis, utbetales overtids
godtgjerelse for den beregnede reisetid.

d. Sendagstillegg (jf. fellesbestemmelsenes § 15
nr. 4) utbetales ikke for dager som nevnt under
aogb.

3. Rejsetid mellom ki. 2200-0600 blir ikke regnet som
arbeidstid nér arbeidstakeren har rett til nattillegg
eller nytter soveplass.

4. Arbeidet tid utover ordinzr arbeidstid regnes som
overtid. Dette gjelder ogsa nedvendig for- og et-
terarbeid som ma tas under reisefraveeret og som
har tilknytning til reiseoppdraget.

5. Reisetid er den tid som medgar pa reisen mellom
arbeidssted/bosted og forretningssted, inkludert
nedvendig ventetid underveis. Dersom reisen om-
fatter flere forretningssteder, regnes tid for reiser
mellom forretningsstedene som reisetid. Tid som
tilbringes p4 hotell o.1. regnes ikke som reisetid.

6. Bestemmelsene ovenfor gjelder ikke for arbeids-
takere som har arbeid av ledende art eller som har
en szrlig selvstendig stilling eller som har ser-
skilt kompensasjon for reisetid. Det fastsettes ved
lokale szravtaler hvilke arbeidstakere dette gjel-
der.

7. Disse regler kan fravikes ved lokale saravtaler.
DEL 2
§9 Lonn

1. Nér ikke annet er bestemt, utbetales lonn den 12. i
maneden. Dette gjelder ogsa faste lennstillegg og
variable lgnnstillegg for foregdende méaned hvis
det er praktisk mulig.

2. Virksomheten kan bestemme at lgnn skal utbeta-
les over sjekkonto, lennskonto i bank eller over
postgiro. For endring av praksis skal saken drof-
tes med de tillitsvalgte,

3. Faller lanningsdagen pa lerdag, sendag, helgedag
eller offisiell fridag, skal lgnnen utbetales siste
virkedag for slike dager.

4. En arbeidstaker kan fer feriens begynnelse f4 ut-
betalt forskudd pa den lenn vedkommende ville
f& pa lenningsdag som faller i ferien.

5. Iekstraordinzre tilfeller kan arbeidstakeren fa inn-
til en manedslenn utbetalt pa forskudd. Ved hus-
bygging eller betaling av boliginnskudd kan ar-
beidstakeren fa inntil 2 méaneders lonnsforskudd.
Det skal inngés skriftlig avtale med arbeidstake-
ren om tilbakebetalingen.

§ 10 Lenn ved overgang til annen stilling

1. En arbeidstaker som pa grunn av omorganisering
omplasseres til lavere lennet stilling i virksomhe-
ten, beholder sin tidligere stillings lgnn pa
overgangstidspunktet som en personlig ordning.
Det samme gjelder i de tilfeller der bade arbeids-
oppgaver og arbeidstaker som folge av omorgani-
sering blir fort over til annen virksomhet.

Arbeidstaker som etter avtale med virksomheten
gér over til lavere lgnnet stilling i virksomheten,
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kan som en personlig ordning beholde inntil sin 3.
tidligere stillings lenn p4 overgangstidspunktet nar
dette er en del av avtalen.

Administrasjonsdepartementet kan i spesielle til- 4.
feller bestemme at arbeidstaker som gar over i la-

vere lonnet stilling i annen virksomhet, kan beholde

inntil sin tidligere stillings lenn p& over-gangs-
tidspunktet som en personlig ordning.

2. En arbeidstaker som pd grunn av sykdom mé gé

over i annen stilling, beholder sin lenn som en per-

sonlig ordning. For stillinger pa stige omfatter dette

ogsé de opprykksbestemmelser som var fastsatt for

stigen pa overgangstidspunktet. Dersom arbeids-

takeren pa grunn av sykdom som nevnt gér over i
deltidsstilling kombinert med delvis invalide-/ufe-
repensjon, skal han ha en forholdsmessig del av 6.
lennen i sin tidligere stilling etter de forannevnte

regler. Differansen mellom invalide-/ufarepensjon

og stillingens lenn for den delen av stillingen som
vedkommende pa grunn av sykdommen ikke kan 7.
skjatte, skal ikke utbetales.

Reglene gjelder ogsé nér en arbeidstaker inntas
igjen etter invalide-/uferepensjonering.

3. Farer yrkesskade til at en arbeidstaker ma overfo-
res til lavere lennet stilling, beholder han den tid-
ligere stillings lenn. Den skal til enhver tid svare
til lennen i den stillingen han hadde da yrkesskaden
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Hvis en arbeidstaker har andre arbeidsinntekter
fordi vedkommende ikke er i ordinar tjeneste, skal
disse trekkes fra i den lennen som utbetales.

For en arbeidstaker som blir ufer til sitt arbeid pa
grunn av sykdom eller yrkesskade skal eventuelle
attforingstiltak tas opp til vurdering snarest mulig
og seinest etter 6 maneders fraver.

En arbeidstaker som fortier eller gir uriktige opp-
lysninger av betydning for rettigheter etter denne
paragraf har ikke krav pé lenn under fraveeret. Det
samme gjelder nér en arbeidstaker uten rimelig
grunn unnlater 4 etterkomme legens rad, nekter &
gjennomga attfering eller gjor seg skyldig i grov
skjedesloshet med hensyn til sin helse.

Nar en sykmeldt arbeidstaker fratrer med alders-,
invalide- eller uferepensjon, skal lennen lape til
utgangen av vedkommende kalenderméned.

I den lenn og eventuelt tillegg til lenn som ar-
beidstakeren far utbetalt, skal det gjores fradrag
for offentlige pensjons- eller trygdeytelser. Der-
som slike pensjons- eller trygdeytelser blir inn-
vilget for et tidsrom tilbake, hvor lenn allerede er
utbetalt, kan staten for dette tidsrommet kreve
overfort til seg sa stor del av pensjons- eller trygde-
ytelsene som trengs til dekning av lgnn som er
utbetalt under fravearet.

inntraff. § 12 Lonn ved stedfortredertjeneste

§ 11 Lenn under sykdom, fedsel, adopsjon, yrkes- 1.
skade og velferdspermisjon

1. Medlgnnetter § 18 nr. 1,2 0g 3, § 19, § 20, § 22
og § 24 nr. 3 menes lonn etter hovedlennstabell-
ens og tilleggslonnstabellens satser, jf. § 2 nr. 1,
samt lennsmessige tillegg etter oppsatt tjenesteplan.

Arbeidstakere som far lgnnsendring etter hoved-
lennstabellen eller tilleggslonnstabellen i sykeperi-

oden far dette medregnet. Beregningsgrunnlaget

settes som hovedregel til de siste 4 uker for arbeids-
utferheten inntrddte, eller den da igangvaerende
tjenesteplan. Etter 14 dagers sykefraveer kan grunn-

laget - hvor det finnes rimelig - fastsettes etter ar-
beidstakerens antatte arsinntekt, dersom avviket fra 2.
den antatte &rsinntekt er pd mer enn 25 %.

2. En arbeidstaker som pa grunn av sykdom eller

yrkesskade ikke kan utfore sitt vanlige arbeid, kan

med legens tilslutning pélegges annet arbeid med
bibehold av sin lenn etter nr. 1, dog ikke utover de
tidsrommene som lenn kan utbetales etter §§ 18 3.
og 24.
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Under pélagt tjenestegjoring i en hoyere lennet
stilling tilkommer arbeidstakeren den heyere
stillings lenn, ndr vedkommende overtar hele stil-
lingens arbeids- og ansvarsomréade. Dersom ar-
beidstakeren ikke overtar stillingens hele arbeids-
og ansvarsomréde fordi vedkommende ikke fyl-
ler stillingens kvalifikasjonskrav, kan det utbeta-
les en delvis stedfortredergodtgjorelse. Tilleggets
storrelse fastsettes etter draftinger med de tillits-
valgte i virksomheten.

Den hoyere stillings lenn avgjeres etter det opp-
legg for stillingsvurdering som nyttes i virksom-
heten.

Det skal som hovedregel ikke utbetales stedfor-
tredergodtgjerelse for kortere fungeringsperioder
enn en uke (5 - 6 arbeidsdager) - men ogsé kort-
ere fungeringsperioder over et tidsrom p& minst 4
maneder gir rett til godtgjerelse, dersom det i gjen-
nomsnitt fungeres minst en dag pr. uke.

Administrasjonsdepartementet kan gi n@rmere re-
gler etter drefting med tjenestemennenes hoved-
sammenslutninger.
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§ 13 Overtid

1.

For palagt overtidsarbeid utbetales et tillegg til
timelgnnen pé 50 % (overtidsgodtgjorelse).
Tillegget okes til 100 % for overtidsarbeid mel-
lom kI. 20.00 og 06.00 og for overtidsarbeid p&
lordager, son- og helgedager og etter ki. 13.00
onsdag fer skjertorsdag, jul- og nyttarsaften (for-
hayet overtidsgodtgjerelse).

Etter avtale mellom arbeidstaker og arbeidsgiver i
det enkelte tilfelle kan palagt opparbeidet overtid
avspaseres time for time. Utenom fritiden har ar-
beidstakeren i slike tilfelle krav pa 4 f4 utbetalt
differansen mellom ordiner lenn og overtids-
godtgjerelse (overtidstillegget).

Det fastsettes ved lokale szravtaler hvilke szrlige
tillegg til lennen som skal medregnes i beregnings-
grunnlaget for overtidsgodtgjerelse.

Arbeidstakere som har arbeid av ledende art eller
som har en serlig selvstendig stilling, har ikke rett
til overtidsgodtgjerelse, med mindre de i arbeids-
tiden folger dem de er satt til 4 lede.

Det fastsettes ved lokale szravtaler hvilke arbeids-
takere dette gjelder.

Arbeidstakere som normalt ikke omfattes av
arbeidstidsbestemmelsene skal likevel ha rett til
overtidsgodtgjerelse for tjeneste som gar inn i en
oppsatt tjenesteliste (vaktplan).

Arbeidstaker som har arbeid av ledende art eller
serlig selvstendig stilling, kan utbetales overtids-
godtgjerelse for inntil 200 timer i kalendersret,
etter 4 ha utfort 50 overtidstimer i samme kalen-
derér uten kompensasjon. Det er et vilkér at over-
tidsarbeidet er palagt og kan kontrolleres av en
overordnet. Totalbelgpet av lonn i hovedstilling
og godtgjarelse for overtidsarbeid kan ikke over-
stige Itr. 63 pa hovedlennstabellen i kalenderaret.

I lokale szravtaler kan det avtales andre ordnin-
ger. Det er likevel en forutsetning at den betalte
overtiden begrenses til 200 timer pr. 4r, og at to-
talbelopet av lonn i hovedstilling og godtgjerelse
for overtidsarbeid ikke kan overstige Itr. 63 pa
hovedlennstabellen i kalenderéret.

5. Overtid skal sekes begrenset mest mulig overens-

stemmende med forutsetningen i arbeidsmiljelo-
ven.

§ 14 Ukentlig fritid

1.
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Arbeidstaker skal en gang ukentlig ha en sammen-
hengende fritid (ukefridag) pa minst 36 timer, og
slik at det alltid inngar et helt kalenderdegn. Denne
fritid skal fortrinnsvis legges pa sendag og minst
annenhver sgndag.

Itillegg til ukefridagen skal det i sterst mulig ut-
strekning gis ytterligere en fridag som skal strekke
seg over et helt kalenderdegn. Denne fridagen skal
sd vidt mulig legges i sammenheng med uke-
fridagen.

Hvor sesongmessige variasjoner eller andre ser-
lige forhold gjer seg gjeldende, er partene enige
om at man etter forutgdende dreftelser skan soke
Statens arbeidstilsyn om dispensasjon i henhold
til arbeidsmiljelovens § 51, nr. 3.

Palagt tieneste pa ukefridag/turnusfridag betrak-
tes som overtidsarbeid og kompenseres med for-
heyet overtidsgodtgjerelse. Etter avtale mellom ar-
beidstaker og arbeidsgiver kan det i hvert enkelt
tilfelle inngds avtale om at arbeidet skal avspaseres,
jf. § 13 nr. 2.

Dersom ukefridagen eller annen turnusfridag leg-
ges pd en helge- eller hogtidsdag som ikke er son-
dag, skal dette kompenseres med at arbeidstake-
ren fér ekstra fri fra et dagsverk av minst normal
arbeidsdags lengde (8 timer). Dagsverket regnes
med i turnus. Kan slik fritid ikke gis, utbetales
overtidsgodtgjerelse tilsvarende arbeidstiden pa en
normal arbeidsdag. Ved pélagt tjeneste pa slike
dager ytes dessuten kompensasjon etter § 16. For
ukefridag som delvis faller pa helge- eller hagtids-
dager (jf. § 16), ytes ingen godtgjerelse.

Avlesningstidspunktet kan legges inntil 30 minut-
ter inn pd helge- eller hogtidsdager uten at uke-
fridagen betraktes som delvis 4 falle pa helge- el-
ler hogtidsdag.

Arbeidstakere som har slike tjenesteordninger at
de ikke har fri hver lerdag, utbetales kompensa-
sjon for frilerdager som faller pa helge- og hoy-
tidsdager jf. fellesbestsemmelsenes § 16 nr. 1.

I de etater hvor det tidligere har veert gitt kompen-
sasjon for ukefridag som faller p4 pinse-, jul- og
nyttarsaften skal regelen i pkt. 5 ovenfor ogs an-
vendes for disse aftener.



§ 15 Natt-, lordag- og sendagsarbeid m.v.

1.

For ordinzrt arbeid som utfere i tidsrommet mel-
lom klI. 2000 og kl. 0600 utbetales et tillegg pr.
klokketime som svarer til 45 % av timelonnen.
Tillegget utbetales i tillegg til godtgjerelse etter
nr.4og § 16 nr. 1 og 2.

Arbeidstakere som etter avtale har overtidsbetaling
for ordinzrt nattarbeid, skal ikke ha godtgjerelse
etter nr. 1. Nattidskompensasjon for arbeidstakere
som har andre tillegg som delvis kompenserer
nattjeneste, fastsettes ved lokale forhandlinger.

For ordinart arbeid i tiden mellom kl. 0600 og kl.
0700 og mellom kl. 1700 og kl. 2000 pa dagene
mandag til fredag utbetales kr 7,50 pr. arbeidet
time.

Arbeidstakere som blir palagt & arbeide pa lerdag
eller sendag, utbetales et tillegg pd kr 16,50 pr.
arbeidet klokketime i tidsrommet lordag kl. 0000
til sendag ki. 2400.

Tillegget utbetales i tillegg til godtgjoresle etter
nr. 1 og for de dager som etter § 16 nr. 1 og 2 faller
pa lerdag og sendag.

For reservetjeneste/hvilende vakt betales det i til-
legg til tidberegning folgende godtgjerelse:

Fra kl. 0600 - 2000 kr 2,35 pr. lepende time
Fra kl. 2000 - 0600 kr 4,75 pr. lgpende time

Arbeidstakere utbetales kr 50,- for hver arbeids-
dag de har delt dagsverk dersom dagsverket inklu-
sive opphold og hvilepauser, strekker seg over
minst 9 timer. Hvis arbeidstakeren mé& mote fram
flere enn to ganger hver arbeidsdag, ytterligere kr
14,70 pr. frammete. Hvilkepauser etter bestemmel-
sene i arbeidsmiljeloven eller etter arbeidstaker-
nes onske, regnes i denne forbindelse ikke som
oppdeling av tjenesten. Tillegget skal ikke tilstds
dersom oppdelingen av dagsverket er godtgjort pa
annen mate. Det fastsettes ved lokale forhandlin-
ger hvilke arbeidstakere som skal ha tillegget.

Reglene i denne paragraf gjelder ikke for arbeids-
takere som har arbeid av ledende art eller som har
en sarlig selvstendig stilling, med mindre de i ar-
beidstiden folger dem de er satt til & lede.

Det fastsettes ved lokale seravtaler hvilke arbeids-
takere dette gjelder, jf. § 13 nr. 4.

Arbeidstakere som normalt ikke omfattes av
arbeidstidsbestemmelsene, skal ga inn under re-
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glene i forbindelse med tjeneste som gér inn i en
oppsatt tjenesteliste (vaktplan).

§ 16 Helge- og heytidsdager

1.

1. og 17. mai samt nyttérsdag, skjertorsdag, lang-
fredag, paskeaften, 1. og 2. paskedag, Kristi him-
melfartsdag. 1. og 2. pinsedag og 1. og 2. juledag
er fridager saframt tjenesten tillater det. Pilagt ar-
beid pa slike dager godtgjores med timelgnn til-
lagt 100 %, saframt det ikke lokalt avtales at
helgedagstjeneste skal kompenseres med fritid.
Fritiden skal eventuelt svare til det dobbelte av
antall arbeidede timer pa nevnte dager.

Kompensasjon etter dette punkt kommer i tillegg
til godtgjerelse etter § 15 nr. 1, 3 og 4.

I den utstrekning tjenestelige hensyn tillater det,
skal arbeidstakeren fa fri fra kl. 1300 folgende
dager: Onsdag for skjertorsdag, pinse- jul- og nytt-
arsaften. Dersom dette ikke lar seg gjore av hen-
syn til tjenesten, utbetales arbeidstakeren timelenn
tillagt 100 %.

Kompensasjon etter dette punkt kommer i tillegg
til godtgjorelse etter § 15 nr. 1, 3 og 4.

Reglene i denne paragraf gjelder ikke for arbeids-
takere som har arbeid av ledende art eller som har
en szrlig selvstsendig stilling, med mindre de i
arbeidstiden folger dem de satt til 4 lede.

Det fastsettes ved lokale s@ravtaler hvilke arbeids-
takere dette gjelder, jf. § 13 nr. 4.

Arbeidstakere som normalt ikke omfattes av
arbeidstidsbestemmelsene, skal gé inn under re-
glene i forbindelse med tjeneste som gdr inn i en
oppsatt tjenesteliste (vaktplan).

§ 17 Hjemmevakt

1.

Vakttjeneste som innebzrer at arbeidstakerne ma
oppholde seg i hjemmet for i pAkommende tilfelle
4 utfare aktivt arbeid, regnes som hjemmevakt et-
ter arbeidsmiljslovens § 46, nr. 9 og regnes med i
arbeidstiden i forhold 1:5.

Ved vakttjeneste som innebzrer mindre bundet-
het enn ved opphold i hjemmet, kan det lokalt for-
handles om avvik i 1:5-regelen.

Bestemmelsene om hjemmevakt i lovens § 46, nr.
9 bergrer i seg selv ikke plikten til & utfare slik
tjeneste. Med mindre slik plikt ikke kan utledes
av andre lover, tariffavtalene, arbeidstids-
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reglementene eller de individuelle arbeidsavtaler,
ma det foreligge sarskilt avtale for 4 palegge
hjemmevakt,

3. Hjemmevakt skal i relasjon til lovens § 46, nr. 1,
1. ledd, regnes som arbeidstid, men m& omregnes
etter lovens § 46, nr. 9 for & inng4 i den alminne-
lige arbeidstiden.

4. Nar hjemmevakt utfares til ulike tider av degnet,

skal det etter lovens § 48 utarbeides en arbeids- 3.

plan som viser arbeidstid og fritid. I planen feres
opp hjemmevaktens totale lengde og hvor stor del
av den som skal regnes som alminnelig arbeids-

tid. 4,

5. Tillegg for ettermiddagstjeneste, lordags-, sen-
dags- og helgedagstjeneste betales for det bereg-
nede antall timer av hjemmevakten. (Som hoved-
regel minst 1:5).

Under utrykning utbetales lordags-/sendagstillegg 5.

med fradrag av den del av tillegget som betales ut
etter avsnittet ovenfor. For gvrig utbetales tillegg
etter fellesbestemmelsenes § 15 nr. 5.

6. Ved utrykning betales overtidsgodtgjerelse etter
fellesbestemmelsenes § 13.

7. Partene lokalt avtaler for gvrig hvilken kompen-
sasjon som skal gis for hjemmevakt, enten i form
av pengegodtgjerelse eller arbeidstidsberegning.
Hvis forholdene ligger til rette for det, kan det
avtales en kombinasjon av de kompensasjons-

retten i nr. 1 ovenfor. Friperioden p4 2 uker reg-
nes fra og med forste hele fraveersdag i hvert en-
kelt sykdomstilfelle. Men dersom arbeidstakeren
etter sykefravar blir syk pa nytt for det er gatt 14
dager, skal det forste fraveeret medregnes ved fast-
setting av ny friperiode. Dersom en arbeidstaker
har fétt utbetalt sykelonn i 14 dager, kan han ikke
fa ny friperiode for han har vert arbeidsfer i minst
14 dager.

En arbeidstaker som har veert helt arbeidsfor i minst
6 maneder siden han fikk lenn under sykdom, har
pé nytt rett til sykelonn etter reglene i nr. 1.

Retten til lenn under sykdom oppherer ved utle-
pet av eventuell oppsigelsesfrist. For en arbeids-
taker som er antatt til et tidsbegrenset arbeidsfor-
hold, utleper retten nér tilsettingsforholdet opp-
herer. Eventuelle forpliktelser gar fra dette tids-
punkt over pé folketrygden.

Sykdomsforfall skal meldes snarest mulig til ar-
beidsgiveren med opplsyninger om fravzrets sann-
synlige varighet. Arbeidsgiveren kan kreve skrift-
lig egenmelding forste arbeidsdag etter syke-
fraveeret. Sykefraveer utover 3 kalenderdager skal
legitimeres ved legeerkleering. Ved lengre syke-
fraveer skal legeerklering fornyes hver 14. dag,
med mindre legen finner det unedvendig p4 grunn
av sykdommens art eller nar arbeidstakeren er inn-
lagt pa sykehus. Har vedkommende hyppige sy-
kefraveer, kan ethvert sykefraveer kreves legitimert
ved legeerklaering.

former pé den méten at den beregnede tid delvis § 19 Fadsels- og adopsjonspermisjoner m.v.

regnes med i arbeidstiden og delvis kompenseres

i penger. 1.

8. Arbeidstakere i virksomheter hvor det er etablert
hjemmevaktordninger, kan velge om de fortsatt
skal praktisere disse fullt ut, eller i sin helhet falge
bestemmelsene i arbeidsmiljelovens § 46, nr. 9,
jf. punktene 1-7 ovenfor.

DEL 3

§ 18 Sykepermisjoner

1. En arbeidstaker med fast ukentlig arbeidstid har
rett til full lonn under sykdom i inntil 50 uker. Det
er en forutsetning at arbeidstakeren har tiltradt tje-
nesten.

2. De forste 2 ukene i hvert sykefraveer (friperioder

tilsvarende arbeidsgiverperioder i folketrygdloven)
skal som hovedregel ikke regnes med i sykelonns-
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Fadsel gir en arbeidstaker rett til tjenestefri med
full lenn i 42 uker (eventuelt 80 % lenn i 52 uker)
ved nedkomst, dersom hun har tjeneste 6 av de
siste 10 méneder. Retten til lonn under fodsels-
permisjon forlenges med 2 uker (3 uker ved 80 %
lenn) for hvert barn som fedes ut over ett ved
samme fedsel. Fedselspermisjon med lgnn tas fort-
lapende, og regnes fra det tidspunkt kvinnen slut-
ter i arbeid, og seinest 3 uker for fodselen. Kvin-
nen kan pabegynne fodselspermisjonen inntil 12
uker for fodselen.

4 uker av fodselspermisjonen er forbehold faren
(fedrekvote) etter reglene i folketrygdlovens § 3
A-7,

En arbeidstaker som har rett til tjenestefti med lenn
ved nedkomst, kan kreve forlenget uttak av tje-
nestefri med lenn i kombinasjon med delvis gjen-
opptakelse av arbeidet etter reglene i folketrygd-
lovens kapittel 3 B (tidskonto).



4.

Dersom moren der etter fadselen for hun har hatt
den tjenestefri hun har rett til, har faren rett til fed-
selspermisjon med lenn for resten av perioden,
eventuelt med forlengelse som nevnt i 1. ledd, 2.
punktum, dersom han har vert i tjeneste 6 av de
siste 10 manedene for nedkomst, og har omsorg
for barnet.

Dersom moren ikke kan ha omsorg for barnet p&
grunn av egen sykdom, barnet er innlagt i helsein-
stitusjon, ellermoren avvikler lovbestemt ferie, kan
fadselspermisjon med lgnn utsettes inntil barnet
har fylt to 4r etter reglene i folketrydlovens §3 A-
4. Tilsvarende gjelder for faren nar han har over-
tatt fodselspermisjon med lgnn.

Valget av 100 % eller 80 % lonn gjelder for hele
fodselspermisjonsperioden, og omfatter ogsaendel
av permisjonstiden som tas ut av faren, eller «en
anneny etter nr. 2.

Gjenopptar moren arbeidet etter & ha hatt fedsels-
permisjon i de forste 6 ukene etter nedkomsten,
har en annen som har omsorg for barnet og fyller
vilkrene i nr. 1 om tjenestetid, rett til tjenestefri-
het med lonn for resten av perioden, eventuelt med
forlengelse som nevntinr. 1, 1. ledd, 2. punktum.

Bestemmelsen gjelder ogsé dersom moren er inn-
lagt i helseinstitusjon eller er s& syk at hun er helt
avhengig av hjelp til & ta seg av barnet, jf. nr. 1,5.
ledd. Denne retten gjelder ogsa i de 6 forste ukene
etter fadselen.

Dersom moren har rett til lenn etter nr.1 eller rett
til fodselspenger etter folketrygdloven, men etter
4 ha hatt fodselspermisjon i de farste 6 ukene etter
fadselen, pabegynner eller gjenopptar utdanning
p4 heltid, har en annen, som har omsorg for barnet
og fyller vilkarene i nr. 1 om tjenestetid, rett til
tjenestefrihet med lenn for resten av perioden et-
ter reglene i folketrygdiovens § 3 A-7.

Dersom en arbeidstaker ikke kan ha omsorg for
barnet pa grunn av egen sykdom, barnet er innlagt
i helseinstitusjon, eller arbeidstakeren avvikler lov-
bestemt ferie, kan fodselspermisjonen med lgnn ut-
settes inntil barnet har fyllt 2 &r etter reglene i
folketrygdelovens § 3 A-4.

En arbeidstaker som har hatt fraver med lenn et-
ter nr. 1, 2 eller 6, far ikke rett til fraveer med lann
ved ny fedselspermisjon eller adopsjonspermisjon
for vedkommende har vert i tjeneste igjen i minst
1 méned.

I forbindelse med farens rett til 2 ukers omsorgs-
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permisjon ved fadsel, jf. arbeidsmiljelovens § 32
pkt. 2, har han rett til lenn under permisjonen der-
som han overtar omsorgen for andre mindredrige
barn i hjemmet eller tar hind om moren og barnet
etter fodselen. Bor foreldrene ikke sammen, kan
farens rett uteves av en annen arbeidstaker som
bistar moren under svangerskapet.

Forste uke av permisjon gis med lenn. Andre
permisjonsuke gis med lenn innenfor rammen av
velferdspermisjon - jf. § 22.

En gravid arbeidstaker med risikofylt arbeid og
som ikke kan omplasseres i samsvar med lov og
forskrift og derfor ma slutte i arbeidet, far en utvi-
det rett til permisjon med lenn som svarer til pe-
rioden fra fratredelsen og fram til 3 uker for fod-
selen. Permisjonen kommer i tillegg til de uker
arbeidstakeren har rett til fedselspermisjon etter
nr. 1.

Ved adopsjon av barn under 15 ér har adoptivfo-
reldre som har tjenestse 6 av de siste 10 méne-
dene for adopsjonen, rett til permisjon med full
lonn tilsammen i inntil 37 uker (80 % lgnn i 46
uker). Permisjonen ma vare avsluttet seinest 37
(46) uker etter at omsorgen for barnet er overtatt.
Retten til lenn under adopsjonspermisjon forlen-
ges med 2 uker (3 uker med 80 % lonn) for hvert
barn utover ett som adopteres samtidig. Det for-
utsettes at begge foreldrene arbeider utenfor hjem-
met, eller pabegynner eller gjenopptar utdanning
pa heltid, og at den som tar permisjon har omsor-
gen for barnet. Hver av adoptivforeldrene ma be-
nytte minst 4 uker av permisjonstiden, og hvis en
av adoptivforeldrene helt eller delvis unnlater &
benytte denne delen, forkortes den samlede
permisjonstiden tilsvarende.

Arbeidstaker som har rett til tjenestefri med lenn
ved adopsjon kan kreve forlenget uttak av tjenes-
tefri med lenn i kombinasjon med delvis gjenopp-
takelse av arbeidet etter reglene i folketrygdlovens
kapittel 3 B (tidskonto).

Dersom en arbeidstaker ikke kan ha omsorg for
barnet p4 grunn av egen sykdom, barnet er inn-
lagt i helseinstitusjon, eller arbeidstakeren avvi-
kler lovbestemt ferie, kan adopsjonspermisjonen
med lonn utsettes. Permisjonen ma nyttes innen 2
ar etter at adoptivforeldrene overtok omsorgen for
barnet, jf. reglene i folketrygdlovens § 3 A-12.

I tillegg til gjenestefrihet med lenn etter nr. 1,2
og 6, har foreldrene rett til inntil 3 ars tjenestefri-
het uten lonn. Likevel slik at de samlet har krav
pa ett ars ulgnnet permisjon for hvert barn. Tar
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ikke begge foreldrene omsorg for barnet, kan ret-
ten til den som ikke tar omsorg utgves av en an-
nen som tar omsorg for barnet.

Dersom en arbeidstker gjer bruk av sin rett til tids-
konto, skal den del av tidskontoperioden som gér
utover det tidsrom vedkommende har rett til per-
misjon med full lenn eller 80 % lenn etter nr. 1, 1.
ledd, nr. 2, 1. ledd eller nr. 6, 1. ledd g4 til fradrag
1 de 3 arene foreldrene har rett til permisjon uten
lenn etter denne bestemmelse.

Permisjonen(e) ma tas for barnet fyller 12 4r. En
arbeidstaker kan ikke kreve 4 ta ut permisjon som
deltid, eller for kortere tidsrom enn 6 maneder. Slik
permisjon kan imidlertid gis dersom tjenesten til-
later det.

Farens rett etter nr. 4 kommer i tillegg,

En arbeidstaker som arbeider hel arbeidsdag og
som ammer sitt barn har rett til tjenestefri med lonn
inntil to timer pr. dag.

En arbeidstaker som arbeider mellom 2/3 og hel
arbeidsdag og som ammer sitt barn, har rett til tje-
nestefri med lenn inntil en time pr. dag,

En arbeidstaker som gjer bruk av retten til permi-
sjon etter denne paragraf skal varsle arbeidsgive-
ren innenfor de frister som fremgér av arbeidsmil-
jolovens § 31 nr. 5.

§ 20 Omsorg for sykt barn

1.

En arbeidstaker som har omsorg for barn under
12 &r, har rett til inntil 10 dager (15 dager dersom
vedkommende har omsorg for tre eller flere barn)
permisjon med lgnn pr. kalenderar for nedvendig
tilsyn med barnet nér det er sykt, eller dersom den
som har det daglige tilsynet med barnet er syk. Er
arbeidstakeren alene om omsorgen for barnet, har
vedkommende rett til inntil 20 dager (30 dager
dersom vedkommende har omsorg for tre eller flere
barn) permisjon med lenn pr. kalenderar. Samme
regler gjelder dersom det er to om omsorgen, men
en av dem er langvarig avskéret fra tilsynet med
barnet pd grunn av egen funksjonshemming, inn-
leggelse i helseinstitusjon som langtidspasient el-
ler tilsvarende forhold.

Aldersgrensen pa 12 r gjelder ikke dersom en ar-
beidstaker har omsorg for kronisk syke eller funk-
sjonshemmede barn. I slik tilfeller utvides retten
til permisjon med lonn etter nr. 1, 1. og 2. punk-
tum, til henholdsvis 20 og 40 dager etter reglene i
folketrygdlovens § 3 - 22 nr. 2.

3. Arbeidstakere som har omsorg for barn under 16
ar med livstruende eller annen svert alvorlig syk-
dom eller skade har til sammen rett til permisjon
med lenn i inntil tre &r for det enkelte barn etter
reglene i folketrygdlovens § 3 - 23. Det forste aret
tilkommer arbeidstakeren full lenn, i det andre og
tredje aret 65 % lgnn.

4. Sykdommen mé legitimeres med legeerklaring
ved fraveer utover 3 dager.

§ 21 Militzertjeneste og sivil tjeneste

1. En arbeidstaker med minst 6 maneders forutga-
ende sammenhengende statstjeneste, utbetales lgnn
i samsvar med nr. 2 nedenfor under militartjeneste,
tieneste i sivilforsvaret, pliktig polititjeneste og
under avtjening av sivil tjenesteplikt.

2. En arbeidstaker uten forsergelsesbyrde utbetales
1/3 av denssivile lonnen under forstegangstjeneste.
Ellers utbetales full lonn. En arbeidstaker regnes
ikke som forsgrger dersom den andre personen har
en inntekt som overstiger lennstrinn 1 p4 hoved-
lennstabellen.

Nér tjenesten varer mer enn 1 uke (7 dager), gjo-
res det fradrag i den sivile lonnen for tjeneste-
tillegg. Det gjores da ogsa fradrag for forserger-
tillegg og botillegg nar arbeidstakeren har full lgnn.

3. For vernepliktig og utskrevet befal skal det nar tje-
nesten varer mer enn 1 uke (7 dager) i den sivile
lenn trekkes et belep som svarer til den militere
grads/stillings hovedregulativlenn. Er sistnevnte
lonn hayere enn den sivile stillings lenn, faller den
sivile lennen helt bort.

4. Ferie opptjenes under militertjeneste og sivil
tjenesteplikt som om arbeidstakeren var i ordinzert
arbeid, dersom arbeidstakeren utbetales lonn etter
nr. 1-3 ovenfor. Opptjent ferie kan anses avviklet
under militertjeneste og sivil tjenesteplikt med
maksimum 3 uker i tiden 1. juni - 30. september
og resten innenfor feriedret. Det utbetales i tilfelle
full lenn og eventuelt ferielonnstillegg for denne
tiden. Trekk etter nr. 2 faller da bort. For en ar-
beidstaker som ikke har lgnn etter nr. 1-2, gjelder
ferielovens § 10 nr. 5.

§ 22 Velferdspermisjoner

Nar viktige velferdsgrunner foreligger, kan en arbeids-
taker tilstds velferdspermisjoner med lenn i inntil 2
uker eller inntil 4 uker med halv lgnn innen kalender-
&ret.
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§ 23 Ytelser ved dedsfall - (Gruppelivsforsikring)

1.

Nar en heltidstilsatt arbeidstaker der, utbetales de
etterlatte et engangsbelop som fastsettes slik (G =
grunnbelgpet i folketrygden):

50 &r og under 10,0 G
51 &r 9,5G
52 &r 9,0G
53 ar 85G
54 &r 80G
55 ar 175G
56 ar 7,0 G
57 ar 6,5G
58 ar 6,0G
59 ar 55G
60 ar og over 50G

Til etterlatte etter deltidstilsatt arbeidstaker med fast
ukentlig arbeidtid, utbetales et forholdsmessig be-
lop - likevel minst 2 G. For arbeidstakere med 85
% stilling eller mer utbetales fullt belap.

Til etterlatte etter arbeidstaker som der innen ett
&r etter pAbegynt permisjon - 0g som ikke har hatt
ordinert lennet arbeid i permisjonstiden, utbetales
engangsbelopet etter vanlige regler.

Til etterlatte etter arbeidstaker som har omsorgs-
permisjon (jf. § 19 nr. 7) - og som ikke har hatt
ordinzrt lennet arbeid i permisjonstiden, utbetales
engangsbelepet etter vanlige regler.

Engangsbelopet utbetales i slik rekkefolge (ugjen-
kallelig begunstiget i den rekkefolge de er nevnt):

A. Avdades ektefelle (se dog bokstav C).

B. Samboer (se dog bokstav C).

C. Barn under 20 ar. Disse skal ha utbetalt minst
40 % av erstatningsbelopet selv om det er
erstatningsberettiget ektefelle eller samboer.
Andre personer som for en vesentlig del ble for
sorget av avdede.

D.

Dersom det ikke finnes etterlatte som nevnt oven-
for, utbetales 1 G til dedsboet.

§ 24 Ytelser ved yrkesskade

1.

Med yrkesskade forstas skade eller sykdom som
anses som ykresskade etter lov om folketrygd §
11-4 nr. 1,3 og 4.

Rammes en arbeidstaker av en yrkesskade, skal ar-
beidsgiveren bere utgiftene ved sykebehandling

8.
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og helbredelse samt andre utgifter forérsaket av
yrkesskaden i den utstrekning utgiftene ikke dek-
kes av det offentlige.

En arbeidstaker som ikke kan utfore sitt arbeid
som folge av yrkesskade, har rett til tjenestefri med
full lonn i inntil 50 uker. I tillegg kommer
arbeidsgiverperiode(r) etter § 18 nr. 2.

Fagdepartementet eller den det bemyndiger, kan
tilsta ytterligere tjenestefri med lenn hvis det er
grunn til 4 tro at arbeidstakeren innen rimelig tid
kan gjenoppta arbeidet.

Retten til tjenestefri med lenn oppherer ved utle-
pet av eventuell oppsigelsesfrist. For arbeidstakere
som er antatt til tidsbegrensede arbeidforhold, ut-
leper retten ndr tilsettingsforholdet oppharer,
Eventuelle forpliktelser gar fra dette tidspunktet
over pa folketrygden.

Hvis en arbeidstaker der som falge av yrkesskade,
utbetales de etterlatte en engangserstatning tilsva-
rende 15 ganger folketrygdens grunnbelap.

Engangserstatningen utbetales i slik rekkefolge
(ugjenkallelig begunstiget i den rekkefolge de er
nevnt):

Avdades ektefelle (se dog bostav C).
Samboer (se dog bokstav C).

Barn under 20 ar. Disse skal ha utbetalt minst
40 % av erstatningsbelapet selv om det er
erstatningsberettiget ektefelle eller samboer.
Andre personer som for en vesentlig del ble
forserget av avdede.

A.
B.
C.

D.

Aministrasjonsdepartementet fastsetter nzrmere
regler.

Ved yrkesskade som farer til ervervsmessig ufar-
het pa 100 %, settes erstatningssummen til 15 G.
Har skadelidte bare tapt deler av sin ervervsevne,
reduseres erstatningen tilsvarende.

Ved varig medisinsk invaliditet pd 15 % eller mer
ytes i tillegg ménerstatning pa falgende méte:

15-29 % medisinsk invaliditet 1 G
30-70 % medisinsk invaliditet 2 G
Over 70 % medisinsk invaliditet 3 G

Det totale erstatningsbelepet etter nr. 7 og 8 kan
ikke overstige 15 G.

Ved beregningen legges grunnbelapet pa
oppgjerstidspunktet til grunn.
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10. Erstatning etter ovennevnte regler tilstds dersom
skaden inntradte eller sykdom ble konstatert etter
1.5.1994. Dersom skaden er inntradt eller sykdom-
men konstatert pa et tidligere tidspunkt folges
dagjeldende tariffbestemmelser.

11. Den samlede utbetaling til etterlatte etter §§ 23 og
24 kan ikke overstige 18 G.

12. 1 de tilfeller der arbeidstakeren eller de etterlatte
vil oppné hgyere erstatning etter lov 16. juni 1989
nr. 65 om yrkesskadeforsikring med Justis-
departementets forskrifter av 21. desember 1990,
utbetales differansen i tillegg til erstatningen etter
fellesbestemmelsenes § 24.

Dersom erstatningen etter § 24 i felles-
bestemmelsene er hoyere enn etter lov om yrkes-
skadeforsikring med forskrifter, utbetales i stedet
erstatning etter § 24 i fellesbestemmelsene.

4. PENSJON
4.1 Pensjonsforhold

a) Lepende pensjoner i Statens Pensjonskasse regu-
leres i samsvar med de prinsipper som Stortinget
ga sin tilslutning til ved behandling av Stortings-
melding nr. 29 (1985-86).

b) Statens Pensjonskasse gis fullmakt til & regulere
og tilpasse pensjoner som pa grunn av serlige
pensjonstekniske forhold ikke med rimelig resul-
tat kan reguleres i samsvar med punkt a).

¢) Administrasjonsdepartementet gis fullmakt til 4 re-
gulere pensjoner av statskassen p4 samme mate
som for statspensjonister etter punkt a).

d) For arbeidstakere som fratrer med rett til straks
begynnende pensjon, skal pensjonen minst svare
til en pensjon basert pa et pensjonsgrunnlag be-
regnet etter lov av 28.07.1949 nr. 26 om Statens
Pensjonskasse, Kapittel 3 - maneden for siste re-
gulering av grunnbelapet i folketrygden og tillagt
denne regulering.

4.2 Avtalefestet pensjon (AFP)

Avtalen gjelder arbeidstakere i staten og
undervisningspersonalet i stillinger som gér inn under
lov om Statens Pensjonskasse og har minst 10 &rs
medlemskap i offentlige tjenestepensjonsordninger
etter fylte 50 &r. Det er videre vilkar om at arbeidsta-
keren er i lonnet arbeid pa pensjoneringstidspunktet. I

tillegg ma arbeidstakeren p4 pensjoneringstidspunktet
ha en pensjonsgivende inntekt som pa arsbasis over-
stiger grunnbelapet i folketrygden, og dessuten ha hatt
en tilsvarende pensjonsgivende inntekt &ret for pen-
sjonering. Arbeidstakeren m4 videre i de 10 beste arene
i perioden fra og med 1967 til og med &ret for uttak av
AFP hatt en gjennomsnittlig pensjonsgivende inntekt
p& minst 2 ganger folketrygdens grunnbelap.

4.2.1 AFP 64 ér - 67 ar

Arbeidstakere i staten og undervisningspersonalet har
rett til & fratre med straks begynnende pensjon (AFP)
ved fylte 64 &r.

Pensjonen beregnes etter de regler som er avtalt om
avtalefestet pensjon mellom LO og NHO. I tillegg til
denne pensjonen utbetales et skattepliktig tillegg pa
1.700 kroner pr. mnd. som tilsvarer det skattefrie slutt-
vederlaget i LO/NHO-omradet. Kronebelopene regu-
leres ikke som lgpende pensjoner.

Ved fylte 65 ar vil pensjonen bli omregnet etter re-
glene i pensjonslovens kapittel 5. Det sarlige krone-
belgpet faller bort for pensjoner som beregnes etter
pensjonslovens bestemmelser.

4.2.2 AFP 65/66 ar - 67 ar

Arbeidstakere som fratrer med avtalefestet pensjon
(AFP) i en alder av 65 eller 66 4r fir pensjonen bereg-
net etter reglene i pensjonslovens kapittel 5. Ville ar-
beidstakeren ha fétt en heyere pensjon, inkludert det
seerlige tillegg jf. 4.2.1, i ordningen som er avtalt mel-
lom LO og NHO, utbetales differansen i tillegg til pen-
sjon etter pensjonslovens regler.

4.2.3 Seeraldersgrenser

Arbeidstakere med seraldersgrenser 65 eller 68 ar og
som har benyttet tilbudet om avtalefestet pensjon, fort-
setter som AFP-pensjonist fram til 67 ar.

4.2.4 Arbeidstakere som ikke er medlem av Statens
Pensjonskasse

Arbeidstakere i staten som ikke er medlemmer av Sta-
tens Pensjonskasse, far de samme ytelser som de ville
fatt i ordningen som er avtalt meliom LO og NHO.

4.2.5 Regulering

Pensjon etter AFP-avtalen reguleres pa samme mate
som statspensjoner ellers. Ordningen administreres av
Statens Pensjonskasse og utbetales pa samme mate som
pensjoner ellers.
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4.2.6 Andre forhold

Skjer det endringer i det skattefrie sluttvederlaget i LO/
NHO-avtalen som kan pavirke nivéet pd AFP-ordnin-
gen, kan partene ta dette opp i tariffperioden.

4.3 Variable tillegg

I VARIABLE TILLEGG SOM ER PENSJONS-
GIVENDE

1. Hovedregel

Forutsigbare tillegg, avtalt i tariffavtale, for arbeid som
forekommer regelmessig gjennom aret og som er ved-
erlag for arbeid i ordiner stilling, er pensjonsgivende.
Det er en forutsetning at tillegget er oppebaret i to &r.

2. Unntak

Tillegg som ikke skal regnes med i pensjonsgrunnla-
get:

Tillegg som er kompensasjon for merarbeid utover
ordinar stilling, samt overtid

- Tillegg som partene lokalt eller sentralt, av spesi-
elt angitte grunner, har avtalt eller klart forutsatt
ikke skal veere pensjonsgivende.

- Nye eller vesentlig endrede vakt-/turnustillegg og
andre variable tillegg som gis lokalt til den enkelte
arbeidstaker mindre enn 2 &r for pensjonerings-
tidspunktet dersom det ikke er en konsekvens av
sentrale avtaler eller begrunnet i arbeidsmessize
forhold.

- Tillegg som betales i henhold til bonus-/
produktivitetsavtaler eller lignende og som utbe-
tales som et kronebelgp begrunnet i skonomisk
resultat.

w

Forholdet til tidligere ordninger

- Dearbeidstakere som gjennom ulike ordninger tid-
ligere har fatt tillegg kompensert i pensjonsgrunn-
laget, kan innenfor en av Pensjonskassen fastsatt
frist selv velge mellom varig & gé inn under avta-
len, eller beholde sin gamle ordning.

II BEREGNING AV PENSJONSGIVENDE TIL-

LEGG

1. Det fastsettes et normert pensjonsgrunnlag.
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Sterrelsen av det pensjonsgivende tillegg fastset-
tes forskuddsvis ved hvert &rsskifte pd grunnlag
av forrige ars gjennomsnittlige verdi av de varia-
ble tillegg. Arbeidsgiver meddeler grunnlaget til
den enkelte.

Arbeidstaker kan innen 6 uker kreve at
arbeidsgivers fastsettelse av normert grunnlag
forelegges Administrasjonsdepartementet til en-
delig avgjerelse. Dersom fristen ikke overholdes,
er fastsettelsen endelig.

Dersom man vet at det vil skje vesentlige endrin-
ger i verdien av de variable tillegg, kan adminis-
trasjonen i samrad med den enkelte arbeidstaker
fastsette annet grunnlag for innskuddstrekket. 1
slike tilfeller skal begrunnelsen for fastsettelsen
av tillegget legges fram for Administrasjonsdepar-
tementet.

For nye arbeidstakere fastsetter arbeidsgiveren ni-
vaet for det normerte pensjonsgivende tillegg ut
fra forventet omfang av de variable tillegg.

BEREGNING AV PENSJONSGRUNNLAGET

Det pensjonsgivende tillegg knyttes til trinn i B-
tabellen.

Dersom summen av de samlede variable tillegg
utgjor et kronebelep mindre enn B-tabellens trinn
3 (lennstrinn for 1.5.1994), tas de ikke med i pen-
sjonsgrunnlaget (gulv).

Pensjonsgrunnlaget for de samlede variable tilleg-
gene kan ikke settes hoyere enn B-tabellens trinn
22 (lennstrinn for 1.5.1994) (tak).

Verdien av det beregnede pensjonsgrunnlaget av-
rundes til nermeste trinn pa B-tabellen.

GJENNOMF@RING

Partene lokalt drofter hvilke tillegg som i henhold
til denne avtale skal holdes utenfor pensjonsgrunn-
laget.

Ved uenighet forhandles spersmaélet mellom
hovedpartene.

Administrasjonsdepartementet i samrad med ho-
vedsammenslutningene/Norsk Lererlag, utarbei-
der neermere retningslinjer for den praktiske iverk-
setting og gjennomfering av avtalen.
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V AVTALENS IVERKSETTING

Avtalen trer i kraft 1.8.1993. Partene er enige om at
utbetaling og trekk iverksettes fra samme tidspunkt,
basert pd et trinn pa B-tabellen. Trinnet p& B-tabellen
beregnes etter punkt III pd grunnlag av verdien av de
pensjonsgivende tilleggene i 1992.

5. DIVERSE
5.1 B-tabellen
a) B-tabellens satser reguleres ikke.

b) Samtlige sravtaler med B-tillegg - sentrale og lo-
kale - sies opp ved utlep eller ved et tidligere tids-
punkt dersom partene er enige om det, og
reforhandles med sikte pa innarbeiding av ny
tabellstruktur,

5.2 Swrlige lennstillegg m.v.
Serlige lennstillegg m.v. reguleres ikke.
5.3 Akkordarbeid

For tjenestemenn som arbeider pa akkord, er det for-
utsetningen at akkordene reguleres slik at akkord-
fortjenesten (ut over regulativienn) skes med 2/3 av
det generelle lennstillegg. Den praktiske gjennomfe-
ring finner sted etter etatsvise dreftelser mellom ad-
ministrasjonen og de bererte organisasjoner. S3 fremt
det i avtaleperioden skulle bli innfert nye akkord-
systemer, er det partenes forutsetning at forhandlin-
ger skal kunne opptas om akkordgrunnlagets sterrelse.

5.4 Boliglan

Boligldn med sikkerhet ytes med inntil 200 000 kro-
ner. Lénet gis etter regler fastsatt av Administra-
sjonsdepartementet.

5.5 OU-midler

Retningslinjer for tjenestemannsorganisasjonenes
opplerings- og utviklingsfond (OU-fondet) er fastsatt
i egen szravtale mellom staten og hovedsammenslut-
ningene/Norsk Larerlag. Arbeidstakernes tilskudd til
OU-fondet er kr 169,- pr &r. Avsetningen til fondet er
0,24 % av lennsmassen i staten - slik den er definert i
avtalen.

5.6 Kompetanseutvikling

a) Forastimulere til planmessig arbeid med oppbyg-
ging av kompetanse, spesielt knyttet opp mot ef-

fektivisering og omstilling, og for & fremme
omstillings- og kompetansetiltak i virksomheter
som star overfor omstillingskrav som medfarer
sterre personalmessige endringer (f.eks. overtallig-
het, nedbemanning/oppbemanning), avsettes det
30 millioner kroner til ovennevnte tiltak.

Ordningen er en videreforing av avsetningen i
forreige tariffperiode. Staten vil i samrad med ho-
vedsammenslutningene/Norsk Lererlag tilpasse
gjeldende regler for ordningen.

b) For & styrke kompetanseutviklingen i staten og bi-
dra til & bekjempe arbeidsledigheten, vil staten - i
samrad med hovedsammenslutningene/Norsk
Larerlag - utarbeide retningslinjer for bruk av
utdanningsvikarordningen i staten i trdd med de
prinsipper som er nedfelt i notat av 8.4.94.

5.7 Omstilling og effektivisering i staten

Med bakgrunn i de intensjoner og holdninger som
fremgér av regjeringens intensjonserklzring av 26. mai
1992 vil staten i samradd med hovedsammenslutnin-
gene/Norsk Larerlag revurdere gjeldende sentrale
personalpolitiske retningslinjer for omstillingsarbeidet
i staten for bl.a. 4 sikre overforing av arbeidskraft fra
nedbemanningsvirksomheter til andre deler av staten
skjer s& smidig og effektivt som mulig.

5.8 Larlinger

a) For & legge forholdene til rette for et gkt antall
leerlinger og styrke fagopplaringen i staten, samt
bidra til  nd mélene i Reform94, etableres et nytt
system for fag- og yrkesopplering.

Med utgangspunkt i en oppleringsordning hvor
hovedregelen skal vaere 50 % opplaringstid og 50
% verdiskapningstid innenfor rammen av 2 4rs le-
retid i statlig virksomhet/bedrift, etter 2 &rs vide-
regdende opplaring i skole, fastsettes lenn for
verdiskapningsdelen som en andel av begynner-
lonn for fagarbeider - eksklusive tillegg - etter fal-
gende skala:

1. halvar 2.halvar 3. halvar 4. halvar
30 % 40 % 50 % 80 %

En annen prosentvis skala kan avtales i den en-
kelte virksomliet, innenfor den gitte ramme.

Ved en annen fordeling enn 50 % opplering og
50 % verdiskapning i et fag, skal skala-satsene jus-
teres tilsvarende (jf. lov om fagopplaring i arbeids-
livet). Lonn kan imidlertid maksimalt tilsvare den
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prosentsats av beregningsgrunnlaget som gjelder
siste halve oppleringsér etter hovedregelen.

Ny lennsordning gjelder for lerlinger under Re-
form 94, herunder for laerlinger i nye fag, og trer i
kraft senest innen sommeren 1996. Larlingenes av-
lenning etter Reform 94 er knyttet til begynner-
lennen pé grunnstigen for ovennevnte fagarbeider-
kode - eksklusive tillegg.

Lerlinger med kontrakt pr. 30.4.94 og nye lerlin-
ger som tas inn etter gammel lonnsordning, om-
fattes ikke av lennsbestemmelsene ovenfor.

Merknad:

Partene er enige om 4 komme tilbake til spersmé-
let om avlgnning for nyutdannede fagarbeidere
med 3 ars videregéende opplering i skole, samt
avlenning i leeretiden for lerlinger etter 3 &r i vi-
deregdende skole for bestatt fagprove, ved tariff-
oppgjeret i 1996.

b) Avsetningen pa 25 millioner kroner fra oppgjeret
i 1993 overfares til tariffperioden 1994-96 for &
stimulere til gkt inntak av lerlinger i overgang-
sperioden frem til nytt system for fag- og yrkes-
oppleringen under Reform *94 trer i kraft. Staten
vil i samréd med hovedsammenslutningene/Norsk
Lererlag fastsette retningslinjer for bruk av mid-
lene.

5.9 Ut av tariffsystemet

For virksomheter som gér ut av det statlige tariff-
omrédet oppherer hovedtariffavtalens bestemmelser og
andre tariffavtaler & gjelde fra det tidspunkt virksom-
heten gar ut - og avtalene er erstattet av en ny.

5.10 Lerere over 60 ar
For undervisningspersonale over 60 ar reduseres den
ukentlige gjennomsnittlige leseplikten i grunnskole og

videregdende skole med en basisprosent lik 7 %.

Reduksjonen gjennomfaeres fra skoledrets begynnelse
det kalenderdr leereren fyller 60 ar.

Leseplikten vil innebere en omfordeling av arbeids-
oppgaver innenfor det totale &rsverk.

Arbeidsgiver fastsetter hvilke arbeidsoppgaver som kan
lases innenfor den omfordelte arbeidstid.

Kostnadene dekkes innenfor tariffoppgjerets ramme i
1994 og 1995. Tiltaket iverksettes fra 1. august 1994.
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6. VARIGHET

Denne hovedtariffavtale trer i kraft 1. mai 1994 og
gjelder til og med 30. april 1996.

PROTOKOLLTILFORSLER
Det er tatt inn folgende felles protokolitilfersler:
1. Gebyrer

Det er partenes forutsetning at vanlig disponering av
lennskonti og fornuftig bruk av sjekk o.l. (antall og
storrelse) fortsatt skal veere gebyrfri. Hvis det blir gjen-
nomfert vesentlige endringer som bryter med denne
forutsetning, kan hver av partene kreve forhandlinger
om hvilke regler som skal gjelde. Oppnés ikke enig-
het, kan bestemmelsen i § 9 nr. 2 i fellesbestemmelsene
bringes til oppher med 6 méneders varsel.

2. Bruk av overtid og midlertidige tilsatte

Det oppnevnes et utvalg med representanter fra staten
og hovedsammenslutningene/Norsk Lererlag som
skal kartlegge bruken av overtid og midlertidig til-
satte i staten.

Utvalget skal vurdere behov for tiltak. Innstillingen
skal foreligge 1. februar 1995.

3. Loennsstruktur

Avtalepartene er enige om at innforingen av den nye
hovedlennstabellen innebzrer at:

- Direkte plasserte stillinger vil f& sine lennsspenn
tilpasset den nye hovedlennstabellen.

- Sikrings- og garantibestemmelser endres slik at
verdien opprettholdes ved innfering av det nye
tabellverket.

- «Alternativ stige» er i dag tredje lennsalternativ i
lgnnsrammene.

4. FAGARBEIDERE OG FORMENN FOR
FAGARBEIDERE

4.1 Fagarbeidere

Den sentrale fagarbeideravtalen, jf PHB 3, punkt 1.24,
faller bort fra 1.7.1994. Fra samme dato skal arbeids-
takere som har fagbrev og som er tilsatt i stillinger
hvor det kreves fagbrev, flyttes fra lennsramme 3 til
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ny lennsramme 11. I Postverket vil dette gjelde fol-
gende arbeidstakere/stillinger:

kode 1117 Fagarbeider
kode 1122 Forstekokk
kode 1135 Teknisk driftsbetjent

Arbeidstakere som ble lannet etter grunnstigen i lonns-
ramme 3, skal innplasseres p4 stige 1 (alt. 1) i lonns-
ramme 11. Arbeidstakere som ble lonnet etter alterna-
tiv stige i lennsramme 3, skal innplasseres pa stige 3
(alt. 3)i lgnnsramme 11.

Arbeidstakere som ikke har fagbrev, eller som er til-
satt i stilling hvor det ikke kreves fagbrev, skal ikke
flyttes over til lonnsramme 11, men bli stiende pa na-
verende lennsramme/stillingskode.

Ved overfering til lonnsramme 11 faller tillegg etter
B-tabellen pa Itr 8 eller mindre bort. Arbeidstakere som
har mer enn ltr B 8, skal beholde restverdien av B-
tilleggene pr. 30.4.1994 som en personlig ordning.

Postkontorene er ved rundskriv nr 57/1994 (50) bedt

om & serge for

- atarbeidstakere og stillinger som oppfyller de kri-
teriene som er nevnt foran, flyttes over til lgnns-
ramme 11 fra 1.7.1994

- at tillegg etter B-tabellen pa Itr 8 eller lavere av-
sluttes

- at man for arbeidstakere som har mer enn ltr 8 pa
B-tabellen, beregner restverdien og omgjer denne
til nytt tillegg pa B-tabellen

4.2 Formenn for fagarbeidere

Som folge av at antall lennstrinn er okt, er sikrings-
bestemmelsene endret slik at arbeidsleder med direkte
arbeidslederfunksjon skal ha en lenn (samlet etter A-
og B-tabellen) svarende til 2 lennstrinn utover lgnnen
til de arbeidstakere arbeidslederen har den direkte le-
delse av.

Konsekvenser av denne bestemmelsen og av lennsek-
ningen for fagarbeidere er forutsatt tatt i det lokale

oppgjeret pr 1.9.1994. Vi vil derfor komme tilbake til
dette senere.

5. SARLIGE LONNSTILLEGG

Serlige lennstillegg m.v. er denne gangen ikke regu-
lert. Dette innebzerer at f.eks. personlige tillegg til lonn
til poststyrere og landpostbud samt forskjellige
godtgjorelser som reguleres i takt med reguleringen
av saerlige lonnstillegg m.v., ikke skal endres fra
1.5.1994.

6. UNGE ARBEIDSTAKERE

Lonn m.v. til unge arbeidstakere beregnes ut fra (nytt)
ltr 1 etter bestemte prosentsatser avhengig av alder, se
PHB 3, punkt 2.1. Satsene for lenn m.v. til unge ar-
beidstakere er fastsatt slik fra 1.5.1994: (Se tabell ne-
derst pa siden.)

7. ENDRING AV SATSER I SARAVTALER
M.V.

7.1 Opplaringslenn til vikarer
Se PHB 3, punkt 2.505.

Oppleringslenn til vikarer (LTA 2003) beregnes med
72 % av ordinzr timebetaling (LTA 2205) av (nytt) ltr
1. Timesatsen for opplaringslenn til vikarer er fast-
satt til kr 45,80 fra 1.5.1994.

Den nye satsen er lagt inn i PLP og gitt virkning for
junitransaksjoner som var med i lgnnskjeringen pr.
20.7.1994.

7.2 Godtgjsrelse for vaktmestergjsremal

Godtgjerelsen for vaktmestergjoremal som bistilling
(LTA 2089) skal reguleres i takt med endringen i or-
dinzr timebetaling etter laveste lgnnstrinnet pa lonns-
plan 90.850 - Teknisk driftsbetjent.

1 2 I 3 I 4 5 l 6 7 l 8 I 9 10 11 12 13
Brutto- 45% Time-
fenn Bruttolgnn Pensjonsinnskudd Nettolann Overtidsgodtgj. nattids- satser

Alder komp. LTA
Pr.d4r | Prar l Pr. md I Pr. dag | Pr.ar l Pr. md | Pr.oar l Pr. md l Pr. dag | S0%  100% 2205

-16 1721 108 076 | 107 907 8 99230 299,80 2 161 180,00 105 746 8 812,30 293,80 87,60 116,80 26,30 55,30
16 1/2-17 1 111 797 | 111 628 9 302,40 310,10 2 235 186,20 109 393 9 11620 303,90 90,60 120,90 27,20 57,20
17 - 17 12 116 758 116 589 9 715,80 323,90 2 335 194,50 114 254 9 521,30 317,40 94,70 126,20 28,40 59,80
17 172 - 18 121 719 121 550 10 129,20 337,70 2 434 202,80 119 116 9 926,40 330,90 98,70 131,60 29,60 62,30
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Vi ber om at postkontorer som har slike stillinger, fast-
setter ny godtgjerelse og ordner med etterbetaling.

7.3 Godtgjarelse til hjelpeinspektoarer
Se PHB 3, punkt 5.31.

Godtgjerelsen til hjelpeinspektorer for inspeksjon un-
der eksamen og andre prgver under tilsyn (LTA 2289)
er med virkning fra 1.5.1994 fastsatt til k&» 63,60 pr
time.

Den nye satsen er lagt inn i PLP og gitt virkning for
junitransaksjoner som var med i lennskjeringen pr
20.7.1994.

8. VENTELONN

Arbeidstakere som fér utbetalt ventelenn (LTA 2008),
skal ha regulert denne i samsvar med endringene pa
A-tabellen. Vi ber om at tjenestestedene beregner ny
ventelonn til de aktuelle arbeidstakerne og ordner med
etterbetaling.

9. VARIABLE TILLEGG IPENSJONSGRUNN-
LAGET

Det er ikke blitt enighet i dreftingene mellom Postens
sentralledelse, Den norske Postorganisasjon og Norsk
Postforbund om hvilke variable tillegg som skal tas
med i pensjonsgrunnlaget. Saken er derfor sendt Ad-
ministrasjonsdepartementet for forhandlinger mellom
hovedpartene.

Med de gvrige personalorganisasjonene er det oppnadd
enighet, men med forbehold om at dersom andre
personalorganisasjoner oppnér bedre resultat, skal dette
ogsa gjelde for disse organisasjonenes medlemmer.

10. NYE LONNSTABELLER

Det er laget nye lgnnstabeller (tabell A og B) gjeldende
fra 1.5.1994. Postomradene m.fl. har i egne sendinger
fatt tilsendt et avpasset antall av de nye lennstabellene.

Tabell for trekk i lonn ved kortvarige permisjoner

Ved tidligere lennsreguleringer har vi mottatt tabeller
fra Administrasjonsdepartemenet til bruk for trekk i
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lenn ved kortvarige permisjoner. Slike tabeller er fore-
lopig ikke mottatt, men vil bli tatt inn i et senere sir-
kulere sé snart de foreligger.

De som har tilgang til Postverkets lenns- og personal-
system (PLP), vil kunne finne trekksatsene ved & gjore
oppslag pa lennstabellene i D1902 A-regulativet lonn
og satser og D1903 B-regulativet lenn og satser.
Trekksatsene ligger pé side 2 i dialogene.

Det skal bare trekkes for det antall arbeidsdager som
vedkommende skulle ha tjenestegjort.

11. GJENNOMFORING. UTBETALING AV
LONN M.V. ETTER NYE SATSER

Fra og med Personalnytt nr 17/1994 benyttes de nye
lennstrinnene og legnnsrammene ved kunngjoring av
ledige stillinger. Vi ber om at postkontorene forhol-
der seg pa samme mate for stillinger som kunngjeres
lokalt/eksternt.

E-lente fikk utbetalt lonn etter de nye lennssatsene/
lennstrinnene ved lgnnsutbetalingen pr 10.6.1994.

For M-lente ble det utbetalt lonn etter de nye lgnns-
satsene/lgnnstrinnene ved lgnnsutbetalingen pr.
20.6.1994. Lonnstrinnsavhengige variable tillegg og
stedfortredergodtgjerelse for mai 1994 ble ogsa utbe-
talt i juni etter de nye lennssatsene/lennstrinnene. Vi-
dere ble det samtidig foretatt maskinell etterbetaling/
-trekk av grunnlenn, tillegg etter B-regulativet,
pensjonsinnskudd og fagforeningskontingent som var
maskinelt produsert for mai 1994.

Nar det gjelder gjennomfaringen av nye satser for for-
skjellige godtgjerelser m.v., viser vi til det som er nevnt
foran i punkt 7.

Endringene i antall lgnnstrinn pa A-tabellen gjor det
nedvendig & opprette en rekke nye (postale) stilling-
skoder. Ny ajourfart oversikt over stillingskoder vil
bli sendt ut senere som retting til hdndboken PLP -
Koder. Nye stillingskoder for fagarbeider med fag-
brev, se punkt 4.1 foran, er tatt inn i rundskriv nr 57/
1994 (50).

Postale hdndbeker vil bli rettet.

(231.01/P/Bgn - 11/1994)
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SIRKULZRE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 12

10. august 1994

I
Nye frimerker. Ark. 523

Nr. 1212 Nr. 1213

23.9.1994 blir det utgitt 2 nye serfrimerker i verdiene
kr 3,50 og kr 12,00. Foranledningen til utgivelsen er
100-4rs jubileet for Norges forste elektriske sporvogn,
som ble satt i drift i Kristiania i 1894. Frimerke-
motivene er hhv. gammel og ny trikk. Frimerkene er
tegnet og gravert av Arild Yttri, og blir trykt i kombi-
nasjon staltrykk/offset i Norges Banks Seddeltrykkeri.
Begge frimerkene har billedformat 33,3 x 20,9 mm,
og er i ark a 50 merker. Opplagene er hhv. 4,7 og 2,7
millioner merker.

FDC-stempel nr. 1212-1213
Motiv: Trikkemynt

FRIMERKETS DAG 1994

NOREG
NOREG

W
o

NOREG

Kr: 21-

Nr. 1214-1217

Samme dag, som ogsé er Frimerkets dag, blir det ut-
gitt et miniatyrark med tilleggsverdi til fremme av
frimerkesamling som hobby. Miniatyrarket bestar av
4 frimerker: kr 3,00 - 3,50 - 4,50 - 5,50 + tilleggsverdi
pé kr 4,50 pr. ark. Frimerkemotivene er soljer, med
Sverre Morken som ansvarlig kunstner:

Bolesolje (kr 3,00) - er fra Bygland i Aust-Agder.
Denne typen karakteriseres ved 6 oppheyde ringer,
eller boler, med et dyr eller en fugl pa hver. De finnes
fra middelalderen ved jordfunn og har overlevd til var
tid, takket vare bygdemiljger i @vre Telemark og Se-
tesdal.

Rosessolje (kr 3,50) - er et filigransarbeid og er kjent
fra middelalderen. I lopet av 1700-4rene ble det van-
lig med forgylt vedheng eller lov. Seljen pa frimerket
er fra Gransherad i Telemark.
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Ringsslje (kr 4,50) - er ogsa kalt attenringssgljen,
fordi den alltid har 18 p&hengte ringer. Typen er ka-
rakteristisk for Hallingdal, og denne stammer fra Gol.

Vestlandsseljen (kr 5,50) - er en nyskapning fra 1800-
drene, og er nesten alltid stemplet av Bergens-gull-
smeder. Over hullet og tornen har denne seljen fra Voss
et dekkledd i filigran med red stein av glass. Seljen er
laget i 1858 av den kjente Bergens-gullsmeden Lau-
ritz Hammer.

Alle de 4 sgljene er deponert p& Norsk Folkemuseum
av Nordiska Museet i Stockholm.

Miniatyrarket er i format 113,1 x 91,4 mm og frimer-
kene i billedformat 37,7 x 30,5 mm. Trykkmetoden er
flerfarget offset fra Emil Moestue A/S. Opplaget er
fastsatt til 600 000 ark.

5% 2391094 Bod

0 %
) =7

Motiv: Hornring

De nye frimerkene og miniatyrarket skal veere til salgs
ved alle landets postkontorer f.o.m. 23.9.1994. De mé
ikke selges eller stemples for denne dagen. Om
forhéndssalg til spesielle kunder, se POST INNLAND/
UTLAND, side 267.

NB! Miniatyrarket skal veere til salgs bare i tiden
23.9.-31.12.1994. Deler av miniatyrarket m4 ikke sel-
ges. Salgsprisen, kr 21,00, blir miniatyrarkets verdi i
beholdningen av verdimerker.

Frimerkene og miniatyrarket vil bli sendt til omrade-
postkontorene. Eventuell etterbestilling (av miniatyr-
arket fortrinnsvis i hele legg a 50 stk.), kan sendes til:

Postens frimerketjeneste

Postboks 9350 Grenland

0135 OSLO

Konvolutten merkes "Postkontorbestilling".
(523.13/FTP/Lo -12/1994)

II
Utstillingsstempler. Ark. 504.
QWNAY
o %> PHILAKOREA '94
= Internasjonal frimerke-
kS utstilling i Seoul
2N & 16.-25.8.1994
0, O
7 76.-25-%'\

R

) G
O K
5 % OLYMPIC CONGRESS
m . .
] QQS) ] IOC-kongress i Paris
w conaRes ' 26.8. - 5.9.1994
%, OLYMPIQUE |
S 26.8.59"
FRIMARKSRONDO
Nordisk frimerkemesse i
S Goteborg
B0ng ;1a8®  27.-28.8.1994
RNAY Pos,
SINGPEX SINGPEX '94
o % 1 Internasjonal frimerke-
7 & utstilling i Singapore
g, .
AORE - ‘%3,9 31.8.-3.9.1994

Sendingar ein enskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert og tydeleg merka omslag til:
Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO
innan opningsdagen for dei aktuelle utstillingane.

(504.83/FTP/Lo -12/1994)

I
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504,
I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemd
folgjande postkontor med motivstempel:

HALM-FESTIVALEN
1.-4.9.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

1400 SKI

FOLK OG DYR 94
2.-4.9.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2000 LILLESTROM

JANSLOKKA SKOLE
2.+ 8.-9.9.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

1370 ASKER
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MATFESTIVALEN

<74.9.1994

*
%10 9 909"

S MOT,
Ry
NEARS

e
[ O
6‘0022.9.1994

U1

% R._-X©

DEN NORSKE MAT-
FESTIVALEN
4.-10.9.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

6025 ALESUND

SELJORD-UTSTILLINGA
DYRSKUN

9.-11.9.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

3840 SELJORD

DEI NYNORSKE FEST-
SPELA

9.-17.9.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

6150 ORSTA

NORDHORDLANDS-
BRUA Y

15.9.1994 ?
Tingingsadresse:
Postkontoret

5002 BERGEN

D Datostempling ved 5113 FLATOY
2 Med atterhald om datoendring

DEN NORSKE FRI-
MURERORDENS
STAMHUS I OSLO
22.9.1994
Tingingsadresse:
Vika postkontor
0110 OSLO

NKS LANDSM@TE 1994
22.-24.9.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2600 LILLEHAMMER

65

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingings-
adresser. Det ytre omslaget ma merkjast med namnet
pa postkontoret.

(504.83/FTP/Lo - 12/1994)

v
Stempelklisjé. Ark. 502.
Ein stempelklisjé med teksten "NAMSOS BY 150 AR
11995 VELKOMMEN TIL NAMSOS" og med Nam-
sos kommunevapen som motiv, vil vere i bruk ved
postkontoret 7800 NAMSOS i tida 1.9.1994 -
31.12.1995.

(502.5/FTP/Lo - 12/1994)

v
Feltpost. Ark. 053.
Under repetisjonsgvingar hausten 1994 vil folgjande
feltpostkontor vere i verksemd:

Feltpost 36 (1. - 17.9.1994)

Det vil ogsa bli teke i bruk feltpostnummer innanfor
serien 1001 - 1999.

Sendingar med feltpostadresse skal sendast til det
nzrmaste sorteringskontoret. Sorteringskontora vil fa
melding om dirigering av feltpost i eiga dirigerings-
melding.

Om adressering av feltpost, sji POST INNLAND/
UTLAND, side 7. Om post til/frd FN-styrken, sj&
POST INNLAND/UTLAND, side 10.

(F/4/94-053.31/BA/Lk - 12/1994)

VI

Oppretting av norsk feltpostkontor i Zagreb, Kroa-
tia. Ark. 053.

Fra 15.8.1994 vil det vare i drift et norsk feltpostkontor
i Zagreb, Kroatia. Feltpostkontorets navn er FELT-
POST UNPROFOR med enhetsnummer 025 391. Felt-
postkontoret vil utfare samme type postekspedisjoner
som et vanlig norsk postkontor med unntak av telefon-
postanvisninger. Kontoret vil yte posttjenester til alt
norsk FN-personell pa Balkan med postadresse Felt-
post 200 - 250.

12 - 1994
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Postkontoret vil fra starten av dekke folgende norske
avdelinger:

Avdeling Feltpostadresse
Movecon/feltpostktr. Feltpost 200
UNMO/Civpol Feltpost 210
FYROM Feltpost 220
Logbat Feltpost 240
Normedcoy Feltpost 241
Norair Feltpost 242
Trenkp Feltpost 243
Ing/maskintropp Feltpost 244

A-post/aviser sendes med sivile fly daglig unntatt sen-
dag. A-post frankeres etter norske innenrikske tak-
ster. I retning fra Balkan til Norge kan FN-personell
sende postkort og spesielle FN-aerogrammer uten
frankering.

Pakkepost sendes med militeerfly hver 6. - 7. uke. Pak-
kepost skal frankeres etter rikstakst. Luftpostpakker
sendes med sivile fly daglig unntatt sendag. Luftpost-
pakker skal frankeres som Bedriftspakke Ekspress -
over natten, takstsone 2.

Bestemmelsene i POST INNLAND/UTLAND
side 10 - 11, vil ogs4 gjelde for den norske feltpost-
tjenesten p& Balkan.

(053.7/0A - 12/1994)

VII
Framsending av brev- og pakkepost til Murmansk
fylke, Russland. Ark. 472.

Se sirk. 22/1992 VI

Den 1.9.1994 vil det bli opprettet en luftpostforbindelse
mellom Tromse og Murmansk. Bade A-post og priori-
terte pakker (luftpostpakker) til Murmansk fylke vil bl
sendt med fly fra Tromse til Murmansk 2 ganger i uka
(mandag og torsdag). Overflateforbindelsen Kirkenes-
Murmansk vil inntil videre bli opprettholdt. Fra
1.9.1994 skal imidlertid all brev- og pakkepost (A- og
B-post, prioriterte pakker og skonomipakker) til Mur-
mansk fylke, Russland, postnumrene 183000 - 184999,
sendes fram via Tromsg postkontor. Postsendinger til
Russland, postnumrene 183000 - 184999, pakkes og
sendes fram sammen med tilsvarende kategori post til
9000 Tromsg.

(472.2/1/tn - 12/1994)

VIII
Lin av Postverket til kjep av kjoretay til bruk i
omdelingstenesta. Nye maksimumsbelep. Ark. 163,

Postens sentralleiing har heva maksimumsbelgpet for
1&n til kjep av kjeretoy til bruk i omdelingstenesta fra
kr 130 000 til kr 140 000.

Belopet som nytilsette som ikkje oppnar tilstrekkeleg
delfinansiering med innbyttebil, kan f4 lane, er heva
fra kr 150 000 til kr 160 000.

PHB 1II (punkt 6.81 - 4) vil bli retta.

(163.3/P/Jn - 12/1994)

IX
Retting til POST PRIS/POSTGANG. Ark. 032.
Retting nr. 24 er sendt ut.

(032.74/0A/0B - 12/1994)

Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbgkene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s.
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SIRKULZARE

Postens sentralledelse

Nr. 13

10. august 1994

VIDEREUTDANNINGSTIPEND/-STONADER I POSTEN.
KUNNGJORING. ARK. 273.

Samtlige sentrale stenads- og stipendordninger i Pos-
ten utlyses med dette. (Se ogsad PHB 2, pkt. 7.81).

1. GENERELT

De sentrale stipend- og stenadsordningene som nd
kunngjeres, er et ledd i satsingen for & heyne
kompetansenivéet i Posten generelt. Kompetanse-
utvikling er fastsatt som satsingsomrade bade i bedrifts-
politikken og i de forskjellige plandokumenter, samt i
Hovedavtalen. Stipendordningene er et virkemiddel for
arbeidstakere og tjenestesteder i arbeidet med den
resultatrettede kompetanseoppbyggingen.

Generelle vilkdr for & kunne soke stipend/stenad

De som sgker stipend/stenad ma vere fast tilsatt i Pos-
ten. Spesielle vilkér framgar under beskrivelse av de
enkelte stipend- og stenadstypene, se pkt. 2.

Kartlegging og analyse av kompetansebehov

I forbindelse med stipendseknader er det viktig at en-
hetene vurderer hvilke behov de vil ha for generell og
spesiell kompetanse i tiden framover. Det er et mal &
drive en mélrettet kompetanseutvikling for & na de
forretningsmessige mél pa kort og lang sikt. Utvikling
av kompetanse vil ogsé veare en vesentlig konkurranse-
faktor og lette arbeidet med omstilling.

[ forbindelse med sgknader pd utenlands-/videreut-
dannings-/hagskolestipend skal det enkelte tjeneste-
sted i samarbeid med stipendsekeren utarbeide en
kompetanseutviklingsplan som skal legges ved
stipendsgknaden. Kompetanseutviklingsplanen skal
vaere underskrevet av sgkeren, dennes overordnede,
og er bindende for begge parter. Denne planen er et
ngdvendig vurderingsgrunnlag under behandlingen av
spknadene. Seknader uten kompetanseplan kan ikke
uten videre regne med & komme i betraktning.

Nar det gjelder sekere til pkt. 2 a: @konomisk stenad
til skolegang innenlands og 2 b: Reisetilskudd, er det
onskelig at ogsé disse kan vise til kompetanse-
utviklingsplaner i forbindelse med innsending av sak-
nader. Det er en forutsetning at sekerne har tilfreds-
stillende tjenesteforhold.

Budsjettering

Rene stipend-/stenadsmidler (studieavgift, utgifter til
obligatorisk litteratur, eksamensavgifter mv.) vil som
tidligere bli budsjettert over konsernbudsjettet.

NB! Stipend-/stenadsmidler forutsettes ikke & dekke:

- lonnsutgifter til stipendiatene (dekkes over det lo-
kale budsjett)

- utgifter til kontinuasjon

- reiseutgifter (gjelder ikke utenlandsstipend/reise-
tilskudd)

- utgifter til frivillig tilleggslitteratur

- papirmateriell

- kalkulator

- PC

- soft-ware.

Plikttid

Retningslinjene for plikitid i PHB 2 pkt. 7.97 gjelder
for de ordningene der innvilgelsen innebzrer permi-
sjon med lgnn i studietiden.

Nar det gjelder stonad til skolegang innenlands, kan
det ogsd her komme pé tale med plikitid dersom ut-
danningen er spesielt kostbar.

Spesielle vurderinger

Vi ber om at de lokale enheter ved prioritering av se-
kere til de ulike stipendordningene tar hensyn til en
rimelig fordeling mellom kjennene i trdd med Postens
likestillingsavtale og handlingsplanene for likestilling.
Disse hensyn vil ogsd bli ivaretatt ved den sentrale
vurderingen av sgkerne.

13-199%4
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Seknader og soknadsfrister

Sekere som seker bade pa C og D, m4 sende en full-
stendig seknad inkludert vedlegg til hver av de to
stipendtypene. Sgknaden paferes opplysning om at det
sokes pé begge stipendtyper.

Seknadsfrist for samtlige sekriader om stipend/stenad
er 15.9.1994. Seknader sendes tjenestevei til Postens
sentralledelse, Personal, via regionskontorene, som
foretar en prioritering av seknadene pa regionsbasis.

Saksbehandling

Seknadene under pkt. 2 a vil bli avgjort innen desem-
ber 1994. Behandlingen av seknadene under pkt. 2 b-
d vil ta noe lengre tid.

Bonusavtale mellom Posten og Bl-hayskole/Norges
Markedshayskole

Det gjores oppmerksom pa at Posten under ovennevnte
avtale er tilstatt en viss rabatt pa studieavgift ved BI-
hayskolene og Norges Markedsheyskole. Se brev av
6.8.93 fra Personal- og Organisasjonsutvikling til en-
hetene. Avtalen er nd under revurdering. Saken blir
tatt opp i eget brev til enhetene.

2. DE ENKELTE STIPENDORDNINGENE
A. Okonomisk stenad til skolegang innenlands

Mal.

A gi hel eller delvis dekning av utgifter som medar-
beidere har hatt for 4 forbedre sin kompetanse gjen-
nom studier ved eksterne lzresteder innenlands,

Malgruppe

Fast tilsatte arbeidstakere (min. 15 t/uke) innenfor alle
hovedarbeidsomrdder som i sin fritid har utdannet seg
ved grunnskole, videregdende skole, hoyskoler e.l.

Arbeidstakere som har hatt permisjon wfen lenn, og
som er filbake i tjeneste igjen, kan ikke uten videre
regne med 4 komme i betrakning, men slike saker vil
kunne vurderes spesielt.

De arbeidstakere som har studiepermisjon uten lonn
fra Posten og som er i tjeneste kun i ferier, kan ikke
soke om stenad for de har fullfert studiene sine og er
tilbake i tjeneste. Slike saker vil bli vurdert enkeltvis.

Dekning av utgifter

Ordningen tar sikte pa & dekke alle typer utdanning
som kan sies & vare relevant for Posten. Utgiftene
dekkes etter at utdanningen er gjennomfort og eksa-
men/deleksamen er bestdtt.

Det er normalt siste forutgdende studieér det kan so-
kes om stenad for, og sekere som sgker om & fa dekket
studieutgifter for flere &r tilbake kan ikke regne med &
fa dekket utgifter utover siste studiedr. Se likevel punk-
tet ovenfor om Malgruppe (siste avsnitt).

Nar det gjelder hvilke utgifter som dekkes, vises det
til pkt. 1, Generelt, under avsnittet Budsjettering.

Plikttid
Se pkt. 1, Generelt, under avsnittet Plikttid, annet av-
shitt,

Om vilkar ellers for skonomisk stenad, se PHB 2, pkt.
7.810.

Seknad

Seknad skal skrives pa bl. 70.264.06. Det er viktig at
alle opplysninger som kreves, blir tatt med i sokna-
den. Mangelfullt utfylt seknad kan fore til at man ikke
kommer i betraktning ved tildeling. Tjenestestedene
anbefaler/anbefaler ikke soknadene ut fra Postens
kompetansebehov. Det ma opplyses om sgkeren kom-
mer inn under andre refusjonsordninger, har mottatt
stenad lokalt eller har hatt permisjon.

Utlysning/tildeling

Utlysning og tildeling skjer 1 gang pr. ar. Utbetaling
vil skje i forbindelse med lonnsutbetalingen i desem-
ber, pd LTA-kode 2278.

Andre opplysninger
Stenadsbelepet, som kan variere fra 4r til &r, er oppgave-
pliktig. I seknaden skal lennskontonummer oppgis.

Se forevrig PHB 2, pkt. 7.810.
B. Reisetilskudd

Mal

A gi arbeidstakere mulighet til 4 studere forhold i an-
dre nordiske lands postverk og knytte samarbeids-
fremmende kontakter som er nyttig for Posten,

Malgruppe

Fast tilsatte arbeidstakere innenfor arbeidsomradene
skranke-/indretjeneste, OTS, kontorarbeid og arbeids-
ledelse.

Dekning av utgifier
Stipendet skal gé til hel/delvis dekning av reelle reise-
og oppholdsutgifter i forbindelse med stipendreisen.

Soknad
Det er ikke utarbeidet egen sgknadsblankett for reise-
tilskudd. Seknad stiles til Postens sentralledelse,

13 -199%4



Personal, via regionskontorene. Seknaden skal inne-
holde lennskontonummer og rullenummer.

Andre opplysninger
Innvilget reisetilskudd vil bli utbetalt for reisen fore-
tas. Se for gvrig PHB 2 pkt. 7.812.

C. Utenlandsstipend

Mal

Fast tilsatte arbeidstakere (min. 15 t/uke) som har be-
hov for det i jobben, gis mulighet for & perfeksjonere
seg i fremmedsprak, fortrinnsvis sprikene engelsk, tysk
og fransk, i det landet der spréket tales.

Det vil kunne vare mulig & kombinere sprakstudiene
med fagstudier eller studier av postale spersmél i ved-
kommende land. Dette vil imidlertid bli vurdert i hvert
enkelt tilfelle.

Malgruppe
Fast tilsatte arbeidstakere i Posten som har bruk for
fremmedsprék i tjenesten.

Vilkér for tildeling av utenlandsstipend

- sekeren mé ha kunnskaper tilsvarende niva for vi-
deregdende skole, allmennfaglig studieretning

- sokeren mi i lopet av de 2 siste &rene ha vist inter-
esse for det aktuelle spriket ved & ha deltatt pd
sprakkurs i regi av anerkjente sprikskoler i Norge

- utenlandsstudiet ma ha en varighet av 1 - 3 méne-
der og med minimum 20 undervisningstimer pr.
uke

- sprakstudiene ma foregd ved en godkjent lare-
institusjon i vedkommende land. For valg av skole
anbefales det 4 ta kontakt med Postens konsulent-
og kompetansesenter eller konferere med tidligere
stipendiater.

Eventuelle fagstudier

- studieemnet mé vare aktuelt for Posten

- sekeren ma ha gode forkunnskaper i emnet og god
kjennskap til tilsvarende norske forhold.

Studieland

Aktuelle land vil henholdsvis for sprakene engelsk, tysk
og fransk vanligvis vare Storbritannia, Tyskland/@st-
errike og Frankrike/Sveits.

Dekning av utgifier

Stipendet forutsettes & dekke utgifter til kursavgift,
pensumlitteratur, reise og opphold. Det vil mht.
oppholdsstandard bli tatt utgangspunkt i en nektern
"studentstandard".
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Soknad
Seknad om stipend skrives pa bl. 70.264.04.

Kunngjoring/tildeling
Kunngjering/tildeling skjer 1 gang pr. ar fra Postens
sentralledelse, Personal.

Rapport

Etter avviklet stipendopphold skal stipendiaten skrive
en utferlig rapport med en vurdering av faglige og
praktiske sider ved stipendoppholdet. Bekreftelse pa
gjennomgatt opplering og uttalelse fra leerer/vitnemal
legges ved rapporten.

Rapporten skrives pé bl. 70.264.05 og sendes tjenes-
tevei til Postens sentralledelse, Personal, via regions-
kontorene.

Andre opplysninger

Det presiseres for ordens skyld at utenlandsstipend i
forste rekke er forbeholdt sprakstudier. Eventuelle
fagstudier/studier av postale spgrsmal kan avvikles i
tilknytning til sprékstudiene, men sprakstudiene skal
utgjore hoveddelen av stipendoppholdet.

Stipendbelopet er oppgavepliktig.
Se for gvrig PHB 2, pkt. 7.811.

D. Videre- og spesialutdanning pa heyskole- og
universitetsniva studiedret 1995/96

Mal

A bidra til at Posten far heynet spesialkompetansen
innenfor strategiske omréder som f.eks. ekonomi,
markedsforing, logistikk, personalfag og ledelse, EDB
og juridiske fag.

Malgruppe

Arbeidstakere med avsluttet eksamen pa hayskoleniva,
Trinn 3, Kurs i saksbehandling og administrasjon el-
ler Hayere postkurs.

Tidligere stipendordninger for "Videreutdanning av
personalet innen Saksbehandling og administrasjon”
samt "Videre- og spesialutdanning p& heyskole- og
universitetsniva for kvinner" er slatt sammen med
stipendordningen under dette punkt. Sekere med Hay-
ere postkurs kan prioriteres under den nye ordningen.
Kvinner prioriteres fortsatt ut fra Postens kvinne-
politiske mal og kan tildeles stipend uten & oppfylle
ovennevnte kompetansekrav. Omstruktureringen av
stipendordningen er en rent teknisk begrunnet forenk-
ling og vil ikke ha noen konsekvenser for sekernes
muligheter til & fa tildelt stipend.
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Vilkar

Tilsagn om stipend skjer i ferste omgang som
forhandstilsagn,

Utbetaling av stipendmidler vil forst skje nar alle
formaliteter er brakt i orden.

Stipendet er beregnet pa studier som gjennomfe-
res i lopet av studiedret 1995/96.

I lopet av et normalt studieér (2 semestre) skal sti-
pendiaten tilegne seg minimum 20 vekttall.

Sekere mé kunne begrunne valg av studiested i
soknaden. Det forutsettes at sekeren har sa gode
forkunnskaper at han/hun vil 3 utbytte av studiet.

Stipendiaten ma kunne vise til tilfredsstillende
studiefremgang i 1. semester for & kunne f3 fort-
sette med 2. semester.

Seknadftildeling
Seknaden skrives pa bl. 70.264.08.

I seknaden ma det gjores rede for om sekeren tidli-
gere har mottatt stipendmidler fra Posten sentralt eller
lokalt. Hvis dette er tilfelle, ma det redegjeres for
studiested, studiear, oppnéadde vekttall og eventuell
tittel (f.eks. bedriftsskonom) samt tilstatt belap.

Seknaden m4 inneholde opplysninger om hvorvidt
sekeren er forserger eller ikke.

Dekning av utgifter

Stipendiaten innvilges studiepermisjon i inntil et nor-
malt studiedr med 1/1 lenn hvis vedkommende er for-
serger, og 3/4 lenn hvis vedkommende ikke er forser-
ger. Stipendbelapet forutsettes & skulle dekke gvrige
studieutgifter. Se for gvrig pkt. 1, Generelt, under av-
snittet Budsjettering,

Nermere opplysninger om vilkar for & fa utbetalt
stipendmidler vil bli meddelt aktuelle stipendiater. Se
for evrig ovenfor om forhandstilsagn.

Plikttid

Stipendiaten far plikttid i Posten etter endt utdanning
etter reglene i PHB 2, pkt. 7.97.

Se for gvrig PHB 2 pkt. 7.813.

(273.6/P/CalFo -13/1994)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s.
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SIRKULZARE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 14

26. august

1994

POSTENS IDENTITETSKORT.

OMLEGGING AV ORDNINGEN.

NY KORTTYPE. ARK. 536.

Bl 1dentitetskort

3 Kontrollnummer
| NXXXX 12
Gyldig til

31.10.2004

Fedselsnummer
31.12.67 24680

Navn/namn

KARI POST

~Lonet

Fra 01.10.1994 blir ordningen med Postens id-kort lagt
om. Det nye id-kortet skal utstedes hos et sikkerhets-
trykkeri - NORSIK AS, Postboks 283, 4033 Forus.
Dette er samme firma som produserer bl.a. Postbank-
kortet.

Materiale og format

Det nye id-kortet er i polykarbonat med lasergravert
bilde, underskrift og evrige data. “Polykarbonat er et
meget hardt plastmateriale som motstér de fleste fys-
iske og kjemiske pavirkninger. Kombinasjonen poly-
karbonat/laserteknologi gir et meget forfalsknings-
sikkert kort.

Sikkerheten styrkes ytterligere med et sdkalt CLI
(Computer Laser Image). Dette er et lite ovalt om-
rade i plastens overflate, plassert under bildet av kort-
innehaveren. Nar id-kortet holdes i ulike vinkler, vil
teksten i CLI-hologrammet (ID + kortets kontrollnum-
mer) veksle om & komme visuelt til syne.

Det nye id-kortet er i vanlig bankkort-format (stan-
dard CR 80-kort).

—

Ta vare pa kortet.
Fir urett person tak i kortet, kan det bli misbrukt.
Meld fra/fra til Posten dersom du skulle miste kortet.

Var vennlig/gier vel og lever funnet/funne kort til Posten
eller send kortet til
NORSIK AJS, Postboks 283, 4033 FORUS

NORSIK { SETEC OY 05.94

\

Gyldighetstid

Gyldighetstiden er den samme for det nye kortet som

for det gamle - 5 &r for barn/ungdom under 18 ar og 10

ar for andre. Kortet vil likevel ikke vaere gyldig som
~ legitimasjon dersom innehaveren i mellomtiden skif-

ter navn eller forandrer utseende sa mye at han/hun ikke

kan kjennes igjen etter bildet.

Fadselsnummer

For 4 oppfylle krav som er stilt til fullverdig legitima-
sjon i Forskrift om legitimasjonskontroll og tiltak mot
hvitvasking av penger, fastsatt av Finansdepartemen-
tet 07.02.1994, skal Postens nye id-kort ha innehaver-
ens fulle fodselsnummer (fedselsdato + personnum-
mer). Fedselsnummer er - i motsetning til fodselsdato
- unikt for den enkelte. Kombinasjonen fodselsnum-
mer/navn gir en persons eksakte identitet uten mulig-
het for forveksling.

Pris

Prisen for det nye id-kortet er 70 kroner. Dette er me-
get rimelig for et kvalitetskort med sd lang gyldighets-
tid som henholdsvis 5 og 10 4r. Kortet skal betales ved
bestilling.
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Hvem kan fi id-kort?

Norske statsborgere og utenlandske statsborgere som
har oppholds- og arbeidstillatelse i Norge, og som er
tildelt norsk fedselsnummer, kan f4 Postens id-kort.

Leveringstid

NORSIK vil levere ferdig utstedte id-kort innen en
uke etter mottatt bestilling. For Postens kunder vil
det derfor ta mellom en og to uker fra de bestiller id-
kort til de mottar hentemelding.

Bruksomride

Formélet med Postens id-kort er 4 gi brukere av Pos-
tens tjenester et sikkert og hendig legitimasjons-
dokument til bruk ved postale ekspedisjoner som er
underlagt legitimasjonsplikt. Hvorvidt andre instan-
ser vil godta id-kortet som legitimasjon er opp til dem
ut fra egen risikovurdering,

Framgangsmaten ved bestilling

De som ensker & skaffe seg Postens id-kort, ma be-
stille kortet pa postkontoret eller hos landpostbudet.
Sekeren ma levere bilde. Er sokeren ikke absolutt kjent
av postpersonalet, md vedkommende legitimere seg,
eventuelt ogsa ha med seg en person som kan atfes-
tere for sokerens identitet. Dette er i samsvar med de
gamle regler.

Kunder med midlertidig adresse

Kunder som oppgir poste restante, hotell, pensjonat
eller annen midlertidig adresse, ber henvises til 4 4
utstedt id-kort pé sitt postale hjemsted. Skaper dette
store problemer for kunden, kan bestilling likevel tas
imot om grunnlaget finnes betryggende. Stor forsik-
tighet ma utvises i slike tilfelle. Bl.a. ma det rettes
henvendelse til hotellet, pensjonatet e.l. for 4 fa be-
kreftet at sekeren bor der, at han/hun har bodd der en
tid og fortsatt vil bli boende der en tid framover.

Grunnkort (bestillingskort)

Det er laget et nytt bestillingskort: Grunnkort for
Postens identitetskort, bl, 70.168.04. Grunnkortet
bestar av tre underliggende, delvis selvkopierende de-
ler i AS-format. Blankettsettet skal ikke utplasseres i
ekspedisjonsrommet eller distribueres til publikum,
men oppbevares innenfor skranken/hos landpostbud.
Det trengs ikke seknadsblankett ved siden av grunn-
kortet.

Ilustrasjon av grunnkort (alle tre deler) er vist p4 side
76.

Da grunnkortsettet hovedsakelig er til bruk internt i
Posten og mellom Posten og NORSIK, er blanketten
av kostnadshensyn trykt bare pa bokmal.

Utfylling av grunnkort

Grunnkortet danner grunnlaget som id-kort utstedes
pa. Det er derfor meget viktig at grunnkortet fylles ut
neyaktig og tydelig.

Ver spesielt papasselig med at sgkerens for-, mellom-
og etternavn skrives riktig og samsvarer fullt ut med
stavemdten i legitimasjon som legges fram.

Se ogsa hen til den oppgitte adressen med kritisk sans.
Kontroller mot f.eks. adressebok, telefonkatalog e.l.
dersom det er mistanke om at adressen ikke stemmer.
Slik kontroll kan eventuelt gjeres som etterkontroll for
grunnkortet sendes til NORSIK.

Underskrift

Sekeren mé underskrive pa grunnkortet med sort tusj i
postfunksjonzrens pasyn, og underskriften ma holdes
innenfor det avmerkede underskriftsfeltet. Kontroller
- 54 langt det er mulig - at stavematen i underskriften
samsvarer med sgkerens navn, og at underskriften
stemmer overens med underskriften i legitimasjon som
legges fram.

Er sokeren pa grunn av funksjonshemming ikke i stand
til & skrive navnet sitt, noteres «Uten underskrifty i
underskriftsfeltet pd grunnkortet.

For psykisk utviklingshemmede som ikke er skrive-
kyndige, men som har fatt framstilt stempel med en
slags underskrift som er deres personlige, avsettes
stempelavirykk i underskriftsfeltet.

Bilde

I den nye ordningen er det tilstrekkelig med ett bilde.
Béde sort/hvitt-bilde og fargebilde kan brukes. Bildet
ma vere tatt forfra og ha hvit bakgrunn. P4 bildet ma
sekeren ikke ha hodeplagg eller briller med sterkt far-
get glass. Det er viktig at bildet er tydelig, og at soke-
ren er lett gjenkjennelig etter bildet.

Sekerens fodselsnummer skrives bak pa bildet med sort
tusj. Bildet plasseres i feltet nederst til hayre pa grunn-
kortet. Oblatet rives av, og bildet festes til limputen
under oblatet. Bildet m4 holdes innenfor den avmer-
kede rammen,

Gjennom produksjonsteknologien med lasergravering
pa polykarbonat blir bildet gjengitt i sort/hvitt pa id-
kortet.

Legitimasjon og attestasjon

Kravene til legitimasjon er de samme som for nér so-
keren ikke er absolutt kjent. Fglgende dokumenter - i
original - godtas:
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a) Postens id-kort (ved fornying)

b) pass

c) forerkort (+ tilleggsdok. for forerkort utstedt for
véren 1989)

d) reisebevis for flyktninger

e) utlendingspass

f) foedselsattest (+ attestasjon)

g) vigselsattest (+ attestasjon)

h) navnebevitnelse fra folkeregisteret (+ attestasjon).

For samtlige dokumenter gjelder de generelle regler
om kritisk gransking av legitimasjonsdokumenters ekt-
het.

Ogs4 kravene til attestasjon er de samme som for nér

sekeren legitimerer seg med fodselsattest, vigselsat-

test eller navnebevitnelse fra folkeregisteret. Attest-

giveren mé

- kjenne sekeren godt,

- vare myndig (dvs. over 18 ar og ikke umyndig-
gjort),

- veare kjent ved postkontoret eller kunne legitimere
seg med legitimasjon som Posten godkjenner.

Pa grunnkortet er patrykt tekst om attestasjon skjerpet
i forhold til tilsvarende tekst p& seknadsblanketten i
den gamle ordningen. Bl.a. m4 attestgiveren oppgi
hvilken tilknytning han/hun har til sekeren og erkjenne
seg innforstatt med at falsk attestasjon er straffbart. Det
ma4 utvises sarlig stor aktpagivenhet nr en attestgiver
ikke har nerere tilknytning til sekeren enn f.eks. be-
kjent.

Flyktninger og asylsekere

For flyktninger og asylsgkere godtas bare gyldig

- Reisebevis - Travel Document (merk gront)

- Utlendingspass - Immigrants passport (merk blatt)

- hjemlandets pass med stempel fra norsk politi om
innvilget oppholdstillatelse for bestemt tid som
grunnlag for & & utstedt Postens id-kort.

Dokumentasjon av fedselsnummer

Dersom sgkeren ikke legitimerer seg med dokument
som inneholder norsk fedselsnummer, ma fedsels-
nummeret dokumenteres med f.eks. skattekort eller
attest/bevitnelse fra folkeregisteret. Pass noye pa at
fedselsnummeret blir skrevet riktig pd grunnkortet. 1
feltet «Tilleggsdokument» noteres hva slags sarskilt
dokument som i tilfelle er framlagt for dokumentasjon
av fodselsnummer.

Behandling av ferdig utfylt/klarert grunnkert
Nér grunnkortets Del 1 (hoveddelen) er ferdig utfylt/
klarert, behandles blankettsettet slik:

- Del Irives fra og oversendes til NORSIK. Adres-
sen er trykt pa baksiden tilpasset vinduskonvolutt.
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- Del 2’s kvitteringsfelt pafores tjenestemerknader/
PSS-avtrykk med selvkopierende gjennomskrift
til Del 3 for de to delene rives fra hverandre. PSS-
kontor registrerer belgpet pd TK 23, regnskaps-
konto 4221 prod.kode 958. Manuelle kontor fo-
rer belopet til «Forskjellige driftsinntekter mv.».

- Del 2 leveres til sgkeren som kvittering for bestilt
og betalt id-kort.

- Del 3 brukes som kasse- og regnskapsbilag for
innbetalt belap.

Hver blankettdel har pétrykt tekst om behandlings-
maéte/bruksomréde.

Tilbakemelding fra NORSIK om feil/mangler
Grunnkort som er mangelfullt utfylt, eller hvor bilde,
underskrift mm. ikke har tilfredsstillende kvalitet, blir
registrert hos NORSIK og sendt tilbake til vedkom-
mende postkontor med opplysning om hva som ikke
er godt nok for & kunne utstede id-kort.

Produksjonsstatus

NORSIK har et produksjonsstyringssystem som gjor
at firmaet kan folge hvert enkelt id-kort som er under
produksjon. Dersom det oppstar spersmél om hvor-
dan det ligger an med et id-kort som er bestilt, kan
postkontoret derfor ved telefonhenvendelse til NOR-
SIK (tIf. 51 80 24 22) fa svar pé hvor kortet er i pro-
duksjonsprosessen.

Ferdigproduserte id-kort

Av sikkerhetsmessige grunner blir ferdigproduserte id-
kort ikke sendt direkte fra NORSIK til korteieren, men
til postkontoret hvor id-kortet er bestilt, slik at kortet
ma hentes der. NORSIK fester id-kortet til ferdig
printet kortbzerer som sendes til postkontoret som van-
lig brevpost (A-post). Kortbareren, som er utformet
med tanke p4 4 kunne fylle flere funksjoner, bestar av
tre sammenbrettede deler som kan rives fra hverandre
ved perforering. De tre delene er:

- Fakturagrunnlag for Postens identitetskort

- Identitetskort til henting (hvor id-kortet er festet)
- Melding om identitetskort.

Illustrasjon av kortberer (alle tre deler) er vist pa side
77. De deler som blir levert til kunden, har fortrykt
tekst pa begge malformer.

Ved mottak av ferdigproduserte id-kort fra NORSIK
forholder postkontorene seg slik (med nedvendig til-
pasning ndr korteieren betjenes av landpostbud):

1. Delene «Identitetskort til henting» og «Melding
om identitetskort» paferes hentenummer (fortlop-
ende fra nr. 1 pr. kalenderar).

2. Delen «Melding om identitetskort» rives fra og
sendes som hentemelding til kunden. P& delen
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«Identitetskort til henting» noteres nér hente-
melding er sendt.

3. Delen «Fakturagrunnlag for Postens identitetskorty
rives fra og sendes til omradepostkontoret snarest
mulig.

4. Nar kunden henter id-kortet sitt, fir kunden delen
«Identitetskort til henting» sammen med id-kor-
tet. Den kvitterte hentemeldingen arkiveres etter
hentenummer.

5. Blir id-kortet ikke hentet innen 7 dager, sendes
Duplikatmelding, bl. 70.210.00/01. P4 blanket-
ten markeres at det dreier seg om id-kort. Ved
nytrykk vil blanketten bli justert slik at ogsé id-
kort dekkes av den trykte teksten. Pa kortbarer-
delen «Identitetskort til henting» noteres nar du-
plikat er sendt.

6. Nar id-kortet hentes, far kunden delen «Identitets-
kort til henting» sammen med id-kortet. Den kvit-
terte hentemeldingen (originalen eller duplikatet)
arkiveres etter hentenummer,

7. 1d-kort som ikke blir hentet innen 2 méneder etter
utsendt hentemelding, makuleres. Dette noteres
pé delen «Identitetskort til henting» som arkive-
res etter hentenummer. Ettersom det nye id-kor-
tet skal betales ved bestilling, regner vi med at
antallet uavhentede kort blir lite.

Arkiveringstiden for kvittert hentemelding, eventuelt
makuleringsbilag, er 13 &r.

Oppbevaring av id-kort til henting

Id-kort som beror til avhenting pa postkontoret, mé
oppbevares betryggende - i hvelv eller verdiskap, even-
tuelt i sikkerhetsskap, jf. Sikkerhetshdndboka (SHB)
punkt 10.

Utlevering av id-kort

Bare korteieren personlig kan kvittere for og hente
id-kort. Det er normalt ikke nedvendig & kreve legiti-
masjon ved utleveringen. Kundens utseende mé sam-
menholdes med bildet pa id-kortet, og underskriften
pé id-kortet og pa hentemeldingen ma kontrolleres mot
hverandre.

Skulle en kunde hevde ikke 4 ha fatt melding om an-
kommet id-kort, ma id-kortet ikke utleveres for ny
hentemelding (duplikat) er sendt til den oppgitte
adresse. Unntak kan bare gjores nar kunden er s& godt
kjent av postpersonalet at det anses helt uten risiko &
slayfe den sikkerhetskontroll som ligger i utlevering
mot forhdndsutsendt. hentemelding.

Fakturering fra NORSIK

NORSIK fakturerer omradepostkontorene méanedlig
for sin prisandel av utstedte id-kort. Fakturaen spesi-
fiseres med antall kort for hvert enhetsnummer (post-
kontor) i postomrédet. Betalingsfrist er 30 dager fra

mottak av faktura.

Omradepostkontoret kontrollerer fakturaen mot mot-
tatte kortbzrer-deler «Fakturagrunnlag for Postens
identitetskort».  Betalt fakturabelep utgiftsfores pa
konto 5311 artikkel 791. Blanketten «Fakturagrunnlag
for Postens identitetskort» oppbevares sammen med
kopi/gjenpart av fakturaen.

Sentral lagring av kort-data

Bade id-kort og grunnkort lagres datamessig hos NOR-
SIK. Postkontorene kan derfor ved & oppgi til NOR-
SIK et id-korts kontrollnummer f& oversendt, f.eks.
pr. fax, id-kortets data (underskrift, bilde mm.), even-
tuelt ogsa grunnkortdataene dersom det er behov for &
se hvilket grunnlag et bestemt id-kort er utstedt pa.
Dette kan eksempelvis vare aktuelt nér det oppstar
sporsmal/problemer omkring et id-kort som er notert
som forevist legitimasjon. Slik henvendelse kan ret-
tes til NORSIK bade skriftlig og ved tif. 51 80 24 22.

Tapte id-kort

Dersom en korteier melder fra om at han/hun har mis-
tet id-kortet sitt, ma det straks sendes skriftlig mel-
ding, f.eks. pa bl. 70.080.00 Minibrev, til NORSIK
som vil registrere tapsmeldingen i sitt system. Opply-
ser korteieren at kortet er stjilet, og risikoen for mis-
bruk vurderes som overhengende, ma det sendes ut
lokal sperremelding, eventuelt fra omradepostkontoret.

Ved melding fra korteieren om at tapt id-kort er kom-
met til rette m& NORSIK informeres og eventuell lo-
kal sperremelding oppheves.

Blir det innlevert til Posten et mistet id-kort som en
annen har funnet, og postkontoret er sikker p4 hvem
rette eier er, ma Kortet straks leveres til vedkommende.
Har korteieren i mellomtiden fatt utstedt nytt id-kort,
md imidlertid det gamle kortet makuleres med ned-
vendig beskjed til eieren. Er det tidligere sendt taps-
melding til NORSIK, mi ogsd NORSIK informeres
om at det tapte id-kortet er kommet til rette og hva
som er gjort med Kkortet.

Dersom postkontoret ikke er helt sikker p4 hvem som
er rette eier til et funnet id-kort, mé id-kortet straks
sendes til NORSIK som i sitt system har registrert hvor
kortet er bestilt. NORSIK vil da sende id-kortet til
vedkommende postkontor for levering til eieren, sa-
fremt han/hun i mellomtiden ikke har fatt utstedt nytt
id-kort. Hvis s& er tilfelle, makulerer NORSIK det
gamle kortet med nedvendig registrering i sitt system.

Forfalskning

Dersom det blir oppdaget forfalskning eller forsek pé
forfalskning i forbindelse med bestilling av id-kort el-
ler etter at kort er utstedt, m4 id-kortet og eventuelt

14 - 1994



annet materiale inndras. Forholdet mé straks rappor-
teres til omradepostkontoret som behandler saken i
henhold til reglene i Ki-permen (Kriminalitet og In-
kasso) Del 1.

Tildeling av materiell for oppstart av nyordningen
For oppstart av nyordningen vil omrédepostkontorene
f4 tilsendt et antall

- grunnkortsett, bl 70.168.04 (bokmél),

- plakat (bokmal/nynorsk pa hver sin side) med kort-
fattet informasjon til publikum om det nye id-kor-
tet,

- informasjonsfolder (bokmél- og nynorskutgave)
med mer utdypende informasjon til publikum om
det nye id-kortet,

- oppdatert utgave av brosjyren Legitimasjon pd
Posten (bokmal- og nynorskutgave).

Vi ber omrédepostkontorene sgrge for viderefordeling
til postkontorene i sine respektive postomréader.

BL. 70.168.04 (grunnkort) kan seinere bestilles fra
Postens forsyningssenter, Lageret, pa vanlig méte.

Plakaten skal vere oppsatt som B-plakat ut aret.

Informasjonsfolderen skal vere tilgjengelig for pu-
blikum i ca 1/2 &r fra det tidspunkt plakaten settes opp.
Folderen plasseres i kassett i ekspedisjonslokalet eller
deles ut i skranken.

Brosjyren Legitimasjon pd Posten skal sta i brosjyre-
stativet i ekspedisjonsiokalet. Den nye utgaven ma
imidlertid ikke vare tilgjengelig for publikum for den
nye id-kortordningen blir satt ut i livet - 01.10.1994.
Restopplag av naverende utgave skal samtidig kastes/
makuleres.

Blanketter som utgar

Folgende blanketter utgar nar den nye ordningen trer i

kraft fra 01.10.1994:

- bl. 70.138.00 Identitetskort (B/N)

- bl. 70.138.01 Liste over identitetskort som skal
plastlamineres (B)

- bl. 70.168.01 Sgknad om identitetskort (B)

- bl. 70.168.02 Swknad om identitetskort (N)

- bl. 70.168.03 Melding om identitetskort (B/N)
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Restopplag av disse blankettene ma da straks maku-
leres. Spesielt viktig er det at bl. 70.138.00, Identi-
tetskort, blir makulert pa betryggende méte.

Lamineringsutstyr

I den nye id-kortordningen er det ikke behov for ver-
ken plastlamineringsmaskiner, art. nr. 167.00.00, el-
ler plastlaminater, art. nr. 643.35.00. Det vil derfor
bero pa andre produkter/tienester om det framtidig er
bruk for slikt materiell i Posten.

Id-kort av gammel type

Utstedte id-kort av gammel type, bl. 70.138.00, vil
vere gyldige inntil gyldighetstiden gér ut. Deter imid-
lertid enskelig at flest mulig bytter til den nye model-
len. Kundene ber derfor ved hevelige anledninger
oppfordres til & skifte ut sine gamle id-kort. Ved skifte
til nytt kort er det forutsatt at det gamle kortet blir
makulert. Dette er markert med folgende pétrykk pd
baksiden av hentemeldingen: «NB! Har du Postens
id-kort fra for, ta med det gamle kortet til postkonto-
ret for makulering.» Makuleringen foretas ved & klippe
istykker kortet i kundens nerver.

Arkiverte soknadsblanketter/kvitterte meldesedler
i den gamle ordningen

Sgknadsblanketter/kvitterte meldesedler for utstedte
id-kort av gammel type skal holdes arkivert tiden ut
(13 4&r), ogsd om gammelt id-kort blir makulert ved
bytte til nytt kort. Selv om makulerte id-kort ikke vil
kunne misbrukes, kan det i ettertid oppstd spersmal
omkring det gamle id-kortet og hvilket grunnlag dette
ble utstedt pd. Det kan dessuten forekomme at nytt
id-kort blir bestilt og utlevert ved et annet postkontor
enn det postkontor som har arkivert sgknadsblankett/
hentemelding for det gamle kortet.

Regelverk

Fra 01.10.1994 erstatter dette sirkularet bestemmel-
sene i handboka POST-INNLAND/UTLAND sidene
287-292, med unntak for avsnittet pa side 292 om opp-
bevaring og kontroll av seknadsblanketter for utstedte
id-kort av gammel type. Bestemmelsene i Sikkerhets-
handboka (SHB) punkt 8.12 utgér samtidig. Handbe-
kene vil bli rettet.

Det nye id-kortet blir framstilt i et materiale og gjennom en produksjonsteknologi som gjer kortet til det
sikreste pA markedet i dag. Men det hjelper lite med et forfalskningssikkert kort dersom grunnlagsdataene
er feil. Vzer derfor arviken og folg nsye bestemmelsene om legitimasjon og attestasjon mm. nir grunnkort
fylles ut/klareres. Dette arbeidet ma ikke legges til uerfarne funksjonzrer. Serg ogsi for - si sant det er
praktisk mulig - at en annen funksjonzr ved postkontoret ettersjekker grunnkortet for det sendes til NOR-
SIK. Mottoet ma vaere at det nye id-kortet skal framsti som et topp kvalitetsprodukt med sterk troverdig-

het som legitimasjonsdokument.

(536.304/DR/Kv/Sg -14/1994)
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posten‘

| Grunnkort for Postens identitetskort

Opplysningene pa denne blanketten blir lest kinelt. Var derfor n;yaktlg
ved utfyllingen. Skriv tydelig - bruk blokkbokstaver. — p Eksempel:

!’A] Denne delen (Del 1) legges i vinduskonvolutt og sendes til

NORSIK AJS. Adressen er trykt pi baksiden.

Enhetsnr.
[ RS

Fornavn, mellomnavn og etternavn

Ekspedert ved (postkontorets navn)

Adresse (gate/vei/postboks)

Postnr. og poststed

Legitimasjon

I 1°,a

Fodselsnr.

Fodselsnr. skrives bak p4 bildet med sort tusj,

E
|

Bl. 70.168.04 200.000 06.94.

14 - 1994

Absolutt kjent | Fodselsattest Navnebevitnelse fra folkeregisteret| Legitimasjonen er utstedt av j
Postens id-kort || Vigselsattest | | Tilleggsdokument (noter under): [ |
| | Pass _| Reisebevis for flyktninger Utstedt dato Nr i
Forerkort Utlendingspass | rq
Attestasjon o
t i i o
Jeg har feigende tilknytning til sokeren: | Bildet skal ki hvic bakgrunn 1 J{
og forsikrer at spkeren er rette vedkommende. Jeg er innforstitt med at falsk attestasjon er straffbart. | |
EXttestglvers navn og;bstadresse - o I < f
| o
e
7777777777 l Sokerens underskrift MA skrives med 1 L
Attestgivers underskrift sort tusj, og den Ma holdes innenfor rammen. 1
Attestgivers legitimasjon |
Dato Postfunksjonarens sign. ‘
Bl. 70.168.04 200,000 06.94.
NB! Ikke riv Del 2 fra Del 3 fgr tienestemerknader/skrankemaskinavtrykk er avsatt nedenfor. i
| -
=
| |
| Kvittering i
[ ! i i lig
L] for bestilling av Kr erbetalt,. . - e
; | Postens identitetskort 8n- " |
| ! - — v e 1!
b | For PSS-kontor (avtrykk fra skrankemaskin, TK 23 konto 4221 prod. 958): 1
u | |
. Melding blir gitt nar kortet er ferdig for henting. | (11
|| |
L , | I8
| BL70.168.04 200000 06.94, | 1
o [
CR j‘_w!(o_ntq ) f Produkt 4 Kostnadssted Belgp Bilagsnr. 11
60 4221 | 958 |
S i
Gjenpart av
Kvittering ;
'Kr er betalt. i
for bestilling av i Signducceseibion
Postens identitetskort | For PSS-kontor (avtrykk fra skrankemaskin)
Melding blir gitt nar kortet er ferdig for henting. '



07.94 70.000 NORSIK

Bl. 70.168.05

posten "™

pOSten - Fakturagrunnlag for Postens identitetskort
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Bestillings-/utleveringskontor

Enhetsnr. Postkontorets navn

T T B B

Omradepostkontor

Korteier

Denne delen skal straks sendes til omradepostkontoret i lukket konvolutt.

Kortet er produsert i Stavanger dato:

Kortet vil bli fakturert pa samlefaktura dato:

" Hentenr.

posten o

|
BB [S—=eee

Identitetskort til henting i N

|

Korteierens/-eigarens navn/namn og adresse

Duplikat sendt

Id-kortet makulert som
ikke hentet/ikkje henta

Se informasjonen pa baksiden av denne meldingen.

Id-kortet ditt er ferdig. Du kan hente kortet ved:

%Melding om identitetskort | / re

Sja informasjonen pa baksida av denne meldin‘ga."" ’

Korteierens/-eigarens navn/namn og adresse

Kvittering for id-kort _

p= T " Id-kortet er utlevert
: Signatur

Sted/stad Dato

Underskrift

14 - 1994

...Q..Q.‘
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Nadvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hindbgkene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

14 - 1994

Fellestrykk A.s.




SIRKULZARE

fra

Postens sentralledelse
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Nr. 15

31. august

1994

I
Frimerkets dag 1994. Ark. 504

I samband med Frimerkets dag 23. september 1994,
vil ein del postkontor nytte motivdatostempel som vist
ovanfor. Med unntak av stadnamna, vil alle stempla
vere like. Sendingar ein gnskjer stempla med desse
stempla, kan sendast i ytre frankert omslag til nemnde
adresser. Det ytre omslaget ma merkjast med «Motiv-
datostempel Frimerkets dagy.

OSLO *)23.-25.9.

OSLO SENTRALSTASJON 0025 OSLO 23.-24.9.
YOUNGSTORGET 0028 OSLO 23.9.
STORGATA 0029 OSLO 23.9.

OSLO SENTRUM 0101 OSLO 23.-24.9.
VIKA 0110 OSLO 23.9.
EGERTORGET 0128 OSLO 23.9.

ST. OLAVS PLASS 0130 OSLO 23.9.
ST. HANSHAUGEN 0131 OSLO 23.9.
GRONLAND 0133 OSLO 23.9.
ELISENBERG 0207 OSLO 23.9.
SKILLEBEKK 0205 23.9.
MAJORSTUA 0301 OSLO 23.9.
HEGDEHAUGEN 0308 OSLO 23.9.
SMESTAD 0309 OSLO 23.9.
BLINDERN 0313 OSLO 23.9.
HOLMENKOLLEN 0324 OSLO 23.9.
GREFSEN 0409 OSLO 23.9.
KJELSAS 0411 OSLO 23.9.

ARVOLL 0501 OSLO 23.9.
GRUNERL@KKA 0505 OSLO 23.9.
SOFIENBERG 0506 OSLO 23.9.
OKERN 0508 @KERN 23.9.
LINDERUD 0517 OSLO 23.9.

VEITVET 0518 OSLO 23.9.
TOYEN 0608 OSLO 23.9.
MANGLERUD 0612 OSLO 23.9.
HAUGERUD 0616 OSLO 23.9.
TVEITA 0617 OSLO 23.9.

OPPSAL 0619 OSLO 23.9.

RGA 0701 OSLO 23.9.

TASEN 0801 OSLO 23.9.
KALBAKKEN 0901 OSLO 23.9.
VESTLI 0911 OSLO 23.9.
STOVNER 0913 OSLO 23.-24.9.
FURUSET 1001 OSLO 23.9.
HOYBRATEN 1005 OSLO 23.9.
ELLINGSRUDASEN 1006 OSLO 23.9.
LINDEBERG GARD 1007 OSLO 23.9.
LAMBERTSETER 1101 OSLO 23.9.
ABELS@ 1105 OSLO 23.-24.9.
BRATTLIKOLLEN 1106 OSLO 23.9.
BEKKELAGSH@GDA 1109 OSLO 23.-24.9.
PRINSDAL 1205 OSLO 23.9.

1300 SANDVIKA 23.9.

1321 STABEKK 23.9.

1322 HOVIK 23.9.

1324 LYSAKER 23.9.

1340 BEKKESTUA 23.9.

1343 EIKSMARKA 23.9.

1345 @STERAS 23.9.

1349 RYKKINN 23.9.

1352 KOLSAS 23.9.

1353 BERUMS VERK 23.-24.9.
1360 NESBRU 23.9.

1362 BILLINGSTAD 23.-24.9.

1380 HEGGEDAL 23.9.

1400 SKI 23.9.

1404 SIGGERUD 23.9.

1406 HEBEKK 23.9.

1410 KOLBOTN 23.-24.9.

1412 SOFIEMYR 23.9.

1413 TARNASEN 23.9.

1414 TROLLASEN 23.-24.9.

1415 OPPEGARD 23.9.

1430 AS 23.9.
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1435 KRAKSTAD 23.9.

1440 DROBAK 23.9.

1450 NESODDTANGEN 23.9.
1464 FAGERSTRAND 23.9.
1472 FJELLHAMAR 23.9.
1473 SKARER 23.-24.9.

1474 NORDBYHAGEN 23.9.
1475 FINSTADJORDET 23.9.
1476 RASTA 23.9.

1482 NITTEDAL 23.-24.9,
1484 ANEBY 23.9.

1503 MOSS 23.-24.9.

1510 JEL@Y 23.9.

1522 HOYDEN 23.9.

1540 VESTBY 23.9.

1555 SON 23.9.

1580 RYGGE 23.9.

1601 FREDRIKSTAD 23.-24.9.

LISLEBY 1616 FREDRIKSTAD 23.9.
1631 GAMLE FREDRIKSTAD 23.9.

1650 SELLEBAKK 23.9.
1701 SARPSBORG 23.-24.9.
1752 HALDEN 23.9.

BUSTERUD 1754 HALDEN 23.-24.9.

GIMLE 1754 HALDEN 23.9.
GLENNE 1754 HALDEN 23.9.
1787 BERG I @STFOLD 23.9.
1790 TISTEDAL 23.9.

1800 ASKIM 23.-25.9.

1820 SPYDEBERG 23.9.

1827 HOB@L 23.-24.9.

1850 MYSEN 23.9.

1860 TRGGSTAD 23.9.

1890 RAKKESTAD 23.9.
1900 FETSUND 23.9.

1911 FLATEBY 23.9.

1914 YTRE ENEBAKK 23.9.
1930 AURSKOG 23.-24.9.
1940 BJORKELANGEN 23.9.
1960 LOKEN 23.-25.9.

2000 LILLESTROM 23.9.
2006 LOVENSTAD 23.9.
2010 STROMMEN 23.9.

2020 SKEDSMOKORSET 23.9.

2022 GJERDRUM 23.9.
2030 NANNESTAD 23.-24.9.
2032 MAURA 23.9.

2040 KLOFTA 23.9.

2044 FROGNER 23.9.
2045 LEIRSUND 23.9.
2050 JESSHEIM 23.-24.9,
2070 RAHOLT 23.9.
2072 DAL 23.9.

2080 EIDSVOLL 23.9.
2090 HURDAL 23.9.
2100 SKARNES 23.9.
2150 ARNES 23.9.

STASJONSSIDA 2200 KONGSVINGER 23.9.
2200 KONGSVINGER 23.9.

2230 SKOTTERUD 23.9.

2260 KIRKENZR 23.9.

2263 BRANDVAL 23.9.

2270 FLISA 23.9.

2300 HAMAR 23.-24.9.

HAMAR POSTTERMINAL 2300 HAMAR 23.-25.9.
2312 OTTESTAD 23.9.

2322 RIDABU 23.9.

2340 LOTEN 23.9.

2380 BRUMUNDDAL 23.9.

2400 ELVERUM 23.-24.9,

2420 TRYSIL 23.9.

2436 VALER 1 SOL@R 23.9.

2440 ENGERDAL 23.9.

2443 DREVSJ@ 23.9.

2450 RENA 23.9.

2480 KOPPANG 23.9.

2500 TYNSET 23.-24.9.

2550 OS I GSTERDALEN 23.9.

2560 ALVDAL 23.9.

2580 FOLLDAL 23.9.

ROTERUD 2600 LILLEHAMMER 23.9.
ARETTA 2600 LILLEHAMMER 23.9.
2601 LILLEHAMMER 23.9.

2636 OYER 23.9.

2638 FABERG 23.9.

2645 HARPEFOSS 23.9.

2650 KVAM 23.9.

2660 DOMBAS 23.9.

2686 LOM 23.9.

2670 OTTA 23.9.

2730 LUNNER 23.9.

2742 GRUA 23.-24.9.

2750 GRAN 23.-24.9.

2760 BRANDBU 23.-24.9.

2800 GJOVIK 23.-24.9.

HUNN 2800 GJOVIK 23.9.
KOPPERUD 2800 GJ@VIK 23.9.

2820 BIRI 23.9.

2826 SNERTINGDAL 23.9.

2834 HUNNDALEN 23.9.

2840 REINSVOLL 23.9.

2846 BOVERBRU 23.9.

2850 LENA 23.9.

2870 DOKKA 23.9.

2900 FAGERNES 23.9.

2930 BAGN 23.9.

2940 HEGGENES 23.9.

2943 ROGNE 23.9.

2966 SLIDRE 23.9.

BRAGERNES 3001 DRAMMEN 23.-24.9.
DRAMMEN-TANGEN 3002 DRAMMEN 23.-24.9.
FJELLHAGEN 3002 DRAMMEN 23.9.
GULSKOGEN 3002 DRAMMEN 23.9.
KONNERUD 3002 DRAMMEN 23.9.
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ASSIDEN 3002 DRAMMEN 23.9.
STREOMS@ 3003 DRAMMEN 23.9.
3007 DRAMMEN 23.9.

3050 MJONDALEN 23.-24.9.
3055 KROKSTADELVA 23.-24.9.
3060 SVELVIK 23.9.

3070 SANDE I VESTFOLD 23.9.
3074 SKOGER 23.9.

3075 BERGER 23.9.

3080 HOLMESTRAND 23.- 24.9.
3090 HOF 23.9.

TONSBERG SENTRUM 3102 TONSBERG
23.-24.9.

3109 LOFTS-EIK 23.9.

3140 BORGHEIM 23.9.

3145 TIOME 23.9.

3150 TOLVSR@D 23.9.

3170 SEM 23.9.

3173 VEAR 23.9.

3174 REVETAL 23.9.

3192 HORTEN 23.9.
BEKKAJORDET 3194 HORTEN 23.9.
BORRE 3195 HORTEN 23.9.
HOLTAN 3196 HORTEN 23.9.
3201 SANDEFJORD 23.-24.9.
3240 ANDEBU 23.9.

3251 LARVIK 23.9.

NANSET 3252 LARVIK 23.9.
3265 HELGEROA 23.9.

3280 TJODALYNG 23.9.

3290 STAVERN 23.-24.9.

3296 NEVLUNGHAMN 23.9.
3300 HOKKSUND 23.9.

3320 VESTFOSSEN 23.9.

3330 SKOTSELYV 23.9.

3340 AMOT 23.9.

3350 PRESTFOSS 23.9.

3360 GEITHUS 23.9.

3370 VIKERSUND 23.9.

3400 LIER 23.9.

3408 TRANBY 23.9.

3412 LIERSTRANDA 23.-24.9.
3470 SLEMMESTAD 23.9.

3480 FILTVET 23.9.

3482 TOFTE 23.9.

3500 HONEFOSS 23.9.
FLATTUM 3500 HONEFOSS 23.9.

HONEFOSS SENTRUM 3500 HONEFOSS 23.9.

KLEKKEN 3500 HONEFOSS 23.9.
VEIEN 3500 HONEFOSS 23.9.
3520 JEVNAKER 23.9.

3524 NES 1 ADAL 23.9.

3525 HALLINGBY 23.9.

3528 HEDALEN 23.9.

3530 ROYSE 23.9.

3531 KROKKLEIVA 23.9.

3532 FLA 23.9.
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3534 SOKNA 23.9.

3540 NESBYEN 23.9.

3550 GOL 23.9.

3560 HEMSEDAL 23.9.

3570 AL 23.9.

3576 HOL 23.-24.9.

3579 TORPO 23.9.

3580 GEILO 23.9.

3600 KONGSBERG 23.9.

3622 SVENE 23.-24.9,

3623 LAMPELAND 23.9.

3640 SKOLLENBORG 23.9.
3647 HVITTINGFOSS 23.-24.9.
3660 RJUKAN 23.9.

3670 NOTODDEN 23.9.

3700 SKIEN 23.9.

3740 LUNDE 23.9.

3770 KRAGER®@ 23.9.

3800 BO I TELEMARK 23.9.
3810 GVARYV 23.9.

3840 SELJORD 23.9.

3850 KVITESEID 23.9.

3880 DALEN 23.9.

3890 YTRE VINIJE 23.9.
DOWN TOWN 3902 PORSGRUNN 23.-24.9.
3945 EIDANGER 23.9.

3950 BREVIK 23.9.

4001 STAVANGER 23.-24.9.
4030 HINNA 23.9.

4040 HAFRSFJORD 23.9.

4060 KLEPPE 23.9.

4070 RANDABERG 23.-24.9.
4100 JORPELAND 23.9.

4250 KOPERVIK 23.-24.9.
4276 VEDAVAGEN 23.9.

4280 SKUDENESHAVN 23.9.
4300 SANDNES 23.9.
KROSSEN 4300 SANDNES 23.9.
LURA 4300 SANDNES 23.9.
4330 ALGARD 23.9.

4340 BRYNE 23.-24.9.

4362 VIGRESTAD 23.9.

4370 EGERSUND 23.9.

4380 HAUGE I DALANE 23.9.
4400 FLEKKEFJORD 23.9.
4460 MOI 23.9.

4480 KVINESDAL 23.9.

4500 MANDAL 23.9.

4520 SOR-AUDNEDAL 23.9.
4525 KONSMO 23.9.

4534 MARNARDAL 23.9.

4550 FARSUND 23.9.

4560 VANSE 23.9.

4580 LYNGDAL 23.9.

GRIM 4602 KRISTIANSAND S 23.9.
HOLLEN 4640 SOGNE 23.-25.9.
KONGSGARD 4602 KRISTIANSAND § 23.9.
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LUNDSIDEN 4602 KRISTIANSAND S 23.9.
POSEBYEN 4602 KRISTIANSAND § 23.9.
SOM 4602 KRISTIANSAND § 23.9.
VALHALLA 4602 KRISTIANSAND S 23.9.
VAGSBYGD 4602 KRISTIANSAND § 23.9
4604 KRISTIANSAND S 23.-24.9..

4640 SOGNE 23.9.

4653 HEGELAND 23.9.

4660 EVIE 23.9.

4700 VENNESLA 23.-24.9.

4710 MOSBY 23.9.

4752 HAMRESANDEN 23.9.

4760 BIRKELAND 23.9,

4770 HOVAG 23.9.

4790 LILLESAND 23.9.

4800 ARENDAL 23.9.

SENTRALSJUKEHUSET 4800 ARENDAL 23.9.

4820 FROLAND 23.-24.9.
4850 AMLI 23.9.

4870 FEVIK 23.9.

4950 RISOR 23.9.

4980 GJERSTAD 23.9.

5002 BERGEN 23.-24.9.

5023 DREGGEN 23.9.

5024 NORDNES 23.9.

5030 LANDAS 23.9.

5032 MINDE 23.9.

5033 FYLLINGSDALEN 23.-24.9,
5034 YTRE LAKSEVAG 23.9.
5035 BERGEN-SANDVIKEN 23.-24.9,
5046 RADAL 23.9.

5050 NESTTUN 23.9.

5071 LODDEFJORD 23.9.
5090 NYBORG 23.9.

5095 ULSET 23.9.

5100 ISDALST® 23.9.

5110 FREKHAUG 23.9.

5180 MASFJORDNES 23.9.
5192 HOSTELAND 23.9.

5200 OS 23.9.

5260 INDRE ARNA 23.-25.9.
5265 YTRE ARNA 23.-24.9.
5270 VAKSDAL 23.9.

5280 DALEKVAM 23.9.

5300 KLEPPEST@ 23.9.

5305 FLORVAG 23.9.

5355 KNARREVIK 23.9.

5363 AGOTNES 23.9.

5400 STORD 23.-24.9.

5430 BREMNES 23.-24.9.
5460 HUSNES 23.9.

5500 HAUGESUND 23.9.
GARD 5500 HAUGESUND 23.9.
5542 KARMSUND 23.9.

5570 AKSDAL 23.9.

5600 NORHEIMSUND 23.9.
5637 GLVE 23.9.

5700 VOSS 23.-24.9.
5736 GRANVIN 23.-24.9.

5745 AURLAND 23.9.

5750 ODDA 23.9.

5780 KINSARVIK 23.9.

5797 UTNE 23.9.

5800 SOGNDAL 23.9.

5850 BALESTRAND 23.9.

5860 VIK I SOGN 23.9.

5870 GVRE ARDAL 23.-24.9.
5875 ARDALSTANGEN 23.9.
5890 LERDAL 23.9.

5934 KYRKJEB® 23.9.

5980 HARDBAKKE 23.9.

6025 ALESUND 23.-24.9.

6065 ULSTEINVIK 23.-24.9.
6084 LARSNES 23.9.

6090 FOSNAVAG 23.9.

6100 VOLDA 23.-24.9.

6150 ORSTA 23.9.

6210 VALLDAL 23.9.

6270 BRATTVAG 23.9.

6390 VESTNES 23.9.

6400 MOLDE 23.-24.9,

6440 ELNESVAGEN 23.9.

6500 KRISTIANSUND 23.-25.9.
6530 BRUHAGEN 23.9.

6533 KARVAG 23.9.

6570 ED@Y 23.9.

6577 NORDSM@LA 23.9.

6600 SUNNDALS@RA 23.9.
6630 TINGVOLL 23.9.

6700 MALGY 23.9.

6740 SELJE 23.9.

6770 NORDFJORDEID 23.9.
6800 FORDE 23.9.

6810 DALE I SUNNFJORD 23.9.
6834 SKILBREI 23.9.

6860 SANDANE 23.9.

6880 STRYN 23.9.

6900 FLOR® 23.9.

6930 SVELGEN 23.9.

6940 EIKEFJORD 23.9.

6943 NAUSTDAL 23.9.

6980 ASKVOLL 23.9.

7001 TRONDHEIM SENTRUM 23.-25.9.
HALLSET 7002 TRONDHEIM 23.9.

HOSPITALSL@KKAN 7002 TRONDHEIM 23.9.

ILEVOLLEN 7002 TRONDHEIM 24.9.
LADE 7002 TRONDHEIM 23.9.
LADEMOEN 7002 TRONDHEIM 23.9.
LEANGEN 7002 TRONDHEIM 23.9.
MOHOLTAN 7002 TRONDHEIM 23.9.
MUNKVOLL 7002 TRONDHEIM 23.- 24.9.
MO@LLENBERG 7002 TRONDHEIM 23.9.
NARDOSLETTA 7002 TRONDHEIM 23.9.
SLUPPEN 7003 TRONDHEIM 23.9.
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TEMPE 7002 TRONDHEIM 23.9.
VALENTINLYST 7002 TRONDHEIM 23.9.
7053 RANHEIM 23.9.
7055 DRAGVOLL 23.9.
7060 KLZEBU 23.9.

7075 TILLER 23.9.

7078 SAUPSTAD 23.9.
7079 FLATASEN 23.9.
7080 HEIMDAL 23.9,
7082 KATTEM 23.9.

7083 LEINSTRAND 23.9.
7084 MELHUS 23.9.

7085 KORSVEGEN 23.9.
7086 GASBAKKEN 23.9.
7090 STOREN 23.9.

7093 HOVIN 23.9.

7094 LUNDAMO 23.9.
7095 LER 23.9.

7096 KVAL 23.9.

7100 RISSA 23.9.

7105 STADSBYGD 23.-24.9.
7112 HASSELVIKA 23.9.
7120 LEKSVIK 23.9.

7130 BREKSTAD 23.9.
7136 LENSVIK 23.9.

7160 BJUGN 23.9.

7170 AFJORD 23.9.

7177 REVSNES 23.9.

7200 KYRKSZATERORA 23.9.
7300 ORKANGER 23.9.
7320 FANNREM 23.9.
7330 SVORKMO 23.-24.9.
7332 LOKKEN VERK 23.9.
7340 OPPDAL 23.9.

7342 LONSET 23.9.

7343 VOGNILL 23.9.

7345 DRIVA 23.9.

7347 ULSBERG 23.9.
7348 INNSET 23.9.

7349 SOKNEDAL 23.9.
7350 BUVIKA 23.9.

7385 STORAS 23.9.

7390 MELDAL 23.9.

7391 BERKAK 23.9.

7392 STAMNAN 23.9.
7393 RENNEBU 23.9.
7396 JERPSTAD 23.9.
7460 ROROS 23.9.

7470 BREKKEBYGD 23.9.
7480 ALEN 23.9.

7490 ROGNES 23.9.

7494 SINGSAS 23.9.

7497 BUDALEN 23.9.
7500 STIORDAL 23.-24.9.
7530 MERAKER 23.-24.9.
7550 HOMMELVIK 23.9.
7560 VIKHAMAR 23.9.
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7562 HUNDHAMAREN 23.9.
7584 SELBUSTRAND 23.9.
7580 SELBU 23.9.

7590 TYDAL 23.9.

7600 LEVANGER 23.9.

7620 SKOGN 23.9.

7633 FROSTA 23.9.

7650 VERDAL 23.9.

7670 SAKSHAUG 23.9.

7700 STEINKIJER 23.9.

7720 MALM 23.9.

7743 SANDVIKSBERGET 23.9.
7760 SNASA 23.9.

7800 NAMSOS 23.9.

7820 SPILLUM 23.9.

7863 OVERHALLA 23.9.
7870 GRONG 23.9.

7884 SORLI 23.9.

7900 RORVIK 23.-24.9.

7940 OTTERS@Y 23.9.

7970 KOLVEREID 23.9.

8001 BOD@ 23.9.

BODIN 8017 BOD® 23.9.
8050 TVERLANDET 23.9.
8056 SALTSTRAUMEN 23.9.
8140 INNDYR 23.9.

8160 GLOMFJORD 23.9.
8200 FAUSKE 23.9.

8226 STRAUMEN 23.9.

8250 ROGNAN 23.9.

8294 HAMAR®@Y 23.9.

8300 SVOLVZAR 23.9.

8370 LEKNES 23.9.

8372 GRAVDAL 23.9.

8400 SORTLAND 23.9.

8430 MYRE 23.9.

8475 STRAUMSJQEN 23.9.
8480 ANDENES 23.9.

8485 DVERBERG 23.9.

8490 MELBU 23.9.

8500 NARVIK 23.9.
FRYDENLUND 8500 NARVIK 23.9.
8520 ANKENESSTRAND 23.9.
8530 BJERKVIK 23.9.

8540 BALLANGEN 23.9.
8550 LODINGEN 23.9.

8600 MO 23.-24.9.

8610 GRUBHEI 23.9.

8640 HEMNESBERGET 23.9.
8650 MOSJQEN 23.9.

8662 HALSQY 23.9.

8690 HATTFJELLDAL 23.9.
8800 SANDNESSJQEN 23.-24.9.
8850 HERODY 23.-24.9.

8900 BRONNOYSUND 23.9.
8924 VIK I HELGELAND 23.9.
8940 TERRAK 23.9.
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8980 VEGA 23.9. .
POSTTERMINALEN 9002 TROMS® 23.9.
GRONNASEN 9003 TROMS@ 23.9.
TROMS@ SENTRUM 9005 TROMS®@ 23.9.
STORTORGET 9008 TROMS® 23.9.
HAPET 9014 TROMS®@ 23.9.

9020 TROMSDALEN 23.9.

9022 KROKELVDALEN 23.9.

9024 TOMASJORD 23.-24.9.

9040 NORDKJOSBOTN 23.9.

9050 STORSTEINNES 23.9.

9060 LYNGSEIDET 23.9.

9080 STORSLETT 23.9.

9090 BURFJORD 23.9.

9100 KVALOYSLETTA 23.9.

9170 LONGYEARBYEN 23.9.

9180 SKJERVQY 23.9.

9200 BARDUFOSS 23.9.

HEGGELIA 9200 BARDUFOSS 23.9.
9250 BARDU 23.9.

9300 FINNSNES 23.9.

9310 SORREISA 23.9.

9400 HARSTAD 23.-24.9.

9410 BORKENES 23.9.

9440 EVENSKJER 23.9.

9465 TENNEVOLL 23.9.

9500 ALTA 23.:24.9.

9520 KAUTOKEINO 23.9.

9550 @KSFIJORD 23.9.

9600 HAMMERFEST 23.9.

9700 LAKSELV 23.9.

9730 KARASJOK 23.9.

9750 HONNINGSVAG 23.9.

9800 VADS® 23.9.

9900 KIRKENES 23.9.

9910 BIJRNEVATN 23.9.

9950 VARD® 23.-24.9.

*) Tingingsadresse:
Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO
(504.83/FTM/BS-15/1994)

II
Norske postkontor. Ark. 413.
I Finnsnes postomrade vil desse postkontora bli lagde
ned:

9343 danghamn frd 15.9.1994. Ny postadresse blir
9340 BROSTADBOTN.

9376 Skatvik frd 1.10.1994. Ny postadresse blir
9375 VANGSVIK.

(413/N/Sa-15/1994)

2945 Skrautval vil bli lagt ned frd 15.9.1994, Det vil
ikkje bli endring i postadressa som felgje av nedleg-
ginga.

(413/N/Sa-15/1994)

8874 Aursletta postkontor i Sandnessjeen postomrade
vil bli lagt ned frd 20.9.1994. Ny postadresse blir
8870 VISTHUS.

(413/N/Sa-15/1994)

I

Ny blankett 70.560.48 Girering til Postverkets
hovedkasse. Ark. 032.

Postkontorene R 1 og R 2 skal redusere innestiende
pé egen postgirokonto ved & girere overfladige belep
til Postverkets hovedkasse, jf. RHB avsnittet pktr R 1
punkt 3.4 og rundskriv 83/1993. Det er nd laget ny
blankett som postkontorene skal benytte. Blanketten
er gitt blankettnummer 70.560.48 og er utformet som
et delvis kontert regnskapsbilag/giroblankett.

Et avpasset antall av nytrykket vil bli sendt til omrade-
postkontorene med det forste. Blanketten kan bestil-
les fra Postens forsyningssenter pa vanlig méte.

Restopplag av bl. 70.431.00 skal makuleres. RHB og
Blankettliste for Postverket vil bli rettet.

(032.711/LR/kd-15/1994)

v

Endring av bl. 70.600.00 Liste over innbetal-
ingskort. Ark. 662.

I forbindelse med at Rikstototjenesten pa Posten er
opphert er bl. 70.600.00 Liste over innbetalingskort
endret. Endringene kommer pa bakgrunn av et forenk-
lingsforslag. Blanketten vil bli trykt i stdende A4 for-
mat, rubrikken for postgirokontonummer er utvidet for
11 siffer og det er laget en rubrikk for dagssum.

Gammelt opplag kan brukes opp.
(662.2/GOK/Ke-15/1994)
A\
Endret tekst i fakturaerkleringen. Ark. 505,

Se sirk. 9/1994 V1.

Fra Toll- og avgiftsdirektoratet er det gitt melding om
at bruk av tidligere fakturaerklaring fortsatt er tillatt

ut dret, og ikke til og med 30.6.1994 som tidligere med-
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delt. Badde gammel og ny versjon av fakturaerkleer-
ingen kan derfor aksepteres i overgangsperioden.

(502.29/1/Ake-15/1994)

VI
Vedlikehold av frankeringsmaskiner. Ark. 524.
Se sirk. 28/1993 X.

Vi har i den senere tid mottatt en del klager i forbin-
delse med service og vedlikehold av frankerings-
maskiner, Det gar spesielt pa at brukeren ikke har fétt
beskjed om at maskinen ma inn til service etter 3 ars
bruk. Vi ber om at de postkontorene som har brukere
av frankeringsmaskiner registrert ved sitt kontor, i brev
gir disse beskjed i brev om de nye reglene for vedlike-
hold.

(94/1895/1-524.0/B/Au-15/1994)
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VII
Retting til FORSYNINGSKATALOGEN (FK).
Ark. 030,
Retting nr. 1/94 er sendt ut.

(030.122/FS/TV-15/1994)

VI
Retting til PRISPERM FOR MATERIELL
(PMA). Ark. 030.
Retting nr. 1 og 2/94 til Prispermen er sendt ut.

(030.125/FS/TV-15/1994)

Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbgkene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s.
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SIRKULZRE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 16

8. september

1994

REGULATIV FOR REISER INNENLANDS FOR STATENS REGNING.
NYTT REGULATIV FRA 1.7.1994. ARK. 241.

Fra 1. juli 1994 er regulativ for reiser innenlands for
statens regning revidert og endret pa flere punkter.
Regulativet med kommentarer vil bli tatt inn i PHB
I11, punkt 6.1 Regulativet er ogsa sendt ut som PM nr.
6/1994 til Statens personalhandbok.

Denne sirkulzremeldingen er delt inn i 3 deler:
A. Regulativ for reiser innenlands for statens reg-
ning

Administrasjonsdepartementets kommentarer
til regulativets bestemmelser

Kommentarer til regulativet fra Postens sen-
tralledelse

B.

C.

A.
REGULATIV FOR REISER INNENLANDS
FOR STATENS REGNING

KAPITTEL 1. GENERELLE BESTEMMELSER

§ 1. Virkeomrdde
Dette regulativ gjelder for reiser i Norge, herunder
norsk kontinentalsokkel, Svalbard, Bjerneya, Hopen,
Jan Mayen samt biland og krav i Antarktis.

§ 2. Definisjoner og hvem som omfattes av
bestemmelsene

1. Med «fagdepartement» menes det departement
som tjenestemannen herer inn under eller utforer
oppdrag for. Med «arbeidssted» menes i dette re-
gulativ der arbeidstakeren til daglig utforer sitt
arbeid og virke. Med «oppdragssted» menes om-
rade som kan dekkes med utgangspunkt fra samme
overnattingssted. Det kan forekomme flere
oppdragssteder pa en tjenestereise.
«Dagn» regnes i dette regulativ fra det klokkeslett
tjenestereisen begynner. Med «natt» menes i dette
regulativ tiden mellom kl. 22.00 og kl. 06.00.
Som reisens utgangs- og endepunkt regnes det
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sted, arbeidssted eller bopel, hvor reisen begyn-
ner og slutter.

Dette regulativ gjelder for alle som reiser innen
riket i oppdrag eller tjeneste for statens regning,
for sa vidt ikke lavere godtgjerelse og/eller andre
innskrenkende bestemmelser matte vare fastsatt
etter avtale, eller av Administrasjonsdepartemen-
tet for spesielle reiser.

Dette regulativ gjelder ikke faglige tilskuddsreiser,
eller andre reiser hvor staten yter tilskudd til rei-
sen, og som tjenestemannen foretar vesentlig i egen
interesse. Det gjelder heller ikke for deltakere pd
kortvarige kurs og konferanser.

For reiser utenfor riket, for reiser av serlig art el-
ler for visse grupper av tjenestemenn, kan Ad-
ministrasjonsdepartementet eller den AD gir full-
makt, innga avtaler med tjenestemennenes orga-
nisasjoner om annen godtgjerelse enn bestemt i
dette regulativ og om beregning av disse.

Reiser for statens regning mé bare foretas med
samtykke av Stortinget, Stortingets presidentskap,
Regjeringen, Administrasjonsdepartementet, fag-
departementet eller den som ellers métte veere be-
myndiget til & gi slikt samtykke.

§ 3. Generelt om reisen
Reisen skal foretas p& den for staten hurtigste og
billigste méte sa langt dette er forenlig med utfo-
relsen av oppdraget nar man herunder tar samlet
hensyn til alle utgifter og til en effektiv og for-
svarlig avvikling av tjenesten.
Hvis det gis rabatter i billettpris, skal disse i sterst
mulig grad legges til grunn. Ingen er etter dette
regulativ pliktig til & reise pa billetter med spesi-
elle betingelser hvis dette medferer forlenget tje-
nestereise.
Det ma foreligge spesielle forhold for at tjeneste-
mannen skal kunne reservere seg mot & benytte
fly pa tjenestereisen nér dette ansees for & vare
den mest hensiktsmessige reisemate.
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§ 4. Flere oppdragsgivere

Utferes det pa en og samme reise oppdrag for flere
offentlige og/eller private oppdragsgivere, blir det sam-
lede skyss-, kostgodtgjerelse og nattillegg & fordele
forholdsmessig pa de forskjellige oppdragsgivere. En
oppdragsgiver skal likevel ikke belastes med storre
utgifter enn om egen reise var foretatt for denne opp-
dragsgiveren.

©

§ 5. Reiseregning
Reiseregning skal skrives pé fastsatt skjema og
sendes til arbeidsgiver/oppdragsgiver snarest og
innen 1 maned etter at reisen er avsluttet hvis in-
gen annen tidsfrist er bestemt.
Passende forskudd pa reiseutgifter kan anvises.
Nytt forskudd skal i alminnelighet ikke anvises
for forskudd fra tidligere tjenestereiser er gjort opp.
Hyvis regning for reiser som det er mottatt forskudd
for, ikke er innlevert for fristens utlgp, kan for-
skudd helt eller delvis kreves tilbakebetalt. Dette
gjores enten kontant eller gjennom avtale om trekk
i lenn.
Ved bruk av egen bil skal den faktiske reiserute
og tid spesifiseres pa reiseregningen.
Arbeidsgiver/oppdragsgiver kan administrativt be-
stemme at faktura for reise og opphold skal sen-
des direkte til ham.

§ 6. Legitimasjonsplikt
Utlegg som ikke dekkes av kostgodtgjerelse og
nattillegg, refunderes bare som hovedregel nar de
er legitimert med bilag.
Bare utlegg til den plass/klasse som er benyttet,
godtgjeres. Utlegg til annen plass/klasse enn den
billigste, skal legitimeres ved bilag.
Legitimasjonsplikten er ikke absolutt for reiser
med kollektive transportmidler eller passering av
bompengeringer. Fremlegges ikke kvittering, skal
den reisende pd anmodning sannsynliggjere de
oppforte utlegg,
Har ikke tjenestemannen selv betalt billetten, skal
det oppgis i reiseregningen hvem som har betalt
den.
Brukte billetter/talonger vedlegges reiseregningen.
Ubenyttede billetter som er betalt av det offent-
lige, ma leveres inn til betalende etat for fristen
for refusjon av billetter utleper. Overholdes ikke
fristen, m4 tjenestemannen selv dekke tapet.

KAPITTEL 2: SKYSS

1.

§ 7. Rutegdende skyssmiddel
Ved bruk av rutegéende skyssmidler dekkes fak-
tisk medgétte, legitimerte utgifter for den plass/
klasse tjenestemannen har benyttet:
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a. skip:  billett til beste eller nest beste klasse

b. tog: billett til 2. klasse eller i seerlige tilfel-
ler 1. klasse

c. rutefly: ordinzr billett

d. bussrute, sporvogn, T-bane, kabelbane

For transport mellom bopel og stasjon for rutega-

ende skyssmiddel (jernbanestasjon, bussholde-

plass, kai, m.m.), godtgjeres utgiftene hvis ikke

kilometerberegning etter § 9 anvendes for samme

transportstrekning,

§ 8. Bruk av ikke-rutegdende skyssmidler

Det skal som hovedregel innhentes forh&nds-
samtykke til & benytte ikke-rutegdende skyss-
middel. ‘

Leide eller ikke-rutegéende skyssmidler kan be-
nyttes i de tilfelle hvor det ansees hensiktsmessig
eller nodvendig, jf. § 3 pkt. 1. Det skal i slike til-
felle redegjores for arsaken til at leide/ikke-rute-
géende skyssmidler er benyttet.

Taxi kan benyttes i de tilfelle hvor det ansees hen-
siktsmessig eller nedvendig, jf. § 3 pkt. 1.
Tjenestemenn som reiser sammen i leid skyss-
middel, far hver godtgjort sin forholdsmessige del
av de medgétte utgiftene. Dersom det er hensikts-
messig, kan en tjenestemann dekke hele regnin-
gen. Den som dekker hele regningen, anforer pa
sin reiseregning hvem regningen gjelder for. De
gvrige deltakere anforer hvem regningen er dek-
ket av.

Charter- og taxifly kan normalt ikke benyttes. Ad-
ministrasjonsdepartementet eller den AD gir full-
makt, kan imidlertid samtykke i at det i serlige
tilfelle benyttes leid fly.

§9. Bruk av egen bil
Som hovedregel skal det innhentes forhands-
samtykke hos arbeidsgiver/oppdragsgiver til bruk
av egen bil i stedet for rutegdende skyssmiddel for
hver tjenestereise.

. Alminnelig samtykke til bruk av eget skyssmiddel

pd tjenestereiser gis av fagdepartementet eller den
dette bemyndiger. Samtykke kan bare gis nar det
er en vesentlig ulempe for utforelse av tjenesten at
reisene foretas med rutegdende skyssmidler.

For bruk av egen bil beregnes folgende skyssgodt-

gjorelse:

a. for de forste 9000 km i en budsjettermin:
305 are pr km

b. alt over 9000 km i en budsjettermin:
250 gre pr km

c. for tjenestemenn med arbeidssted i Tromse gis
det 5 ore i tillegg for satsene under bokstav
a-b.

For kjering med egen bil pd skogs- og anleggs-

veier kan Administrasjonsdepartementet etter an-



befaling fra fagdepartementet, samtykke i at det i
tillegg til den regulativmessige kilometer-
godtgjorelsen i pkt. 3, gis et tillegg pa 70 ore pr.
km.

Hvor det er nedvendig 4 ta med utstyr og materiell
som pa grunn av sin vekt og beskaffenhet ikke er
naturlig & plassere i bagasjerom eller pa takgrind,
kan det gis et tillegg pa 45 ore pr. km.

Nar det i bilen tas med tjenestemenn pé oppdrag,
gis det et tillegg i godtgjerelsen pé 40 gre pr. km,
pr. tjenestemann.

Utgifter til transport av tjenestemann i egen bil til/
fra flyplass/kai/stasjon, dekkes bare for den strek-
ning hvor tjenestemannen er med i bilen. Parkeres
bilen ved flyplass/kai/stasjon, dekkes parkerings-
utgifter for det tidsrom tjenestemannen er borte pa
tjenestereise, dog maksimalt 2 uker. Parkeringsut-
gifter skal veere legitimerte.

§ 10. Bruk av andre egne skyssmidler

Det skal innhentes forhdndssamtykke hos arbeids-
giver/oppdragsgiver til bruk av annet eget skyss-
middel i stedet for rutegdende skyss-middel. Al-
minnelig samtykke til bruk av annet eget skyss-
middel gis ikke.

For bruk av andre egne skyssmidler gis folgende
satser:

a. egen tung motorsykkel: 250 gre pr. km
b. egen sngscooter: 635 ere pr. km
c. egen moped, sykkel og for &

gé til fots: 100 gre pr. km
d. andre egne skyssmidler til

lands: 130 gre pr. km
e. egen mindre bét: 320 gre pr. km
f. egen storre bat: 620 pre pr. km.
g. egne andre skyssmidler til

vanns: 220 gre pr. km

Nar det i eget skyssmiddel tas med tjenestemann
pé oppdrag, gis det et tillegg i godtgjerelsen pd 40
are pr. km.

Hvor det gér rutegdende skyssmiddel, kan billett-
pris for billigste plass beregnes selv om annet
skyssmiddel er benyttet. Se ellers § 11.

Hvor det ikke gar rutegéende skyssmiddel, kan sat-
sene under pkt. 2 bokstav d eller g benyttes sd
langt de métte passe.

I de tilfelle det ansees pakrevet, kan Administra-
sjonsdepartementet eller den AD gir fullmakt, gi
tillatelse til at det benyttes sn@scooter.

§ 11. Friskyss
Tjenestemann far ikke skyssgodtgjerelse hvis han
har fri skyss med et skyssmiddel som tilhgrer eller
disponeres av det offentlige (stat, fylke eller kom-
mune) eller noen som har tilskudd fra det offent-
lige. Det samme gjelder nér tjenestemannen reiser
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med en som far godtgjerelse etter bestemmelsene
i§§9-10.

2. Hvor det er hensiktsmessig, kan det offentlige stille
skyssmiddel til disposisjon. Tjenestemannen er da
forpliktet til & benytte dette.

3. Skyssmiddel som stilles til disposisjon av fylke
eller kommune, ma godkjennes av Administra-
sjonsdepartementet eller den AD gir fullmakt, hvis
tjenestemannen krever det.

§ 12. Dekning av andre uigifter
I tillegg til godtgjerelse etter §§ 6 - 10, dekkes en-
kelte faktiske utlegg i forbindelse med reisen som:
1. soveplass og plassbillett
2. transport av egen person og nedvendig bagasje
til og fra flyplass/kai/jernbanestasjon/
bussholdeplass, se § 9 pkt 7
3. legitimert nedvendig parkeringsavgift
parkometer
5. bom-, bro-, brygge-, flgtt-, ferge- og innskriv-
ningspenger, kanalavgift og slusepenger
6. transport av eget skyssmiddel hvis transporten
inngar som en nedvendig del av tjenestereisen
7. nedvendig kjering under opphold pa oppdrags-
stedet
8. transport av nedvendig bagasje med det transport-
middel som benyttes. Ved flyreiser kan fag-
departementet dekke utlegg til overvekt inntil en
vektmengde som tilsvarer tillatt fri bagasje.
9. utlegg til nedvendig oppbevaring av bagasje i for-
bindelse med tjenestereisen
10. nedvendig vask og rens av toy brukt pa tjenestere-
iser av minst en arbeidsukes varighet eller i helt
spesielle tilfeller
11. rent tjenestlig begrunnede telefoner, telefaks og
telegrammer, herunder melding om forandring av
tidspunkt for returreise, alvorlig sykdom i hjem-
met m.m.

b

KAPITTEL 3: KOSTGODTGJORELSE OG
NATTILLEGG

§ 13. Forutsetninger
Hvis noen far skyssgodtgjerelse etter kapittel 2 i dette
regulativ, har vedkommende krav pa kostgodtgjore-
Ise og nattillegg etter reglene i dette kapittel.

§ 14. Kostgodtgjorelse

1. For reiser under 12 km fra reisens utgangspunkt
eller 24 km til sammen fram og tilbake, kan det
ikke beregnes kostgodtgjerelse.

2. Tjenestereiser som ikke faller inn under § 14 pkt
1, godtgjeres slik:
a. for reiser under 6 timer utbetales ikke kostgodt-

gjarelse.
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b. for reiser som varer over 6 timer og til og med
12 timer: kr 225,-
c. for reiser som varer over 12 timer: kr 425,-
d. For reiser som varer mer enn ett degn, regnes
6 timer eller mer inn i det nye degnet, som et
nytt helt degn.
Hvis utlegg til kost overstiger satsene i pkt. 2 b -
¢, dekkes medgatte legitimerte utlegg utover sat-
sene med inntil 20 %. De legitimerte satser kan
bare dekke kostutlegg som etter forholdene synes
rimelige.
Administrasjonsdepartementet eller den AD gir
fullmakt, kan etter dreftelser med de berprte
tjenestemannsorganisasjonene fastsette lavere sat-
ser hvis det offentlige ved anvisning av kantine/
messe eller pd annen méte gir tjenestemannen ad-
gang til billigere opphold p4 stedet.
Satsene i regulativet er ikke ment & dekke eventu-
ell representasjon under tjenestereisen. Represen-
tasjon dekkes etter egne regler.
P4 tjenestereiser hvor kosten er dekket i sin hel-
het av arranger/oppdragsgiver eller er inkludert i
billettutgifter for reisen, kan kostgodtgjerelse ikke
beregnes. Det tilstds administrativ forpleining,
Hvis sammenhengende opphold p4 et oppdrags-
sted varer utover 25 dogn, skal reglene i regulativ
for beordring og kompensasjon benyttes fra og
med det 26. degn. Administrasjonsdepartementet
kan i szrlig tilfeller gi dispensasjon.
Dersom ett eller flere maltider er betalt av opp-
dragsgiver/arbeidsgiver, skal det beregnes trekk i
kostgodtgjerelsen.

§15. Nattillegg
Nattillegg betales nar 3 timer eller mer av natten
tilbringes utenfor bopel.
Nattillegg tilstds ikke ndr utlegg til soveplass ved
overnatting pé tog/skip/ferge (soveplassbillett,
lugaravgift m.v.) er inkludert i de billettutgifter for
reisen som dekkes i henhold til §§ 6 - 7.
Legitimerte utlegg til husrom (soveplass, lugar)
dekkes utover fastsatt nattillegg hvis nattoppholdet
ma deles pa flere steder
Det beregnes ikke nattillegg for tid som det er spe-
sielt godtgjort for.
Ulegitimert nattillegg er kr 395.-.
Dersom utlegget til overnatting overstiger nattil-
legget, dekkes medgatte legitimerte utlegg med
inntil kr 1,045,- pr. natt. Administrasjonsdeparte-
mentet eller den AD gir fullmakt til det, kan i helt
spesielle tilfelle, gi tillatelse til at arbeidsgiver/
oppdragsgiver helt eller delvis dekker ngdvendige
overnattingsutgifter utover legitimasjonssatsen.
Hvor staten holder tilfredsstillende kvarter, har
tjenestemannen plikt ti & benytte dette mot dek-

ning av legitimerte utgifter.

8. Administrasjonsdepartementet eller den AD gir
fullmakt, kan etter droftelser med de bergrte
tjenestemannsorganisasjoner, fastsette lavere sat-
ser hvis det offentlige ved anvisning av kvarter
eller p4 annen méte gir tjenestemannen adgang til
rimeligere opphold enn vanlig pa stedet.

9. Idetilfeller der ett eller flere maltider er inkludert
i romprisen, reduseres kostgodtgjerelsen i henhold
til bestemmelsene i § 14 pkt. 8.

§16. Dagopphold

1. Hvis tjenestemannen mé oppholde seg minst 6 ti-
mer et sted, fir han for dette dekket legitimerte
utlegg til husrom, men ikke utover legitimasjons-
satseni § 15 pkt. 6.

2. For opphold av minst 6 timers varighet ombord pa
ruteskip, far tjenestemannen dekket legitimerte
utlegg til lugaravgift.

KAPITTEL 4: SARLIGE BESTEMMELSER

§17. Forsikring

1. Fagdepartementet kan gi erstatning for skade og
tap av reisegods for en verdi av inntil kr, 20 000,-.

2. Vedtjenestereiser svarer staten for en erstatnings-
sum av inntil 15 ganger folketrygdens grunnbelap
ved ded eller invaliditet som folge av reiseulykke.
Erstatningsseknader behandles av Administra-
sjonsdepartementet i samsvar med gjeldende al-
minnelige betingelser for reiseforsikring.

3. For forer av motorvogn som stilles til disposisjon
av det offentlige, svarer staten en erstatning etter
de bestemmelser som gjelder etter bilansvarsloven
med tillegg av forerplassforsikring hvis slik for-
sikring i det enkelte tilfelle gir gunstigere resultat
for skadelidte.

4. Erstatning etter pkt 3 kan ikke utbetales samtidig
med erstatning etter Lonnsregulativets felles-
bestemmelser § 24. Seknad om erstatning etter pkt.
3 behandles av Administrasjonsdepartementet el-
ler den AD gir fullmakt.

§ 18. Kredittkort
1. Arsavgift for ett kredittkort dekkes etter felgende
regler: De kort som omfattes av avtale med staten,
dekkes fra andre reisedag. @vrige kredittkort dek-
kes etter 10 reisedager eller 6 reiser.
2. Gebyr ved bruk av kredittkort dekkes mot doku-
mentasjon for tjenesterelevant betaling.

§19. Gjennomforing og utfylling
Administrasjonsdepartementet kan gi nermere bestem-
melser om gjennomforing og utfylling av regulativet.
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§ 20. Reguleringsbestemmelser.
Satsene gjennomgas ved begynnelsen av hvert &r med
henblikk pa eventuelle reguleringer.

§21. Varighet
Avtalen har varighet fra og med 1.juli 1994 til og med
31.desember 1994, Hver av partene kan med 1 &rs opp-
sigelse si opp avtalen til bortfall, dog tidligst med virk-
ning fra 1.juli 1995.

B
ADMINISTRASJONSDEPARTEMENTETS
KOMMENTARER TIL INNENLANDSREGULA-
TIVETS BESTEMMELSER

Administrasjonsdepartementet vil understreke at rei-
seregninger og forespersler om regulativet skal ga tje-
nestevei.

Ad§1

Bestemmelsene gjelder ogsa for reise mellom Norge
og de nevnte omrader med bét og fly. Opphold under-
veis pa under 6 timer avbryter ikke godtgjerelse reg-
net etter dette regulativ. For opphold underveis pd mer
enn 6 timer, kommer bestemmelsene i «Regulativ for
reiser i utlandet for statens regningy til anvendelse. Som
opphold regnes landligge for béat/skip i utenlandsk havn
eller pa reden i forbindelse med reparasjoner eller pro-
viantering, eller skifte av fly med eller uten overnat-
ting.

Ad § 2, pkt. 2

Med reiser forstas i dette regulativ kun tjenestereiser.
Som tjenestereiser ansees bare spesielle reiser av en
viss lengde som avviker fra faste tjenesteoppdrag knyt-
tet til et bestemt tjenestested (arbeidssted). Lokal
tjenestekjering og kjering innen en radius pd 12 km
fra det faste arbeidsstedet, ansees vanligvis ikke som
tjenestereiser. Derimot vil reiser utenfor arbeidsstedet
bli ansett som tjenestereise etter dette regulativet.
Bestemmelsene i regulativet gjelder for alle som rei-
ser pa oppdrag for staten og far betalt/dekket utgiftene
pa lik linje med tjenestemenn. Alle som reiser vesent-
lig av egen interesse eller som selv star for gjennom-
foring av oppdraget eller pa annen méte har et selv-
stendig ansvar for utferelse og bl.a. forsikringer, om-
fattes ikke av regulativet hvis dette ikke er spesielt
avtalt. Det kan imidlertid inngds avtaler som reduserer
satsene eller betinger at husvare/overnatting/kost hol-
des/skaffes av arbeidsgiver.

Ad § 2, pkt. 3
Personell pé faglige tilskuddsreiser omfattes ikke av
reglene. Administrasjonsdepartementet kan imidlertid
gjere unntak i tilfeller hvor etaten har vesentlig inter-
esse av at reisen utfares. I slike tilfeller vil regulativet
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helt eller delvis kunne legges til grunn (se spesielt §
17 om forsikringer). Opphold som pé forhénd er fast-
satt til & vare lenger enn 25 dager pa et oppdragssted,
godtgjares ikke etter reglene i dette regulativ, men etter
reglene om beordring. Opphold som var forutsatt &
skulle vare kortere enn 25 dager, men som av uforut-
sette arsaker forlenges slik at de varer utover 25 da-
ger, omfattes av reglene i dette regulativ.

Ad§2, pht. 5

Samtykke til 4 foreta tjenestereiser for statens regning
skal normalt innhentes for reisen finner sted. Reise-
regningen skal savidt mulig pifores referanse til
hjemmelskriv, eventuelt vedlegges kopi av hjemmel-
skriv eller godkjent forhandssamtykke til reisen i notats
form. Reiser foretatt uten forhandssamtykke blir forst
4 regne som tjenestereiser for statens regning nar den
som er bemyndiget til & gi samtykke, har godkjent
reiseregningen eller pa annen méte godkjent reisens
formal. PA reiseregningen eller i vedlegg til denne,
skal det i slike tilfelle gis begrunnelse for nadvendig-
heten av reisen der denne ikke klart fremgéar av rei-
sens formal.

Ad §3, pht. 1

Det forutsettes at tjenestemannen vurderer konkret i
hvert enkelt tilfelle hvilken reiseméte som er hurtigst
og billigst for staten. Tvilstilfelle avgjeres av Admi-
nistrasjonsdepartementet eller den AD gir fullmakt. I
enkelte tilfeller kan bil veere badde den hurtigste og
billigste méaten selv pa lengre strekninger. Her tar man
hensyn til antall personer, tid og eventuelt frakt av
utstyr samt eventuelle andre oppdrag under veis, for &
avgjere hva som er hurtigste og billigste méte. Utgif-
ter ved bruk av bil og utgifter som péaleper i tillegg
p.g.a. eventuell lengre reisetid samt eventuelle frakt-
utgifter for utstyr, vurderes opp mot hva det ville ha
kostet & sende det samme antall personer og eventuelt
utstyr med hurtigste offentlige transportmiddel. Kost,
eventuelt nattillegg og eventuelle ekstra forsikringer
inngér i denne vurderingen. Utgiftene totalt ved bruk
av bil, kan maksimalt bli lik utgiftene ved bruk av
offentlige kommunikasjonsmidler. Se ellers § 9 med
kommentarer. For leie av bil pd oppdragsstedet, se §
8, pkt.1, 2 og 4. Hvis det skal reise mange tjeneste-
menn i samme oppdrag, kan det, nér dette blir vesent-
lig billigere, chartres et fly for reisen fram og tilbake
til oppdragsstedet. (Se § 8, pkt.5).

Ad § 3, pkt. 2
Rabattordninger skal brukes i sterst mulig utstrekning,
Vanligvis kan man ikke pélegge tjenestemannen &
forlenge oppholdet for & oppné rabatt eller billigere
reise gjennom f.eks. & benytte «jack-pot» eller
«sommertilbudy. Imidlertid kan det oppnés enighet om
at tjenestemannen for & oppna en sterre besparelse,
oppholder seg lenger pa oppdragsstedet. Da kan han
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fa dekket nattillegg og kostgodtgjerelse for inntil 2
degn ekstra under forutsetning av at netto besparelse
(for arbeidsgiver) ved forlengelse av oppholdet, blir
et belop som minimum tilsvarer satsen for ett kost-
degn. Besparelsen fremkommer som differansen mel-
lom hva ordinzr billett koster tillagt det antall nattil-
legg og kostdegn tjenestemannen skal ha ved kortest
mulig opphold pa oppdragsstedet, og hva de totale ut-
gifter blir nar utgiftene til rabattbillett slas sammen
med totalt antall nattillegg og kostgodtgjarelser
tjenestemannen tilkommer ved en forlengelse av opp-
holdet. Under oppholdet star tjenestemannen til
arbeidsgivers disposisjon, slik at hvis noe uforutsett
skulle skje, m4 tjenestemannen straks tre inn i tjenes-
ten. Fraversdager utenom selve tjenesteoppdraget, mé
pé forhand veare klarert mellom arbeidsgiver og ar-
beidstaker. Tjenestemann som fér utsatt hjemreise
p-g.a. avlyste tog-, bét- eller flyavganger m.m. og dette
medforer ekstra overnatting, far godtgjort ekstra ut-
gifter til nattillegg og kostgodtgjerelse etter gjeldende
satser. Dette gjelder selv om tjenestemannen har be-
nyttet seg av tilbudet om & bli lenger p& oppdragsstedet
for & nyte godt av rabatt pa reisen. Dette gjelder ikke i
de tilfeller hvor det avspaseres dager eller tas ferieda-
ger i sammenheng med hjemreisen og disse dagene
tas i etterkant av oppdraget. Avlysning m.v ma doku-
menteres.

Ad § 3, pkt. 3
Det kreves dokumentasjon fra kompetent medisinsk
hold pa flyskrekk eller at det beviselig er et flyselskap
kjent for darlig sikkerhet som trafikkerer avgangen,
for at tjenestemannen skal kunne reservere seg mot &
benytte fly pa tjenestereisen.

Ad § 5, pkt. 1
For etater som ikke har et eget system, benyttes for
tiden reiseregningsskjema X-095 B. Av bud-
sjettmessige grunner er det viktig at tidsfristen for opp-
gjor av reiseregninger overholdes. Etaten kan ellers
komme i budsjettmessige vanskeligheter. Krav pa opp-
gjor foreldes etter 3 4r.

Ad § 5, pkt. 2
Med passende forskudd forstés et forskudd som grovt
anslatt dekker utgifter til kost og nattillegg. Et anslag
over tilleggsutgifter til transport kan tas med. Forskud-
det er ikke ment 4 skulle veere en form for forskudds-
lenn. De som far dekket &rsavgift for kredittkort, kan
normalt ta ut et forskudd til eventuelle tilleggsutgifter
til transport samt inntil 25 % av det som tilsvarer natt-
tillegg og kostgodtgjarelse. Dersom flere skal reise
sammen (gruppe), kan en person (reiseleder) ta ut sterre
forskudd forutsatt at det skal dekke fellesutgifter for
gruppen. Det understrekes at forskudd normalt skal
gjores opp for i reiseregningen for den reisen det er

utbetalt forskudd for. Etatene skal sgrge for at det eta-
bleres rutiner som overvéker dette

Ad § 5, pkt. 3
Avtale om tilbakebetaling av forskudd skal inngas
skriftlig senest ved utlevering av forskuddet. Det mest
praktiske er en standardformulering som gir arbeids-
giver rett til trekk i lenn. Dette kan f.eks. gjares ved &
bruke blankett X-0124 B.

Ad§ 5, pkt. 5
Dersom arbeidsgiver bestemmer at faktura for reise
og opphold skal sendes direkte til ham, skal det eta-
bleres rutiner for kontroll av fakturaer i forhold til rei-
seregninger. Dette kan skje ved at det pa reiseregningen
péfores en referanse til fakturanummer og dato, even-
tuelt at kopi av faktura vedlegges.

Ad § 6, pkt. 1
Se § 7, pkt 1 med kommentarer, § 8, § 9, pkt. 1 og 2
med kommentarer, § 10, pkt. 1. og § 12, pkt. 4, 5,7, 8,
9 og 11 med kommentarer. For de utgiftene det henvi-
ses til her, forutsettes det at de er av et rimelig omfang
og kan sannsynliggjeres.

Ad § 6, pht. 2.
Legitimasjonsplikten gér her pa 1. klasse e.l. Bruk av
denne typen billetter m4 forhandsgodkjennes.

Ad § 6, pht. 3
Det skal fortrinnsvis fremlegges kvitteringer/billetter,
men dette er ikke ngdvendig, spesielt der det dreier
seg om lett kontrollerbare standardsatser. Det forut-
settes at utgiftene er av et rimelig omfang og lett kan
sannsynliggjeres slik som utgifter nevnt i bl.a. § 12,
pkt. 4,5,7,90g 11.

Ad § 6, pkt. 4
Det skal oppgis hvem betaler er for & unnga dobbelt-
betaling. Billettutgifter som er betalt av tjeneste-
mannen, skal legitimeres ved kvittert originalregning,
som vedlegges reiseregningen.

Ad § 6, pkt 5
Ved de fleste reiseméter leveres billettheftet tilbake. I
praksis vil derfor alle billetthefter méatte vedlegges
reiseregningen. Begrepet «talonger» omfatter bl.a. bil-
lettstammen,

Ad § 6, pkt. 6

Fristen det siktes til, er fristen etter § 5, pkt. 1 for reise-
regning, mens det for dekning av tap, ma det vare
innen rimelig tid for tilbakelevering av gyldig billett.
Denne varierer alt avhengig av om det er tog (normalt
3 maéneder), bat (normalt 3 maneder) eller fly (nor-
malt 12 méneder). Man skal vaere oppmerksom p4 spe-
sielle regler for rabattbilletter.
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Ad § 7, pkt 1 bokstav a
I tillegg kommer eventuell dekning av utgifter til lugar-
avgift eller eventuell plassbillett etter § 12, pkt. 1.

Ad § 7, pkt 1, bokstav b

Utgifter til soveplass og plassbillett dekkes etter § 12,
pkt. 1. Billett pa 2. klasse gjelder alle typer tog. Admi-
nistrasjonsdepartementet kan gi fullmakt til at det i helt
spesielle tilfeller, og etter at det er innhentet forhénds-
samtykke, kan benyttes forste klasse dersom dette er
hensiktsmessig for utfarelse av oppdraget. Eksempel
pa dette er bl.a. forberedelse til mete/konferanse un-
der veis der f.eks. flere ma diskutere og gé igjennom
materiale.

Ad § 7, pkt. 1, bokstav ¢
Se § 6, pkt. 1 -2 og § 6, pkt. 4 - 6 med kommentarer.

Ad § 7, pkt. 1, bokstav d
Se § 6, pkt 3 med kommentarer.

Ad § 7, pkt. 2
Foruten reglene om kilometergodtgjerelse etter § 9, pkt.
4, kommer bestemmelsene i § 9, pkt. 7 om henting og
bringing, inn. Sistnevnte bestemmelse medforer be-
grensninger i beregningsgrunnlaget for kilometer-
godtgjerelse.

Ad § 8, pkt. 1
Det presiseres at det for tjenestereisen starter mé vare
sendt inn og godkjent et sammenligningsoverslag for
reisen.

Ad § 8, pht. 2
Det skal i storst mulig grad innhentes forh&nds-
samtykke til bruk av leiebil.

Ad § 8, pit. 4
Forutsetningen er at de som har lagt ut for leien, far
dekket sine utgifter.

Ad § 8, pkt. 5
Med charterfly menes her fly som chartres spesielt for
denne turen. For at dette skal kunne gjores, mé det bli
billigere for etaten & gjore dette enn & sende tjeneste-
mennene med ordinr transport til oppdragsstedet. Det
kreves derfor at dette lonner seg rent gkonomisk med
hensyn til hva totalprisen pa billetter for antall perso-
ner ville ha kostet, og hva man eventuelt sparer i tid i
forhold til bruken av ordinzert skyssmiddel. En av for-
delene man skal ta i betraktning, er eventuell raskere
retur til arbeidsstedet fremfor f.eks. & métte betale for
ekstra nattillegg og kostgodtgjerelse p& oppdragsstedet
for tjenestemennene. Det skal innhentes forhands-
samtykke til chartring av fly hos Administrasjonsde-
partementet eller den AD gir fullmakt (se ellers § 3,
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pkt. 1 med kommentarer). For avgrensning av begre-
pet fly, se n&ermere kommentaren til § 10, pkt. 2, bok-
stav d siste avsnitt.

Ad §9, pkt. 1
Bestemmelsene i § 3, pkt. 1 og 2, begge med kom-
mentarer, skal legges til grunn. Se § 6, pkt 1 og § 10,
pkt 1. Se ogsd kommentarene til § 9, pkt. 3.

Ad § 9, pkt. 2
Dette er en unntaksbestemmelse. Det avgjerende her
er tjenestereisenes karakter og forholdene der de van-
ligvis skal utferes. Tillatelsen er i alminnelighet knyt-
tet til stilling og dens innhold. Se ellers § 5, pkt. 4.

Ad § 9, pkt. 3
Nar egen bil benyttes pa reisen, gjelder folgende
beregningsmaéte:
a. Hvis reisens utgangs- og endepunkt er egen bo-
lig, regnes kilometergodtgjerelse for hele reisen.
b. Huvis tjenestereisen begynner og/eller slutter pé ar-
beidsstedet, beregnes kilometergodtgjerelse for
hele strekningen. For reise i forkant/etterkant mel-
lom arbeidssted og bopel, regnes kilometergodt-
gjorelse til/fra egen bolig med inntil 20 km en vei.

Eksempler:

1. Tjenestemann NN, bopel Drammen, arbeidssted
Oslo, skal foreta en tjenestereise til Rena. Reisen
skal starte k1. 09.30 med bil fra Oslo. Reisens ut-
gangspunkt blir da arbeidsstedet fordi NNs ar-
beidstid er fra k1. 08.30 til kl. 16.00. Ankomst til-
bake neste dag til Oslo kl. 22.00. Fordi dette er
utenom ordinzr arbeidstid, avsluttes ikke
tjenestereisen fer senere, nemlig det tidspunkt NN
kommer hjem til sin bopel i Drammen. Det reg-
nes kilometergodtgjerelse 20 kilometer i forkant
av tjenestereisen fordi NN ma benytte bil og bor
mer enn 20 kilometer fra arbeidsstedet, og godt-
gjorelse helt hjem til bopel i Drammen fordi
tjenestereisen avsluttes der.

2. Tjenestemann NN, bopel Berum og arbeidstid fra
kl. 08.00 til kl. 16.00. Vedkommende er beordret
til & foreta en tjenestereise til Halden. For & rekke
metet i Halden kl. 09.30, ma han reise hjemme-
fra med bil kl. 07.00. Metet er slutt kl. 16.00.
Tjenestereisen begyrner og avsluttes ved bopel.
Det regnes kilometergodtgjerelse for hele strek-
ningen.

Ad § 9, pkt. 4
Veiene skal vaere klassifisert som skogs- og/eller an-
leggsvei for at tillegget skal kunne gis. Kjering pé pri-
vat vei av tilsvarende standard, gir slikt tillegg.
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Ad§9, pkt. 5

Tillegget gis hvis utstyret og materiellet som fraktes
inn i bilen til sammen veier mer enn 150 kg, eller hvis
volumet utgjer minst 0,5 kubikkmeter. Fraktes det et-
sende vasker, tilgrisede eller skitne gjenstander, eller
gjenstander som ellers p.g.a. sin beskaffenhet m4 frak-
tes pa tilhenger, gis tillegget selv.om vekten av utsty-
ret er til sammen mindre enn 150 kg, eller volumet til
sammen er mindre enn 0,5 kubikkmeter.

Ad§9, pkt. 7

For opphold som pa forhand er fastsatt til 4 vare mer
enn 14 dager pa ett oppdragssted, godtgjeres ikke
parkeringsutgifter.

For opphold som var forutsatt & skulle vare kortere
enn 14 dager, men som av uforutsette &rsaker forlen-
ges slik at de varer utover 14 dager, godtgjeres allike-
vel parkeringsutgifter fullt ut etter § 12, pkt. 3.

Ad § 10, pkt 1
Se kommentar til § 9, pkt. 1.

Ad § 10, pkt. 2, bokstav a
Som tung motorsykkel regnes motorsykkel med 150
ccm eller mer.

Ad § 10, pkt. 2, bokstay ¢
For reise til fots, kreves det at tilbakelagt strekning er
minst 5 km i «terrenget» for at godtgjerelse skal komme
til utbetaling. For sykkel kreves det at tilbakelagt strek-
ning er minst 5 km,

Ad § 10, pkt. 2, bokstav d

Punktet omfatter alt som ikke positivt er nevnt av trans-
port med egen sats ellers i § 10 for transport til lands,
herunder mindre motorsykkel. Bestemmelsen gjelder
ogsd mindre luftfarteyer som ikke er gjenstand for
chartring eller kan vare det. For at det skal bli utbetalt
godtgjarelse for slik transport, ma farteyet ikke kunne
registreres som fly. Luftfartay som kan registreres som
fly, kommer inn under bestemmelsene i § 8, pkt. 7
med kommentarer, om charter- og taxifly. Eksempler
pa hva bestemmelsen omfatter, blir hest, rein, traktor,
hangglider og hydrokopter.

Ad § 10, pkt. 2, bokstav e
Mindre bét defineres som bat pa under 26 fot eller bat
med motor pd under 50 HK. Seilbit omfattes derfor
av bestemmelsen.,

Ad § 10, pkt. 2, bokstav f
Storre bat defineres som bat pé 26 fot eller mer, eller
bét med motor pa 50 HK eller mer.

Ad § 10, pkt. 2, bokstav g
Punktet omfatter blant annet kano, kajakk og andre
héndbaserte eller vindbaserte fremkomstmidler til bruk

pé sjeen. Videre omfatter det andre typer motoriserte
fremkomstmidler til sjos enten disse har fast motor,
men ikke er klassifisert som motorbat ved salg, eller
de har mulighet for 4 fa satt pa og tatt av motor.

Ad § 10, pkt. 6

Punktet gjelder ikke tjenestemenn som etter lov, for-
skrift eller stillingsbeskrivelse har rett til & benytte sng-
scooter i tjenesten. Bestemmelsen gjelder tilfeldig bruk
eller nedvendig bruk av snescooter innenfor et ner-
mere angitt tidsrom. Seknad om tillatelse til bruk av
sngscooter sendes kommunen via arbeidsgiver. Sgk-
naden skal dekke alle aktuelle kommuner tjeneste-
mannen m4 ferdes gjennom og for en eller flere
tjenestereiser. Det skal angis tidsperiode sgknaden skal
gjelde for, og hensikten med den. Bruken av sngscoo-
ter skal av miljemessige hensyn begrenses til det mest
nedvendige.

Ad§ 11, pht. 2 0g 3
Skulle det inntreffe ulykker, gjelder statens ansvar et-
ter regler om yrkesskade og bilansvarsloven. Se ellers
§ 17, pkt. 2 - 4.

Ad § 12, pkt. 2 0g 3
Se § 9, pkt. 7 med kommentarer.

Ad§ 12, pht. 40g 5
Utgiftene til parkometer, bom-, bro- og enkelte andre
utgifter er ulegitimerte. Se nermere om dekning av
slike utgifter under § 6, pkt. 3 med kommentarer.

Ad § 12, pkt. 6
Bestemmelsen hjemler dekning av utgifter til trans-
port av kjeretoy pd annen type bat enn ferge og pa tog.

Ad § 12, pkt. 7
Se § 8 pkt. 1, 2 og 4, alle med kommentarer, nir det
gjelder dokumentasjon og bruk av leiebil. Bestemmel-
sen er ellers spesielt tiltenkt bruk av drosje jf. § 8, pkt.
3. Utlegg til drosje skal begrenses til det som er strengt
nedvendig for utferelse av tjenesteoppdraget. Bruken
skal legitimeres etter bestemmelsen i § 6, pkt. 1.

Ad § 14, pkt. 2
Satsene gjelder tilfeldige reiser og ikke for sjafarer eller
andre som har reising som en fast rutinemessig del av
arbeidet. Tre ukentlige reiser etter periodiske reiseru-
ter regnes som rutinemessig del av arbeidet. Ferre og
mer tilfeldige reiser er det ikke. Reiser som er en fast
og rutinemessig del av tjenesten og derfor ikke godt-
gjores etter dette regulativ, godtgjeres etter bestem-
melsene om kostgodtgjerelse for reiser innenfor
tjenestestedet, Statens personalhdndbok pkt. 241.1-25.

Ad § 14, pkt. 6
Hvis kost er dekket fullt ut etter denne bestemmelse,
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utbetales administrativ forpleining. Administrativ for-
pleining er kr. 38,- pr. degn. Den kan ikke utbetales i
tillegg til kostgodtgjerelse.

Administrativ forpleining beregnes med utgangspunkt
i tjenestereisens begynnelses- og avslutningstidspunkt
og gis for hver hele 24. time.

Ad § 14, pkt. 8

Dersom det fremgér av regning/program/innbydelse
eller pa annen mate er skriftlig dokumentert at ett eller
flere maltider er inkludert, skal det foretas trekk i kost-
godtgjerelsen.
Trekk i kostgodtgjerelsen beregnes som folger:

Frokost: kr 55,-

Lunsj: kr 160,-

Middag: kr 210,-
Med lunsj menes en «fullverdig lunsj», dvs. koldtbord,
lunsjbord og/eller varmretter. Det foretas ikke trekk
for servering etter Personalhandbokens punkt 111.2 pkt
5, dvs. te/kaffe, to rundstykker og ett wienerbred. Nér
alle maltider er dekket, utbetales administrativ forplei-
ning. For nzermere om administrativ forpleining, se §
14, pkt. 6 med kommentarer.

Ad § 15, pht. 1
For definisjon av natt, se § 2, pkt. 1.

Ad § 15, pkt. 2
Har tjenestemannen fétt dekket de nevnte utgifter til
overnatting og dette utgjer en mindre sum pr. natt enn
nattillegget, skal mellomlegget ikke utbetales til
tjienestemannen. Det samme gjelder i de tilfeller hvor
overnatting er betalt av arbeidsgiver/innbyder/
oppdragsgiver.

Ad § 15, pkt. 3
Det mé i storst mulig grad klarlegges hvor nedvendig
det er for gjennomfering av oppdraget at tjeneste-
mannen mé dele overnatting pé flere steder samme natt.
Der det viser seg at dette er mest hensiktsmessig, inn-
hentes forhandstillatelse til at nattoppholdet deles pd
flere steder.

Ad § 15, pkt. 4
Det siktes her til godtgjerelse for utferelse av arbeid
av enhver art.

Ad § 15, pkt. 5

Tjenestemannen féar utbetalt nattillegget uten at ved-
kommende skal redegjere for hvor overnatting har fun-
net sted. Men er tjenestemannen beordret til annet sted,
og under beordringen fér tjenestereise til hjemsted, ut-
betales ikke nattillegg safremt det ikke kan legitime-
res ved regning at tjienestemannen ikke har bodd i egen
bolig/leilighet.

95

Ad § 15, pkt. 6

For 4 gé hayere enn legitimasjonssatsen, méa det pévi-
selig vaere sveert vanskelig & fa nok antall overnattings-
plasser av rimelig standard innen rimelig avstand fra
mgtestedet. Det innhentes om mulig, forhandstillatelse
til & overskride legitimasjonssatsen. Tillatelse innhen-
tes hos Administrasjonsdepartementet eller den AD
maétte gi fullmakt,

Ad § 15, pkt. 7
Tilfredstillende kvarter kan bl.a. vaere at det stilles
hybel/leilighet til disposisjon, eller enerom tilknyttet
ordinzre dusj og vaskemuligheter.

Ad § 15, pkt. 8
Det vises bl.a. til forhold som beskrevet i § 15, pkt. 7,
om tilfelle der staten holder tilfredsstillende kvarter.

Ad § 16, pkt.1
Bestemmelsen hjemler dekning av nedvendig dag-
opphold pé hotell, bl.a. i pavente av avreise fra
oppdragsstedet etter at tjenesteoppdraget er utfert.

Ad § 16, pkt. 2
Se kommentaren til § 16, pkt. 1.

Ad § 17, pkt. 1

I de tilfeller der det ikke kan utbetales erstatning etter
dette regulativ, eller etter eventuelle egne forsikrin-
ger, kan det sekes om billighetserstatning. Det kan
ikke sgkes om billighetserstatning dersom erstatning
etter dette regulativ kan gis, men er avslatt. Er det teg-
net egne forsikringer for tjenestemannen, skal disse
godtgjere skaden fullt ut for staten eventuelt dekker
noe av skaden/tapet. Hvem reglene om forsikring gjel-
der for, se kommentarene til § 2, pkt. 2 annet avsnitt
og § 2, pkt. 3 forste avsnitt.

Ad § 17, pkt. 2
Seknad om erstatning skal alltid sendes tjenestevei.
Bestemmelsen gjelder for ulykker/dedsfall som opp-
star under tjenestereise uavhengig av tid pa degnet.
Regelen erstatter bestemmelsene i Lennsregulativets
fellesbestemmelser § 24 om yrkesskade i de tilfelle
der de ikke kommer til anvendelse.

Ad § 17, pht. 3
Hvis ikke annet er avtalt, kan statens biler bare frakte
statstjenestemenn eller personer p& oppdrag for staten
eller personer som pé annen mate er med som del av
oppdrag. Studenter pa oppdrag for institusjonen kom-
mer inn under denne bestemmelsen. Se ellers § 2, pkt
2 med kommentarenes andre avsnitt og § 2, pkt. 3 for-
ste avsnitt om begrensninger for hvem som omfattes
av bestemmelsene. Det er bare Administrasjonsde-
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partementet som kan inngd avtale om fravikelse av
hvem erstatningsansvar kan omfatte og eventuelt om
andre enn statstjenestemenn pé oppdrag, kan medtas i
statens kjeretoy.

Ad § 18, pkt. 1

Staten ved Statens forvaltningstjeneste, har pr. 1. mars
1994 avtale med American Express og Diners. Ars-
avgift for ett av disse kort anskaffet gjennom stats-
avtalene, dekkes pa tjenestereise som varer mer enn 1
degn eller for andre reise dersom forste reise har kor-
tere varighet enn 1 degn. For evrige kredittkort gjel-
der regler om 10 arbeidsdager eller 6 reiser i lapet av
et kalenderar. Arsavgift dekkes gjennom reiseregning
nér de definerte grenser passeres. De som far dekket
arsavgift pa kredittkort, plikter & benytte dette pa
tjenestereiser. Se for gvrig kommentaren til § 5, pkt.
2, andre avsnitt om forskudd. Arsavgift pa betalings-
kort dekkes ikke. Med betalingskort menes kort hvor
regningsbelepet trekkes direkte fra tjenestemannens
konto. Dette gjelder f.eks. VISA og Postens
Mastercard.

Generelle bestemmelser
Bonusbilletter
Statstjenestemenn kan ikke privat benytte eurobonus
eller andre lignende fordeler opparbeidet gjennom
tjenestereiser. Privat bruk ansees som brudd pa
tienestemannslovens § 20.

Halebilletter.

Med halebilletter menes en flybillett som gis i tillegg
til ordinar billett, eller en rabattbillett som kjepes i
tillegg til den ordinaere billetten og som dekker en dis-
tanse fra endepunktet for tjenestereisen og til et annet
sted. Halebilletter opparbeidet i tjenestesammenheng
tilfaller oppdragsgiveren og kan ikke benyttes privat.
Privat bruk av halebillett opparbeidet i forbindelse med
tjenestereise, ansees som brudd pé tjenestemanns-
lovens § 20. Administrasjonsdepartementet vil komme
tilbake til saken hvis det foretas forandringer.

C
KOMMENTARER TIL REGULATIVET FRA
POSTENS SENTRALLEDELSE

Vivilidet etterfolgende peke pa og kommentere noen
av regulativets endringer/nye bestemmelser, Kommen-
tarer vil ogsd bli tatt inn i PHB III.

1. Generelt

Det skal alltid vurderes hvilken reiseméte/-rute som
er den hurtigste og billigste. Det presiseres at alle rei-
ser skal vere godkjent pa forhdnd. Kopi av godkjen-
ning skal sa langt det er praktisk og mulig legges ved
reiseregningen.

Eventuelle forlengelser av tjenestereiser for & oppna
rabatterte billetter, skal ikke lenger godtas dersom de
totale utgiftene ikke samtidig reduseres. Forutsetningen
for & fa tillatelse til & forlenge reisen er at netto bespa-
relse for Postverket blir et belap som minst svarer til
satsen for ett kostdegn. Forlenget reise skal alltid vere
godkjent pa forhénd.

2. Rabattordninger

Det presiseres at det er rabatterte billettpriser som skal
legges til grunn for reiseregningen. Dette gjelder ogsa
om det av private grunner er brukt andre skyssmidler
(f eks egen bil) nar arbeidstakeren skal ha refundert
billettutgifter med vanlige skyssmidler med rabatt-
ordninger.

3. Skyssutgifter

Skyssutgiftene skal vere legitimerte. Dette er likevel
ikke nedvendig nar det er reist med kom-
munikasjonsmidler med lett kontrollerbare standard-
satser, for eksempel bybuss, trikk o 1.

4. Bruk av egen bil

Hovedregelen er né at det alltid skal innhentes sam-
tykke til 4 bruke egen bil pa tjenestereiser. Alminnelig
samtykke skal normalt ikke gis.Samtykke kan innhen-
tes muntlig, men det skal altsa foreligge en tillatelse
forut for hver tjenestereise.

Satsene for bruk av egen bil er ikke endret.

Det er gjort mindre endringer/sammensldinger av sat-
ser ndr det gjelder bruk av gvrige skyssmidler pa
tjenestereiser:

- det er innfert ny sats for tung motorsykkel (med
motor stgrre enn 150 cm?).

- for reiser som skjer til fots eller med sykkel, ma
reisestrekningen vare minst 5 km for godtgjerel-
sen kan utbetales.

- det er forklart neermere hva som regnes som min-
dre bét (under 26 fot, motor under 50 HK) og sterre
bét (26 fot eller mer/motor pa 50 HK eller mer).

5. Kostgodtgjorelse

Det utbetales ikke kostgodtgjerelse for reiser under
12 km en vei, eller 24 km tur/retur. De gamle gren-
sene som gjaldt ved reiser innen enkelte kommuner er
flernet.

Kostgodtgjarelse utbetales heretter forst nar reiser har
vart over 6 timer.

Ved sammenhengende opphold skal det utbetales
godtgjerelse etter beordringsregulativet fra og med
26. dagn.
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Satsene gjelder tilfeldige reiser og ikke for sjaferer el-
ler andre som har reising som en fast rutinemessig del
av arbeidet. Tre ukentlige reiser etter periodiske reise-
ruter regnes som rutinemessig del av arbeidet. Feerre
og mer tilfeldige reiser er det ikke. Reiser som er en
fast og rutinemessig del av tjenesten og derfor ikke
godtgjares etter reiseregulativet, godtgjores etter
bestemmelsene om kostgodtgjerelse for reiser innen-
for tjenestestedet, se punkt 7 nedenfor.

Det gjores spesielt oppmerksom pa plikten til & redu-
sere kostgodtgjarelsen dersom ett eller flere maltider
blir betalt av oppdragsgiver eller hos den enhet som
har invitert/blitt besekt av arbeidstakeren. Med opp-
dragsgiver menes ogsa postale enheter pa forretnings-
stedet.

Det er spesifisert hva som regnes om fullverdig lunsj,
se kommentarene til §14 punkt 8.

Dersom oppdragsgiver/innbyder e | dekker all kost fullt
ut for hele reisen, eller kosten er inkludert i billettpri-
sen kan det ikke utbetales kostgodtgjerelse. I stedet
utbetales godtgjerelse for administrativ forpleining.
Godtgjarelsen utbetales for hele degn (24 timer), reg-
net fra reisens starttidspunkt/-sted.

Bestemmelsene om dekning av oppholds- og reiseut-
gifter i forbindelse med kortvarige kurs og konferan-
ser mv, er under revisjon. Ajourferte regler vil bli sendt
ut i en egen melding.

6. Nattillegg

Det forhayede nattillegget for overnatting i byer og
enkelte andre kommuner er falt bort. Det er nd bare en
sats for utbetaling av ulegitimert nattillegg.

7. Reiser innenfor tjenestestedet (arbeidsstedet)
I det nye regulativet er det tatt inn bestemmelser og
kommentarer om nir reglene om reiser innenfor
tjenestestedet skal benyttes.

Reglene er basert pa en sentral avtale mellom staten
og hovedsammenslutningene om godtgjerelser pa rei-
ser innen tjenestestedet. Avtalen star i Statens perso-
nalh&ndbok, punkt 241-1-25 og lyder slik:

1. Reiser utenfor en radius av 40 km fra det faste
tjenestestedet (arbeidsstedet) betraktes som
tjenestereiser etter Regulativ for reiser innenlands
for statens regning, uansett om reisen medforer
overnatting eller ikke.

2. Reiser innenfor en radius av 40 km fra det faste
tjenestestedet (arbeidsstedet) godigjores slik:

- For reiser over 10 timer: kr  60,-
- For reiser over 24 timer: kr 180,- pr dogn
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- For reiser over 48 timer: kr 210,- pr dogn
For fraveer som varer med enn to dogn, regnes 6
timer eller mer som helt dogn.

Legitimerte utgifter til kost og nattopphold ved over-
natting pd hotell/pensjonat dekkes etter § 14 og § 15
i Regulativ for reiser innenlands for statens regning.

Medforer reisen innenfor tjenstestedet (arbeidsstedet)
overnatting, og staten ikke stiller gratis kvarter til dis-
posisjon, dekkes utlegg opp til satsenei § 15 i Regu-
lativ for reiser innenlands.

Dersom kommunikasjonsforholdene er svert vanske-
lige, kan sporsmdlet om d gi godigjoring etter den tid
reisen har vart i steden for den lengde det er reist tas
opp til draftelse med etatene.

Merknader til pkt 1 - 2:

Med radius menes i denne forbindelse 40 km veilengde,
eventuelt samme distanse med jernbane/badt, regnet
fra det faste tjenestested (arbeidssted).

Reiser innenfor tjenestestedet ma veere minst 5 km for
kostgodtgjerelsen kan utbetales.

Vi viser for gvrig til kommentarene i Statens perso-
nalhdndbok.

8. Halebilletter/bonusbilletter

Arbeidstakere har ikke adgang til & bruke sakalte hale-
billetter som flyselskap ofte utsteder i tillegg til ordi-
nar billett, privat. Det samme gjelder bonusordninger
eller andre fordelsordninger opparbeidet gjennom
tjenestereiser.

Privat bruk vil i tilfelle anses som brudd péa tjeneste-
mannslovens § 20.

9. Kredittkort

Arsavgift for kredittkort kan etter visse regler heretter
ogsé dekkes i forbindelse med reiser innenlands. Ars-
avgiften dekkes ved at den fares opp i forbindelse med
en reiseregning. Betalt arsavgift skal legitimeres.

10. Reiseregningen, bl 70.929.00
Reiseregningen, bl. 70.929.00 vil bli endret ved ny-
trykk. Gamle utgaver kan imidlertid fortsatt brukes.

Som falge av mindre endringer i Regulativ for reiser
utenlands for statens regning, vil det i nytrykket av
reiseregningen ogsé bli tatt inn plass for administrativ
forpleining i utlandet, LTA 3040.
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11. Endringer i Postens lenns- og personalsystem
PLP

Folgende endringer er lagt inn i PLP ved virkning fra

1.7.1994:

LTA-koder som utgir

LTA 3031 Kostgodtgjerelse 4 - 8 timer uten over-
natting

(LTA 3032 brukes for reiser som varer over 6 timer
til og med 12 timer.,

LTA 3046 Nattillegg for overnatting i byer

(For nattillegg skal LTA 3045 brukes.)

Nye LTA-koder

LTA 3012 Egen tung motorsykkel - fast satskr 2,50

LTA 3013 Andre egne skyssmidler - til lands - fast
sats kr 1,30

LTA 3017 Egen storre béat - fast sats kr 6,20

LTA 3040 Administrativ forpleining, utenlands -
fast sats kr 55,00

LTA 3043 Reiser innenfor tjenestestedet, over 10 ti-
mer uten overnatting - fast sats kr 60,00

LTA 3044 Reiser innenfor tjenestestedet med over-
natting

LTA-koder som har endret betegnelse

LTA 3014 Egen moped, sykkel og for & ga til fots -
fast sats kr 1,00

LTA 3021 Tillegg for & ta med utstyr/materiell iht.
pgr. 9 nr. 5, kr 0,45

LTA-koder hvor fast sats er endret

LTA 3015 Egen mindre bat - kr 3,20

LTA 3045 Nattillegg innenlands, ulegitimert -
kr 395,00

PLP har allerede tatt i bruk nye satser, slik at alle
godtgjorelser blir utbetalt med korrekte belap fra og
med 1. juli 1994.

(241.1/P/In -16/1994)
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SIRKULZERE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 17 16. september 1994
I S0 FRIM/ERKER I
Utstillingsstempler. Ark. 504. & £~y FORUM '94
O FRIMARKER (§, = Int conal frimerk
5 IFORUM 94 (0 % nternasjonal frimerke-
?y 3 messe i Kebenhavn
FRIMARKETS DAG ot 1043 10.-13.11.1994

Nordisk frimerkemesse i
Stockholm
30.9.-1.10.1994

PHILATELIA 94
Internasjonal frimerke-
messe i Koln

7.-9.10.1994

OLYMPIC COLLEC-
TORS WORLD FAIR
Internasjonal OL-samler-
messe i Lausanne
7.-9.10.19%4

FEPAPOST '94
Internasjonal frimerke-
utstilling i Haag
17.-23.10.19%4

NORDIA 94

Nordisk frimerkeutstilling i
Arhus

20.-23.10.19%4

SINDELFINGEN
Internasjonal frimerke-
messe i Sindelfingen
28.-30.10.19%4

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert og tydeleg merka omslag til:
Postens frimerketeneste

Postboks 9350 Grenland

0135 OSLO

innan opningsdagen for dei aktuelle messene/utstilling-

ane.
(504.83/FTP/Lo-17/1994)

1§
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504.
I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemd
folgjande postkontor med motivstempel:

ST. OLAVS GT. - LIAN
23.-24.9.1994
Tingingsadresse.
Nardosletta postkontor
7002 TRONDHEIM

TRIKKEN I TRONDHEIM
23.-25.9.1994
Tingingsadresse:
Nardosletta postkontor
7002 TRONDHEIM
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AUST-AGDER

KIM 10,1804

ISPEIDING

4818 FERVIK
A HOVE

ASKER MUSEUM

2%, Q
59 yasts

TRIKKEN 100 AR
FRIMERKETS DAG
23.-25.9.1994
Tingingsadresse:
Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

PRIX OLYMPIA 94
FRIMERKETS DAG
23.-25.9.1994
Tingingsadresse:
Postens frimerketeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

POSTBANKEN
FRIMERKETS DAG
24.9.1994
Tingingsadresse:
Postens frimerketeneste,
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

NYBERGSUND POST-
KONTOR 100 AR
1.10.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

2422 NYBERGSUND

NM I SPEIDING
7.-9.10.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret
4818 FARVIK

FRIGJORINGEN AV
SOR-VARANGER
25.10.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

9900 KIRKENES

ASKER POSTHISTORIE
30.10. + 5.-6. og 12.-
13.11.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

1364 HVALSTAD

RANA 94 REGIONAL
FRIMERKEUTSTILLING
4.-6.11.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8600 MO

411984 B60OMO

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingings-
adresser. Det ytre omslaget ma merkjast med namnet
pa postkontoret.

(504.83/FTP/Lo-17/1994)

III
Stativdatostempel i stdl med motiv. Ark. 504.
Fra nemnde dato vil folgjande datostempel med motiv
vere i bruk:

HOLMENKOLLEN

Frd 23.9.1994
Tingingsadresse:
Holmenkollen postkontor
0324 OSLO

4512 LINDESNES
Frd 1.11.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

4510 SPANGEREID

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingings-
adresser. Det ytre omslaget ma merkjast med "Stal-
stempel" og teksten i stempelet.

(504.83/FTP/Lo-17/1994)

v
Omdeling av masseutsendt B-post pé lerdager.
Ark. 444.
Med utgangspunkt i bl.a. utsendingen av oblatene for
merking av registreringsskiltene for motorkjeretayer,
har spersmalet om & unnlate omdeling av masseutsendt
B-post pa lerdager veert tatt opp. Det ble i saken bl.a.
pekt pd at omdeling av masseutsendt B-post pa lor-
dager kunne medfere at omdelingen ble s& forsinket
at meldesedler, utbetalingskort mv. ble mottatt sa seint
at mottakeren ikke rakk postkontoret i dets apnings-
tid.

Et meget viktig ledd i den serviceforbedring av brevpost-

17 - 1994



produktene som ble gjennomfart fra 15.4.1994, var pre-
sise og forutsigbare formidlingstider. For B-post var obli-
gatorisk omdeling pé lerdager ogsd en del av service-
forbedringen. Det er ikke enskelig & redusere service-
forbedringen for B-post ved generelt 4 sloyfe omdeling
av masseutsendt B-post pa lerdager. De eventuelle pro-
blemer som omdeling av slik post pa lerdager medforer,
ma sekes lost ut fra stedlige forhold. Vi antar at det bl.a.
ber etableres en meldetjeneste fra spredningssorterings-
kontoret til omdelingskontorene om sterre mengder B-
post som vil foreligge til omdeling pé lordager og andre
dager med kortere apningstid.

Dersom det i helt spesielle tilfeller likevel er nadven-
dig 4 utsette omdelingen av masseutsendt B-post, kan
postsjefen avgjore at omdelingen av masseutsendt B-
post kan utsettes til neste hverdag. Tilfellene skal re-
gistreres slik at de om nedvendig kan ettervises.

(444/N/K1-17/1994)

A\
Telegramanvisninger til Tyskland. Ark. 667.
Postadministrasjonen i Tyskland opplyser at det né er
mulig & sende telegramanvisninger til det omradet som
utgjorde det tidligere @st-Tyskland. Det kan ogsé sen-
des post- og telegramanvisninger fra dette omrédet til
Norge.

Handboken POST BANK/GIRO vil bli rettet.

(667/GMI/Kr-17/1994)

VI
Instruks for Postverket. Ark. 003.
Som ein konsekvens av at det er fastsett eigen instruks
for Postverket sitt styre, blei det ved kongeleg resolu-
sjon 11. mars 1994 fastsett ny Instruks for Postverket
med folgjande ordlyd:

§ 1 Innordning av bedriften i statsforvaltningen
Postverket er en forvaltningsbedrift underlagt Samferd-
selsdepartementet. Rammene for Postverkets virksom-
het fastsettes av Stortinget og annen overordnet myn-
dighet. Innenfor disse rammene har Postverket forret-
ningsmessig frihet.

§ 2 Ansvarsomride
Postverket skal innenfor fastsatte rammer:

a. formidle informasjon, gods og betalinger, forvalte
kapital og drive annen bankvirksomhet i samarbeid
med Norges Postbank og gjennom Postgiro

b. drive forretningsmessig, samtidig som bedriften
skal oppfylle eierens krav om samfunnsservice

101

c. sikre en service og et riksdekkende postnett som
preges av tilgjengelighet for alle, av hay kvalitet
og til rimelige priser

d. foreta utredninger og utarbeide planer for post-
virksomheten, herunder forberede saker for over-
ordnet myndighet

e. utvikle styringssystemer og strukturer som sikrer
markedstilpasning og bedriftsskonomisk lennsom-
het

f.  opprettholde og utvikle en effektiv posttjeneste
mellom Norge og utlandet

g. delta i internasjonalt postoperatgrsamarbeid og
samarbeide med postorganer i andre land med
sikte p4 & ivareta Norges interesser

h. forvalte bedriftens eierinteresser i selskaper.

§ 3 Styret
Postverket har eget styre. Naermere retningslinjer for
styret er gitt i egen instruks.

§ 4 Postverkets daglige ledelse
Den daglige ledelse av Postverket uteves av admi-
nistrerende direkter.

Administrerende direktar tilsettes av Kongen etter at
styret har hatt anledning til & uttale seg.
Administrerende direkters lenn og arbeidsvilkér fast-
settes i kontrakt mellom Samferdselsdepartementet
og administrerende direkter.

Administrerende direkter skal sorge for at saker som
skal behandles av styret, blir utredet, forberedt og
fremmet til styret i rett tid.

Administrerende direkter skal serge for at Postver-
ket blir drevet i samsvar med de vedtak som treffes
av styret og overordnet myndighet, slik at Postverket
leser de oppgaver som er nevnt i § 2.

Administrerende direkter kan treffe vedtak i alle sa-
ker som ikke skal avgjeres av styret, overordnet myn-
dighet eller serskilte tilsettingsrdd. Han kan dele-
gere sin myndighet til tjenestemenn i Postverket og
gi palegg om utferelsen av tjenesten bade generelt og
for den enkelte sak.

§ 5 Endringer i instruksen
Samferdselsdepartementet kan foreta mindre endrin-
ger i foreliggende instruks.

(003/QA -17/1994)
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vl
Styret for Postverket. Ark. 003.
Ved kongeleg resolusjon 17. desember 1993 blei det
fastsett ein eigen instruks for Postverket sitt styre og
oppnemnt falgjande personar som medlemmer og va-
ramedlemmer til styret:

1. Direkter Eli Kristiansen, Bodg, leder (2 4r)

2. Qkonomisjef Nanna Kristine Egidius, GOyer, med-
lem (2 &r)

3. Administrerende direkter Bjorn Johs. Kolltveit,
Asker, medlem (2 &r)

4. Sjefredakter Terje Granerud, Relingen, medlem
(2 ar)

5. Konsernsjef Jan Reinas, Beerum, medlem, (4 ar)

6. Forbundsleder Arild @ynes, Holmestrand, med-
lem (2 &r)
Forbundsnestleder Kjellaug Kristiansen Jota,
Lerenskog, varamedlem (2 ar)

7. Forbundsleder Jan Inge Kvistnes, Tensberg, med-
lem (2 &r)
Forbundsnestleder Gunnar Evensen, Oslo,
varamedlem (2 ar)

8. Personalsjef Liv Stette, Alesund, varamedlem
(4 ar)

9. Avdelingssjef Heidi Larssen, Oslo, varamedlem
(2 &)

Med bakgrunn i dei vala som fann stad pa Den norske
Postorganisasjon sitt landsmete i 1994 er Gynes og
Jota fritekne for verva sine fra 1. september 1994.

I staden er forbundsleiar Morten @ye oppnemnt som
medlem og forbundsnestleiar Rutt Siri Kregnes som
varamedlem.

Instruksen har felgjande ordlyd:

INSTRUKS FOR POSTVERKETS STYRE:
Godkjent i statsrdd 17. desember 1993,

§ Styrets rolle og ansvar

Rammene for Postverkets virksomhet fastsettes av
Stortinget og overordnet myndighet. Innenfor disse
rammene har Postverket forretningsmessig frihet.

Styreter ansvarlig overfor Samferdselsdepartementet. Det
skal pa departementets vegne folge opp virksomheten og
uteve kontroll med at den daglige ledelse utforer sine
oppgaver i overensstemmelse med styringssignaler og ret-
ningslinjer gitt av overordnet myndighet.

Styret har spesielt ansvar for at Postverkets virksom-
het blir drevet effektivt og i samsvar med fullmakter

og forretningsmessige prinsipper slik at fastsatte mal
blir nadd.

§ 2 Styrets oppgaver

Styret har avgjerelsesmyndighet i alle saker som i falge
gjeldende bestemmelser eller retningslinjer som fal-
ger av Postverkets status som forvaltningsbedrift, ikke
skal avgjeres av departementet eller annen myndig-
het.

Styret skal:

a. behandle de ngdvendige plandokumenter hvor det
legges opp strategier for framtidig méaloppnaelse.
Plandokumentene skal inneholde analyser av og
opplegg for gjennomfering av skonomiske resul-
tatmal

b. fremme forslag om utbyggings- og langtids-
programmer

¢. hvert &r legge fram budsjettforslag som klargjer
Postverkets mal og prioriteringer og ta stilling til
Postverkets rammetilpassede budsjettforslag, sa-
fremt dette er tidsmessig og praktisk mulig

d. felge opp Postverkets lopende forretningsmessige
drift for & sikre at de skonomiske méal som er fast-
lagt, blir nddd og slik at det har grunnlag for 4 ta
de nadvendige initiativ overfor Postverkets ledelse
eller departementet

e. legge fram &rsmelding som redegjer for Postver-
kets oppnadde resultater

f.  vurdere og foresla storre utbyggingsprosjekter og
store materiellanskaffelser

g. fastsette takster og avgifter, med unntak av porto
for A-post innenlands

h. utfere oppgaver m.m. pélagt i retningslinjer for
Postgiros kredittyting og kapitalplassering

i. fatte vedtak om hovedtrekkene i Postverkets or-
ganisasjon

j. behandle andre saker av serlig viktighet for Post-
verkets virksomhet

k. girad til Postverket og Samferdselsdepartementet
I hvis pélagt av overordnet myndighet, representere

staten i generalforsamlingen i selskaper eid av Post-
verket. Styret skal vaere rsmete i Norges Postbank.
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Blant saker som etter styrebehandling avgjeres av hoy-
ere myndighet, nevnes:

* bedriftens arsbudsjett

* utbyggings- og langtidsprogrammer

* inngaelse av viktige internasjonale avtaler

* pantsettelse av faste eiendommer eller anlegg

* avhending av eierinteresser av sterre eller prin-
sipiell betydning

* andre forfoyninger av ekstraordinr karakter
eller som overskrider gitt bevilgning og som ikke
tidligere har vert forelagt overordnet myndighet

* erverv av aksjer eller oppretting av aksjesel-
skaper som ligger utenfor fastsatt ramme eller
et naturlig virksomhetsomrade for Postverket.

§ 3 Styrets opplysningsplikt

Styrets forhandlingsprotokoll skal vise hvilke saker
som er behandlet og de vedtak som er truffet. Dissen-
ser skal tilfores protokollen. Utskrift av protokollen
skal sendes departementet etter hvert mete.

Styret skal orientere departementet om saker av s@rlig
betydning.

Styret rapporterer for gvrig i henhold til retningslinjer for
rapportering, fastsatt av Samferdselsdepartementet

§ 4 Kontaktmeter med departementet

1. Det avholdes arlig et kontaktmete mellom depar-
tementet og styret. Matet avholdes innen 5-6 ma-
neder etter utgangen av hvert &r.

Pa motet skal bl.a. Postverkets regnskap for fore-
giende &r og styrets arsberetning gjennomgas.

Departementet innkaller til kontaktmetet. Innkal-
lingen skal skje skriftlig senest 2 uker for motet.
P4 metet deltar foruten departementet og styret,
ogsé administrerende direkter.

Motet ledes av departementet. Det skal fares pro-
tokoll fra matet.

2. Styret skal veere representert pd det forste av hvert
ars etatsstyringsmeter mellom Postverket og Sam-
ferdselsdepartementet og kan delta pa de evrige.
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§ 5 Styrets sammensetning

Postverkets styre skal bestd av styreleder og 6 styre-
medlemmer, hvorav ett medlem utpekes til nestleder.
Styret og varamedlemmer til styret oppnevnes av Kon-
gen for 4 ir om gangen. Halvparten av medlemmene
oppnevnes annet hvert &r. Ved farste gangs oppnevning
av styret i henhold til denne instruks, oppnevnes halv-
parten av medlemmene og varamedlemmene for 2 ar
og den andre halvparten for 4 r. 2 av medlemmene
med personlige varamedlemmer utpekes av og blant
de tilsatte i Postverket.

Administrerende direkter har meteplikt og talerett i
styremgtene og rett til 4 fi sin mening tilfert styrepro-
tokollen.

Forste varamedlem har meterett og tale- og forslags-
rett i styremgotene.

Styremete berammes av lederen og holdes s ofte for-
holdene tilsier det, herunder nér et styremedlem ber
om det.

Styret er beslutningsdyktig nér minst 5 medlemmer,
inklusive varamedlemmer, er til stede, og en av disse
er lederen eller nestlederen. Vedtak gjeres med sim-
pelt flertall. I tilfelle av stemmelikhet blir lederens,
eventuelt nestlederens, stemmer avgjerende.

Godtgjerelse til styret fastsettes av Samferdselsdepar-
tementet.

§ 6 Endringer i instruksen
Samferdselsdepartementet kan foreta mindre endrin-
ger i foreliggende instruks.

(94/2198 -003/BA - 17/1994)

VIII
Retting til POST INNLAND/UTLAND. Ark. 032.
Retting nr. 13 er sendt ut.

(032.74/@S/OB-17/1994)

IX
Retting til POST BANK/GIRO. Ark. 032.
Retting nr. 17 er sendt ut.

(032.74/0A/OB-17/1994)
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Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hindbgkene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

17 - 1994

Fellestrykk A.s.
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SIRKULZRE

Postens sentralledelse

Nr. 18 23. september 1994

LONNSREGULERINGEN FOR OFFENTLIGE TIJENESTEMENN M.FL.
FRA 1.5.1994. ARK. 231.

Se sirk. 11/1994.

1. Stillinger som omfattes av ny godskrivingsregel
nr. 5 i hovedtariffavtalen, pkt. 1.3.2.2.

I forbindelse med ny hovedtariffavtale fra 1.5.1994 er
godskrivingsregel nr. 5 i pkt. 1.3.2.2 i hovedtariffav-
talen endret slik:

«Ved tilsetting innplasseres de med hoyere akademisk
utdanning pa ltr. 25 og gis tilsvarende tjeneste-
ansiennitet. Ved overgang til annen stilling beholdes
den tjenesteansiennitet de fikk ved innplasseringen,
dog ikke mer enn 6 &r.»

Etter forhandlinger mellom staten og hovedsammen-
slutningene/Norsk Lererlag er det avtalt hvilke stil-
linger godskrivingsregelen skal omfatte. For Postver-
ket gjelder dette folgende stillinger:

Lonnsplan  Off. kode  Stilling
90.103 1064 Konsulent
1065 Konsulent
90.301 1085 Avdelingsingenigr
90.303 1092 Arkitekt

Overgangsregel

Arbeidstakere som ble tilsatt for 1.5.1994 og gitt inn-
plassering i samsvar med godskrivingsregel nr. 5 (pr.
30.4.1994) og som pr. 1.9.1994 har lavere avlgnning

enn ltr. 24, innplasseres i ltr 25 (gamle ltr. 14) og gis
tilsvarende tjenesteansiennitet.

Kostnadene ved denne innplasseringen belastes det
lokale oppgjeret pr. 1.9.1994 og gjeres gjeldende fra
samme dato.

2. Endringer i lennsplanene pr. 1.7.1994

I forhandlinger mellom staten og hovedsammenslut-
ningene/Norsk Larerlag er lonnsspennet for kode 1087
Overingenigr endret til Itr. 38-51 med virkning fra
1.7.1994, dvs at ltr. 37, som tidligere var laveste lonns-
trinn, né er falt bort.

De aktuelle tjenestestedene er underrettet om endrin-
gen i eget brev.

3. Tabell for trekk ved kortvarige permisjoner
Det er utarbeidet egne trekktabeller for arbeidstakere
som har lgnn etter hovedlgnnstabellen (tabell A) og
for de som har godtgjerelse/tillegg etter tilleggslonns-
tabellen (tabell B).

Trekktabellene er tatt inn til slutt i dette sirkuleeret.

Det skal bare trekkes for det antall arbeidsdager som
vedkommende skulle ha tjenestegjort.

(231.01/P/Bgn -18/1994)
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Tabell for trekk i lenn ved kortvari
basert p4 A-tabellens brutto-

gieldende fra 1. mai 1994.

ge permisjoner (T-tabell)?
? og nettolennssatser,

EE E 4 5 6 7
Pensjons-
Lonms. Bruttolenn innskudd Nettolenn
trinn 1?_' daga) Pr. da g3) ]:';r. %asg(;) 1?‘_ dgag;
or 260 for 312 or or 31
Pr. &r dagers dr | dagers ar Pr. ar Pr. ar dagers &r | dagers ir
(5 dgr. uke) |(6 dgr. uke) (5 dgr. uke)|(6 dgr. uke)

1 124 031 477,00 397,50 2484 121 547 467,40 389,50
2 126 331 485,80 404,90 2530 123 801 476,10 396,70
3 128 631 494,70 412,20 2576 126 055 484,80 404,00
4 130 831 503,10 419,30 2 620 128 211 493,10 410,90
5 133 031 511,60 426,30 2 664 130 367 501,40 417,80
6 135 231 520,10 433,40 21708 132 523 509,70 424,70
7 137 431 528,50 440,40 2752 134 679 517,90 431,60
8 139 731 537,40 447,80 21798 136 933 526,60 438,80
9 142 031 546,20 455,20 2 844 139 187 535,30 446,10
10 144 231 554,70 462,20 2 888 141 343 543,60 453,00
11 146 531 563,50 469,60 2934 143 597 552,20 460,20
12 149 131 573,50 477,90 2 986 146 145 562,00 468,40
13 151 731 583,50 486,30 3038 148 693 571,80 476,50
14 154 831 595,50 496,20 3 100 151 731 583,50 486,30
15 157 931 607,40 506,10 3162 154 769 595,20 496,00
16 161 431 620,80 517,40 3232 158 199 608,40 507,00
17 164 831 633,90 528,30 3 300 161 531 621,20 517,70
18 168 231 647,00 539,20 3 368 164 863 634,00 528,40
19 171 531 659,70 549,70 3434 168 097 646,50 538,70
20 175 131 673,50 561,30 3 506 171 625 660,00 550,00
21 178 631 687,00 572,50 3576 175 055 673,20 561,00
22 182 331 701,20 584,30 3 650 178 681 687,20 572,60
23 186 131 715,80 596,50 3726 182 405 701,50 584,60
24 190 131 731,20 609,30 3 806 186 325 716,60 597,10
25 194 231 747,00 622,50 3 888 190 343 732,00 610,00
26 197 531 759,70 633,10 3954 193 577 744,50 620,40
27 200 831 772,40 643,60 4 020 196 811 756,90 630,80
28 204 131 785,10 654,20 4 086 200 045 769,40 641,10
29 207 331 797,40 664,50 4150 203 181 781,40 651,20
30 210931 811,20 676,00 4222 206 709 795,00 662,50
31 214 531 825,10 687,50 4294 210 237 808,60 673,80
32 218 431 840,10 700,00 4372 214 059 823,30 686,00
33 222 231 854,70 712,20 4 448 217 183 837,60 698,00
34 226 031 869,30 724,40 4524 221 507 851,90 709,90
35 229 831 883,90 736,60 4 600 225 231 866,20 721,80
36 234 131 900,50 750,40 4 686 229 445 882,40 735,40
37 238 331 916,60 763,80 4770 233 561 898,30 748,50
38 242 531 932,80 777,30 4 854 237 671 914,10 761,70
39 246 731 948,90 790,80 4 938 241 1793 929,90 774,90
40 251 331 966,60 805,50 5030 246 301 947,30 789,40
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Tabell for trekk i lonn ved kortvarige permisjoner (T-tabell)”
basert pa A-tabellens brutto-? og nettolennssatser,
gjeldende fra 1. mai 1994.

1 | 2 | 3 4 5 6 7
Bruttolenn Pensjons- Nettolann
Lonns- innskudd
frinn Pr.dag” | Pr.dag” Pr.dag? | Pr.dag"
Pr. &r for 260 for 312 Pr. ir Pr. ir for 260 for 312
’ dagers &r | dagers ar dagers &r | dagers ar
(5 dgr. uke) [(6 dgr. uke) (5 dgr. uke) | (6 dgr. uke)

41 255 831 983,90 819,90 5120 250 711 964,20 803,50
42 260831 1003,10 835,90 5220 255 611 983,10 819,20
43 265731 1022,00 851,70 5318 260413 1001,50 834,60
44 270 931 1 042,00 868,30 5422 265509 1021,10 850,90
45 276 031 1061,60 884,70 5 524 270 507 1 040,40 867,00
46 281431 108240 902,00 5632 275799 1 060,70 883,90
417 286 831 1103,10 919,30 5740 281091 1081,10 900,90
48 292 431 1124,70 937,20 5 852 286 579 1102,20 918,50
49 298 031 1 146,20 955,20 5 964 292 067 1123,30 936,10
50 303831 1168,50 973,80 6 080 297751 1145,10 954,30
51 309631 1190,80 992,40 6 127 303504 1167,30 972,70
52 313731 1206,60 1 005,50 6 154 307577 1182,90 985,80
53 317 831 122240 1 018,60 6 181 311650 1198,60 998,80
54 321831 1237,80 1 031,50 6 208 315623 1213,90 1011,60
55 326 031 1253,90 1 044,90 6236 319795 1229,90 1024,90
56 330231 1270,10 1058,40 6 264 323967 1246,00 1038,30
57 334531 1286,60 1072,20 6293 328238 1262,40 1052,00
58 338931 1303,50 1 086,30 6 322 332609 1279,20 1066,00
59 343331 1320,50 1100,40 6351 336980 1296,00 1080,00
60 3471731 1337,40 1114,50 6 381 341350 1312,80 1094,00
61 352231 1354,70 1128,90 6411 345820 1330,00 1108,30
62 356 731 1372,00 1 143,30 6441 350290 1347,20 112270
63 361431 1390,10 1158,40 6472 354959 1365,20 1137,60
64 366 331 1408,90 1174,10 6 505 359826 1383,90 1153,20
65 371231 1427,80 1 189,80 6 537 364694 1402,60 1168,80
66 376 131 1446,60 1 205,50 6570 369561 1421,30 118440
67 381231 1466,20 1 221,80 6 604 374 627 1440,80 1200,70
68 386 331 1485,80 1 238,20 6 638 379693 1460,30 1216,90
69 391431 1505,50 1 254,50 6672 3841759 1479,80 1233,20
70 396 731 1525,80 1271,50 6 707 390 024 1500,00 1250,00
71 402 031 1 546,20 1 288,50 6 743 395288 1520,30 1266,90
72 407 331 1566,60 1 305,50 61778 400553 1540,50 1283,80
73 412 931 1588,10 1 323,40 6 815 406 116 1561,90 1 301,60
74 418431 1609,30 1 341,10 6 852 411579 1582,90 1319,10
75 423931 1630,50 1 358,70 6 889 417042 1604,00 1 336,60

1) Jfr. pkt. 234.9-1 i Statens personalhidndbok
2) Bruttolenn eksklusiv avgift pa kr. 169;- til Opplysnings- og utviklingsfondet
3) Bruttosatsene brukes ved korrigering av feriegrunnlag
4) Nettosatsene brukes for trekk i lenn for kortvarige permisjoner.
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Tabell for trekk i lenn ved kortvarige permisjoner (T-tabell)
basert pa B-tabellens brutto- og nettolgnnssatser,
gieldende fra 1. mai 1994.

1 | 2 | 3 4 5 | 6 | 7
Bruttolenn Pensmns- Nettolenn
innskudd
Lenns-
trinn ?r. dag ?r. dag fPr. czlgg ?r. gzlag
or 260 or 312 or or
Pr. ar dagers &r | dagers ar Pr. ar Pr.ar dagers &r | dagers &r
(5 dgr. uke) {(6 dgr. uke) (5 dgr. uke) | (6 dgr. uke)

1 800 3,00 2,50 16 784 3,00 2,50

2 1600 6,10 5,10 32 1568 6,00 5,00

3 2 400 9,20 7,60 48 2 352 9,00 7,50

4 3200 12,30 10,20 64 3136 12,00 10,00

5 4 000 15,30 12,80 80 3920 15,00 12,50

6 4 800 18,40 15,30 96 4704 18,00 15,00

i 5600 21,50 17,90 112 5488 21,10 17,50

8 6 400 24,60 20,50 128 6272 24,10 20,10

9 7200 217,60 23,00 144 7056 217,10 22,60
10 8 000 30,70 25,60 160 7 840 30,10 25,10
11 8 800 33,80 28,20 176 8 624 33,10 27,60
12 9600 36,90 30,70 192 9408 36,10 30,10
13 10 400 40,00 33,30 208 10192 39,20 32,60
14 11 200 43,00 35,80 224 10 976 42,20 35,10
15 12 000 46,10 38,40 240 11 760 45,20 37,60
16 12 800 49,20 41,00 256 12 544 48,20 40,20
17 13 600 52,30 43,50 272 13 328 51,20 42,70
18 14 400 55,30 46,10 288 14 112 54,20 45,20
19 15 200 58,40 48,70 304 14 896 57,20 47,70
20 16 000 61,50 51,20 320 15 680 60,30 50,20
21 16 800 64,60 53,80 336 16 464 63,30 52,70
22 17 600 67,60 56,40 352 17 248 66,30 55,20
23 18 400 70,70 58,90 368 18 032 69,30 57,70
24 19 200 73,80 61,50 384 18 816 72,30 60,30
25 20 000 76,90 64,10 400 19 600 75,30 62,80
26 20 800 80,00 66,60 416 20 384 78,40 65,30
27 21 600 83,00 69,20 432 21168 81,40 67,80
28 22 400 86,10 71,70 448 21 952 84,40 70,30
29 23 200 89,20 74,30 464 221736 87,40 72,80
30 24 000 92,30 76,90 480 23520 90,40 75,30
31 24 800 95,30 79,40 496 24 304 93,40 717,80
32 25 600 98,40 82,00 512 25 088 96,40 80,40
33 26 400 101,50 84,60 528 25 872 99,50 82,90
34 27 200 104,60 87,10 544 26 656 102,50 85,40
35 28 000 107,60 89,70 560 27 440 105,50 87,90
36 28 800 110,70 92,30 576 28 224 108,50 90,40
37 29 600 113,80 94,80 592 29 008 111,50 92,90
38 30 400 116,90 97,40 608 29 792 114,50 95,40
39 31200 120,00 100,00 624 30576 117,60 98,00
40 32 000 123,00 102,50 640 31 360 120,60 100,50
41 32 800 126,10 105,10 656 32 144 123,60 103,00
42 33600 129,20 107,60 672 32 928 126,60 105,50
43 34 400 132,30 110,20 688 331712 129,60 108,00
44 35 200 135,30 112,80 704 34 496 132,60 110,50
45 36 000 138,40 115,30 720 35280 135,60 113,00
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Tabell for trekk i lonn ved kortvarige permisjoner (T-tabell)
basert pa B-tabellens brutto- og nettolennssatser,
gjeldende fra 1. mai 1994.

R | 3 4 5 | 6 | 1
Bruttolenn Pensjons- Nettolenn
Lonns- innskudd
prase | Irdeg prase | oo
or 260 or 312 e or or
Pr. ar dagers ir | dagers &r Pr. ar Pr. ar dagers &r | dagers ar
(5 dgr. uke) |(6 dgr. uke) (5 dgr. uke)| (6 dgr. uke)

46 36 800 141,50 117,90 736 36 064 138,70 115,50
47 37 600 144,60 120,50 752 36 848 141,70 118,10
48 38 400 147,60 123,00 768 37 632 144,70 120,60
49 39200 150,70 125,60 784 38416 147,70 123,10
50 40 000 153,80 128,20 800 39 200 150,70 125,60
51 40 800 156,90 130,70 816 39 984 153,70 128,10
52 41 600 160,00 133,30 832 40 768 156,80 130,60
53 42 400 163,00 135,80 848 41 552 159,80 133,10
54 43 200 166,10 138,40 864 42 336 162,80 135,60
55 44 000 169,20 141,00 880 43120 165,80 138,20
56 44 800 172,30 143,50 896 43 904 168,80 140,70
57 45 600 175,30 146,10 912 44 688 171,80 143,20
58 46 400 178,40 148,70 928 45 472 174,80 145,70
59 47 200 181,50 151,20 944 46 256 177,90 148,20
60 48 000 184,60 153,80 960 47 040 180,90 150,70
61 48 800 187,60 156,40 976 47 824 183,90 153,20
62 49 600 190,70 158,90 992 48 608 186,90 155,70
63 50 400 193,80 161,50 1008 49 392 189,90 158,30
64 51 200 196,90 164,10 1024 50 176 192,90 160,80
65 52 000 200,00 166,60 1040 50 960 196,00 163,30
66 52 800 203,00 169,20 1056 51 744 199,00 165,80
67 53 600 206,10 171,70 1072 52 528 202,00 168,30
68 54 400 209,20 174,30 1088 53 312 205,00 170,80
69 55 200 212,30 176,90 1104 54 096 208,00 173,30
70 56 000 215,30 179,40 1120 54 880 211,00 175,80
71 56 800 218,40 182,00 1136 55 664 214,00 178,40
72 57 600 221,50 184,60 1152 56 448 217,10 180,90
73 58 400 224,60 187,10 1168 57 232 220,10 183,40
4 59 200 227,60 189,70 1184 58 016 223,10 185,90
5 60 000 230,70 192,30 1200 58 800 226,10 188,40
76 60 800 233,80 194,80 1216 59 584 229,10 190,90
77 61 600 236,90 197,40 1232 60 368 232,10 193,40
78 62 400 240,00 200,00 1248 61152 235,20 196,00
79 63 200 243,00 202,50 1264 61 936 238,20 198,50
80 64 000 246,10 205,10 1280 62 720 241,20 201,00
81 64 800 249,20 207,60 1296 63 504 244,20 203,50
82 65 600 252,30 210,20 1312 64 288 247,20 206,00
83 66 400 255,30 212,80 1328 65 072 250,20 208,50
84 67 200 258,40 215,30 1 344 65 856 253,20 211,00
85 68 000 261,50 217,90 1360 66 640 256,30 213,50
86 68 800 264,60 220,50 1376 67 424 259,30 216,10
87 69 600 267,60 223,00 1392 68 208 262,30 218,60
88 70 400 270,70 225,60 1408 68 992 265,30 221,10
89 71200 273,80 228,20 1424 69 776 268,30 223,60
90 72 000 276,90 230,70 1 440 70 560 271,30 226,10
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Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hindbgkene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse
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SIRKULZRE

Postens sentralledelse

Nr. 19

10. oktober 1994

I
Nye frimerker. Ark. 523.

18.11.1994 blir det utgitt et nytt bruksfrimerke i hay-
verdiserien med portrett av Kong Harald V. Frimer-
ket, som er tegnet og gravert av Knut Lekke-Seren-
sen, er i billedformat 20,9 x 27,3 mm og i ark a 50
merker. Merkeverdien er 30 kroner og trykkmetoden
er kombinasjonstrykk stéltrykk/offset fra Norges
Banks Seddeltrykkeri.

OSLO 18-11
1994

FDC-stempel nr. 1218
Motiv: Kongekrone.

NOREG 350

Nr. 1219 - 1220

Til frankering av juleposten blir det ogsa i ar utgitt et
nytt hefte 2 10 frimerker. Frimerkemotivene er hhv.

kjelke og spark.

Frimerkene og hefteomslaget er tegnet av Kai Gj elseth.
Frimerkene, som er i billedformat 21,1 x 27,5 mm med
3-sidig tagging, blir trykt hos Emil Moestue AJ/S.
Begge frimerkene er i verdien kr 3,50, med opplag pd
1,2 millioner hefter.

A
g\
W,ﬁ" A 199"(

FDC-stempel nr. 1219-1220
Motiv: Spark.

De nye frimerkene skal vare til salgs ved alle landets
postkontorer f.o.m 18.11.1994. De md ikke selges eller
stemples for denne dagen. Om forhndssalg til spesielle
kunder, se POST INNLAND/UTLAND side 267.

Frimerkene vil bli sendt til omradepostkontorene.
Eventuell etterbestilling av frimerker og frimerkehefter
kan sendes til:

Postens frimerketjeneste
Postboks 9350 Grenland
0135 OSLO

Konvolutten merkes "Postkontorbestilling".

(523.13/FTP/Lo-19/1994)

I
Norske postkontor. Ark. 413.
9460 Myrlandshaugen postkontor i Harstad post-
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omréde er lagt ned frd 1.10.1994. Ny postadresse:
9470 GRATANGEN,
(413/N/Sa-19/1994)

8240 Lensdal postkontor i Bode postomrade er lagt
ned frd 1.10.1994. Ny postadresse:
Lonsdal
8255 ROKLAND
(413/N/Sa-19/1994)

4512 Lindesnes postkontor i Kristiansand postomrade
vil bli lagt ned fra 1.11.1994. Ny postadresse:
4510 SPANGEREID.

Fra same tid blir namnet pa Lindesnes fyr postkontor
endra til 4512 LINDESNES.

(413/N/Sa-19/1994)

11T
Postoppkrav til Tyskland. Ark. 644,
Se POST PRIS/POSTGANG, side 409.

Fra og med 15.8.1994 er det tillatt 4 sende postopp-
krav til alle poststeder i Forbundsrepublikken Tysk-
land, ogs4 til tidligere DDR.
Héndbekene vil bli rettet.
(644.2/1/Tb-19/1994)
v

Verdisendinger til Sierra Leone. Ark. 641.
Se POST PRIS/POSTGANG, side 343 og 344.

Det er ikke lenger tillatt & sende forsikret pakke (verdi-
pakke) til Sierra Leone. Det kan dermed heller ikke
sendes penger eller ihendehaverpapir til landet.

Handbgkene vil bli rettet.
(641.2/1/Tb-19/1994)

\%
Framsending av brev- og pakkepost til Murmansk
fylke, Russland. Ark. 471
Se sirkul@re nr. 12/1994 VII.

Etter onske fra den russiske postadministrasjonen i
Murmansk, oppherte overflateforbindelsen Kirkenes-
Murmansk og v.v. den 1.9.1994. Fra og med denne
dato blir B-postsendinger og skonomipakker fra Norge
til Murmansk fylke, Russland, postnumrene 183000 -
184999, sendt fram i hhv. A-postkartavslutningen og
luftpakkepostkartavslutningen fra Tromsg postkontor
til Murmansk.

Ogs4 alle kategorier post fra Murmansk fylke til Norge
blir n& sendt fram med fly Murmansk-Tromsg.

(471.2/1/tn-19/1994)

VI
Stjalet datostempel. Ark. 761.
Et stativdatostempel med teksten Oslo St Hanshaugen
B ble stjdlet ved St Hanshaugen postkontor 18.8.1994.
Avtrykk av stempelet er vist nedenfor.

Vi gjer oppmerksom pé at det stjdlne stempelet kan
bli misbrukt.
(94/2164/1-761.13/DR/S0-19/1994)

VI
Nytrykk av Instruks for kasseettersynsin (IKE).
Ark. 126.
Nytrykk av Instruks for kasseettersyn (IKE) er sendt
ut.

(126.22/32/LR/Hm-19/1994)

Ngdvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbekene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s.
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SIRKULZERE

Postens sentralledelse

Nr. 20

19. oktober 1994

I
Norske postkontor. Ark 413,
I Molde postomrade vil desse postkontora bli lagde ned
fra 1.11.1994:

6452 Robekk - ny postadresse 6400 MOLDE
6454 Skjevik - « « 6450 HJELSET

(413/N/Sa-20/1994)

II
Norske frimerker. Begrenset salgstid. Ark. 523.

1. Inndragning av frimerker fra salg fra 1.1.1995.
Lengste salgstid ved postkontorene for seerfrimerker
er utgivelsesdret og etterfolgende kalenderdr, og
miniatyrark bare utgivelsesaret. Folgende seerfrimerker
og tilherende presentasjonspakker trekkes derfor til-
bake fra salg fra og med 1.1.1995:

Nr.: Beskrivelse: Kr: Kr:

1154-1155 OL-frimerker (1992) 3,30 4,20
1172-1173 Nordenfrimerker/turisme 4,00 4,50
1174-1175 Edvard Grieg 150 &r 3,50 5,50
1176-1177 Hurtigruta 100 ar 3,50 4,50
1178-1179 Sportsutgaver - VM 93 3,50 5,50

1182-1183 Arbeidervernet 100 ar 3,50 12,00
1188-1189 OL-frimerker (1993) -

Fakkelstafetten 3,50 3,50
1190-1191 Frimerker til juleposten

i hefter (FH 81)

Kirker i vinterdrakt 35,00
1214-1217 Frimerkets dag 1994

(miniatyrark) 21,00

Videre inndras: Arssett frimerker 1992 175,00

Folgende bruksfrimerker trekkes tilbake fra salg fra og
med 1.1.1995:

Nr.. Beskrivelse: Kr:
0925 Lindesnes fyr 3,50

Videre inndras: Presentasjonspakkene nr. 1/93, 2/93
og 8/93.

2. Rapportering til Postens frimerketjeneste
Omrédepostkontorene far tilsendt med eget brev en
statistikkblankett over makulerte/inndratte frimerker
mv. Denne skal sendes separat til Postens frimerke-
tjeneste.

Miniatyrarkene og presentasjonspakkene skal pakkes/
buntes hver for seg, se punkt 3.2. Det er svert viktig at
postkontorene sender inn alle usolgte miniatyrark da
registrering av netto solgte miniatyrark (nettoopplaget)
er grunnlaget for beregning av samlet tilleggsverdi av
solgte miniatyrark som Posten skal betale. Tilleggs-
verdien for miniatyrarket «Frimerkets dag 1994», kr
4,50 pr. stk., vil Posten tape for usolgte miniatyrark
som ikke sendes inn.

3. Rutiner og regnskapsbestemmelser

Inndragningen av frimerker mv. som nevnt foran, gjel-
der alle kasser og beholdninger ved postkontorene. Det
bes neye pasett at ingen av de nevnte frimerker mv.
blir liggende igjen i kassene.

Ved innsending av frimerker mv. som skal inndras fra
salg pr. 31.12.1994, skal det forholdes slik:

3.1. Posthkontorene R2 og R3

Ovennevnte postkontorer sender pr. 15.1.1995 even-
tuelle beholdninger av frimerker mv. som nevnt under
punkt 1, til omradepostkontoret. Verdien feres under
kreditpost 2/6 i beholdningsregnskapet/frimerke-
oppgjeret for januar 1995. Om ordning av frimerkene
mv. ved innsending, se Regnskapshéndbok for post-
kontorer (RHB), avsnitt pktr R1 punkt 20.5.3.
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3.2. Omrddepostkontorer

Omrédepostkontorene sender i lopet av januar 1995
restbeholdning av frimerker, arssett, presentasjons-
pakker og miniatyrark som nevnt i punkt 1 til Frimerke-
tellingskommisjonen, 7007 TRONDHEIM. Om ord-
ning av frimerkene mv. ved innsendingen, se RHB
avsnitt pktr R1 punkt 20.5.3.

Miniatyrarket (1214-1217) og eventuelle presentasjons-
pakker med nevnte miniatyrark, sendes inn med eget
felgeskriv, bl. 70.283.01, pakket hver for seg og mer-
ket «Frimerkets dag 1994». Antall og belap ma spesi-
fiseres pa folgeskrivet.

Belopene for innsendte frimerker mv. til Frimerke-
tellingskommisjonen fores under post 17 i beholdnings-
regnskapet for den maned som er oppgitt av Frimerke-
tellingskommisjonen pa kvitteringen, bl. 70.283.01.

3.3. Makulering

Postkontorene kan la vare & sende inn frimerker under
halve ark og i stedet fore verdien av disse pa
beholdningsregnskap/frimerkeoppgjer som egen post,
i felge reglene i RHB, avsnitt pktr R1 punkt 20.5.3.
Alle miniatyrark, presentasjonspakker og arssett ma li-
kevel sendes inn til Frimerketellingskommisjonen.

4. Seerfrimerker mv. i salg fra 1.1.1995

Etter 1.1.1995 kan postkontorene ha til salgs falgende
seerfrimerker med tilherende presentasjonspakker, og
ovrige samlerprodukter:

Nr.: Beskrivelse: Kr: Kr:
1194-1195 OL-frimerker (Flagg) 4,50 5,50
1196-1199 OL-frimerker (4-BI) 3,50 (x 4)

1201-1202 Paralympics 4,50 5,50
1203-1204 Byjubiléum, Tromse 200 ar 3,50 4,50
1205-1207 Norsk natur/

Turistfrimerker 4,00 4,50 5,50
1208-1209 Norsk forskning 4,00 4,50
1210-1211 Norsk Folkemuseum 100 &r 3,00 3,50
1212-1213 Elektrisk sporvei 100 ar 3,50 12,00
1219-1220 Frimerker til juleposten,

hefter (FH 83)

Motiv: Kjelke og spark 35,00

Arssett frimerker 1993 165,00
Arssett frimerker 1994 165,00
Presentasjonspakker 1994,
(unntatt nr. 11/94)

Dessuten kan postkontorene fortsatt ha til salgs:
Gavesett med posthorn- og dyrefrimerker og frimerke-
arboken f.o.m. 1993,

(523.9/FTP/SPGL-20/1994)

I
Ny utforming av innbetalingskort. Ark. 668.
Sjé sirk. 17/1990.

I samband med at det skal takast i bruk ny teknologi
(IMAGE) ved behandling av blankettar i Postgiro, ma
det gjerast ein del endringar i alle postgiroblankettane.
I forste omgang gjeld dette innbetalings- og
postoppkravsblankettane, men etter kvart vil ogsa dei
andre blankettane som blir brukte i samband med
postgirotenesta bli endra.

Innforinga av IMA GE-teknologi medferer at blankett-
ane ved forste gjennomkeyring i dei optiske lesarane
blir fotograferte med eit IMAGE-kamera som lager eit
elektronisk bilete av blanketten. Ved all seinare behand-
ling er det dette elektroniske biletet som blir brukt. Det
er ogsé eit slikt IMAGE-bilete som blir printa ut pa
kontoutskrifta i staden for at blanketten blir sendt med
som vedlegg.

Det nye utstyret som skal takast i bruk, set store krav
til blankettkvaliteten, m.a. til kva fargar som kan nyt-
tast, slik at det biletet av blanketten som skal printast
pé kontoutskrifta blir best mogleg. Dette har m.a. fort
med seg at den bl4 botnfargen delvis har blitt borte i
blankettflata. Blanketten har blatt trykk bortsett fr4 dei
trykte opplysningane i kodelinja.

Sjelv om det er gjort endringar i blankettutforminga,
vil kontohavarane likevel kunne fylle ut blankettane
med dei same dataprogramma som tidlegare, da dei
viktigaste felta er plasserte pa same staden. Det einaste
feltet som har bytt plass, er feltet for utfylling av
debetkontonummer nér blanketten blir brukt som
gireringskort, og som no er flytta fra ovste hogre hjorne
til eit blatt felt nedst pa blanketten. I det bl4 feltet er det
avsett rubrikkar for manuell utfylling av debetkonto-
nummer. Det er viktig at kontonummeret blir skrive s&
tydeleg som mogleg i disse rubrikkane, da rubrikkar
som er plasserte i dette feltet, vil bli lese maskinelt.
Rubrikkane er innferte for & fi kontohavarane til &
skrive eitt siffer i kvar rute og paverke at det blir skrive
tydeleg. Stempel med kontonummer kan framleis
brukast, og avtrykket ma plasserast mest mogeleg midt
i dette feltet.

Teksten pa innbetalingskortet om betaling av gebyr el-
ler ikkje blir teken bort. Det er blankettkoden som av-
gjer om det skal krevjast opp gebyr eller ikkje. Gene-
relt gjeld at det for blankettar med kodar fra 00 til 04
og kode 09 skal betalast gebyr ved betalinga. Unnateke
er innbetaling til eigen konto og postsak. Blir det brukt
andre blankettkodar skal desse innbetalingane vere
gebyrfrie, bortsett frd postoppkravssendingar fra ut-
landet der det hender at det blir brukt norske
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postoppkravsblankettar med blankettkode 05. For desse
ma det krevjast opp vanleg gebyr som for eit norsk
innbetalingskort.

Det er berre framsida av blanketten som blir IMAGE-
fotografert. Det mé difor ikkje paforast tekst som er
meint som informasjon til kontohavaren pa baksida av
blanketten.

Det blir ingen vesentlege endringar i utforminga av
kvitteringsdelen. Som tidligare blir kvitteringa plas-
sert anten overstilt eller bak innbetalingskortet.

Ilustrasjonane pa side 116 viser innbetalingskort som
skal brukast av kontohavarane og som blir sende fer-
dig utfylte fram til betalaren, og det innbetalingskortet
som skal liggje ute ved postkontora. Gamle og nye
blankettar vil i lang tid framover bli brukte om kvar-
andre, og det blir farebels ikkje kravd at det skal setjast
i verk utskifting av dei blankettane som blir brukte i
dag.

Bl. 70 560.01, som skal liggje ute ved postkontora, er
forebels ikkje klar for levering. Lageret av gamle
blankettar skal brukast opp, og vi reknar difor med at
nye blankettar ikkje blir sende ut til postkontora i 1994.

(668.1/GMB/Ha - 20/1994)

v
Bruk av postsekker. Ark. 032.

Feil bruk av flypostsekker
Vi har registrert at flypostsekker stadig oftere blir brukt
ogs4 til overflatepost. Dette forer til at slitasjen pa disse

115

sekkene gker kraftig. Stoffet i flypostsekkene er ikke
s slitesterkt som stoffet i de gvrige sekkene, men er
valgt for 4 spare flyfrakt. Reparasjonskapasiteten er
for tiden sprengt og kostnadene med reparasjon/utskif-
ting av disse sekkene oker stadig. I inneveerende dr mé
det gjennomfares ekstraordinare tiltak for & skaffe til-
strekkelig antall flypostsekker til juletrafikken.

Vi minner om at flypostsekkene kun skal benyttes til
post som skal befordres med fly. All annen post skal
pakkes i striesekker.

Behandling av tomsekker

Hovedlageret for postsekker i Oslo far en god del
tilbakemeldinger om feilpakking av tomsekker. Dette
er sekker som har veert pakket ved andre enheter. Disse
blir ikke pnet og kontrollert ved Hovedlageret der-
som de tilsynelatende er riktig merket.

For & effektivisere bruken av postsekker, skal tom-
sekkene ved innsending fra sterre postkontorer vaere
sortert etter storrelse og kategori (overflate- eller
flypostsekk). Ytre sekk skal vare av samme type og
sterrelse som inneholdet.

Skadde og skitne sekker skal pakkes sammen og mer-
kes «diverse».

Avvik fra disse rutinene ma avtales med narmeste
lager eller med Hovedlageret i Oslo.

Vi vil ogsé minne om at tomsekkene mé lagres innen-
ders, slik at de ikke blir vate. I innevarende ar er det
blitt kastet sekker for ca. kr 200 000,- pga. mugg-
angrep.

(032.32/N/Sam-20/1994)
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Postens sentralledelse
Fellestrykk A.s.
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SIRKULZRE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 21

11. november

1994

I
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504.
I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemd
folgjande postkontor med motivstempel:

BJORGVIN 94
o™V REGIONAL FRIMERKE-
55‘ QL UTSTILLING
18 NGVEMBER 18.-19.11.1994
Tingingsadresse:
Postbutikken

5002 BERGEN

TROMS@YSUNDTUNELLEN
GRONNASEN

3.12.1994
Tingingsadresse:
Grennasen postkontor
9003 TROMS®

TROMS@YSUNDTUNELLEN
TOMASJORD

3.12.1994
Tingingsadresse:
Grennésen postkontor
9003 TROMS®

%, 3121994
3
? Tomas®

Sendingar ein gnskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingings-
adresser. Det ytre omslaget ma merkjast med namnet
pa postkontoret.

(504.83/FTP/Lo-21/1994)

11

Ubesorgelige pakker. Innsending til Brevapnings-
kommisjonen. Ny blankett. Ark. 560 og 032.

Nar ubesgrgelige pakker blir sendt til Brevépnings-
kommisjonen, skal det folge med brev, se POST INN-
LAND/UTLAND side 116 b. Brevapningskommisjo-
nen gnsker en standardisert form pa dette brevet. Det
er derfor laget ny blankett til dette bruk: BL 70.108.01
Folgeskriv til ubesorgelig pakke. Blanketten bestar
av to deler med selvkopierende gjennomskrift. Post-
kontoret beholder gjenparten, bl.a. for a4 kunne koble
med eventuell seinere ettersporsel.

Den nye blanketten bestilles fra Postens forsynings-
senter, Lageret, pa vanlig maéte.

Vi ber om at postkontorene heretter alltid bruker bl.
70.108.01 ved innsending av ubesergelige pakker til
Brevépningskommisjonen, fordi dette vil lette kom-
misjonens arbeid. Vi minner samtidig om korrekt post-
adresse til Brevapningskommisjonen:

Postomdeling Oslo sentrum
Brevapningskommisjonen
0020 OSLO

I forbindelse med pagdende utvikling av edb-system
for reklamasjonsbehandling (REKS) vil det bli vur-
dert 4 legge inn funksjonalitet for edb-utskrift av falge-
skriv for postkontorer med tilgang til REKS-systemet.
Vi ser imidlertid ikke bort fra at det arbeidsmessig kan
bli like enkelt & bruke bl. 70.108.01 som 4 ta edb-ut-
skrift. P4 blanketten er derfor avsatt plass for REKS-
lepenr. som vil vise Brevapningskommisjonen hvil-
ket lopenummer pakken er registrert under i edb-sys-
temet nér dette i sin tid er pa plass.

Vi benytter samtidig anledningen til & minne om be-
handlingsméten for uavhentede returpakker, se POST
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INNLAND/UTLAND side 117. S& lenge senderen
har kjent navn og adresse, er det uaktuelt & sende pak-
ken til Brevapningskommisjonen for &pning og seking
etter kundens identitet. Slike pakker skal derfor sen-
des til Ubesgrget Post for tilintetgjering/disponering
av innholdet. Korrekt postadresse dit er:

Postomdeling Oslo sentrum
Ubesgerget Post
0020 OSLO

Vi ber om at postkontorene ved innsending av
uavhentede returpakker til Ubesgrget Post heretter all-
tid sender med gjenpart/kopi av brevet som pa for-
hénd er sendt til pakkens sender.

Handboka vil bli rettet.

(94/2217/1-560/DR/Sg-21/1994)

I
Verdisendingar til utlandet. Omrekningskurs
NOK/DTS. Ark. 140.
Sja POST PRIS/POSTGANG, side 3.

I perioden 1.1.1995 til 31.12.1995 skal denne
omrekningskursen brukast:

1 DTS =10,179 NOK

1 NOK = 0,098 DTS

Handbekene vil bli retta.
(140.5/1/Tb-21/1994)

v
Innferselsforbud Malawi. Ark. 505.
Se POST PRIS/POSTGANG, side 260.
Det er na tillatt & sende brukt tey til Malawi. Hand-
bakene vil bli rettet.
(505.3/l/Tb-21/1994)

v

Abonnement pia «Union Postale» for 1995.

Ark. 067.

Det internasjonale byraet til Verdspostforeininga i Bern
gir ut tidsskriftet «Union Postale» med fire nummer i
aret. Tidsskriftet inneheld artiklar av fagleg art som
mellom anna tek for seg situasjonen pa marknaden og
bruk av ny teknologi. Artiklane i «Union Postale» blir
trykte pa fransk, engelsk, tysk, arabisk, kinesisk, spansk
og russisk.

Prisen pé eit arsabonnement er for tida kr 85,-. Dei
som ynskjer & abonnere pa tidsskriftet, ma sende belo-
pet til

Postverkets hovudkasse
Postboks 1181 Sentrum
0107 OSLO

postgirokonto 0807 5203005 innan 1.12.1994. Pa
mottakardelen til innbetalingskortet ma ein notere
«Union Postale 1995».

(067.52/1/Ni-21 /1994)

VI
Tillegg for falsing av uadressert C-post til A4-for-
mat. Ark. 611.
Det er fastsatt at kundene skal betale et tillegg for brett-
ing av uadressert C-post pa 5 ere i 1995. Den bebudede
okning av tillegget fra arsskiftet frafalles derved, og
pris for falsing blir 5 gre.

Pris for falsing vil bli rettet i ny utgave av portotabellen
pr. 1.3.1995.
(611.6/B/E1i-21/1994)

VII
Retting til POST PRIS/POSTGANG. Ark. 032.
Retting nr. 25 er sendt ut.

(032.74/©@A/0B-21/1994)

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk A.s.

21-199%
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SIRKULZARE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 22 22. november 1994

|
Mellombels postkontor. Motivstempel. Ark. 504.
I dei nemnde tidsromma vil det vere i verksemd
folgjande postkontor med motivstempel:

STKO,
?01 20 AR’W VIK POSTKONTOR
150 AR
3.12.1994
Tingingsadresse:
“@603‘12'1992)()% Postkontoret
VIK1S 5860 VIK ISOGN

GALLERI ESPOLIN*)
Fra 5.12.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

8310 KABELVAG

*) Datostempling ved
Kabelvég postkontor.

HITRATUNNELEN
8.12.1994
Tingingsadresse:
Postkontoret

7240 FILLAN

Sendingar ein enskjer stempla med desse stempla, kan
sendast i ytre frankert omslag til nemnde tingings-
adresser. Det ytre omslaget m& merkjast med namnet
pé postkontoret.

(504.83/FTP/LO-22/1994)

I
Stativdatostempel i stil med motiv. Ark. 504.
Fra 3.12.1994 vil det bli teke i bruk eit nytt motiv-
datostempel som vist pé illustrasjonen:

Sendingar ein gnskjer stempla med dette stemplet, kan
sendast i ytre frankert omslag til:

Postens frimerketeneste

Postboks 9350 Grenland

0135 OSLO
Det ytre omslaget m& merkjast med "Motivstempel
PFT".

(504.83/FTP/L0-22/1994)

141
Nytt internasjonalt adressekortsett. Ark. 632.
Det er n produsert et nytt adressekortsett for interna-
sjonale pakker. Blanketten er produsert i lose sett (bl.
70.146.03 ) og i lepende bane (bl. 70.146.04).

Adressekortet er en selvklebende papirlomme og inne-
holder
- kvittering til senderen
- tolldeklarasjon
- meldeseddel/adressekort til bruk i mottaker-
landet

Det er ikke ngdvendig med annen adresseetikett pa
pakken. Bl. 70.141.00 ( Senderens instruks) skal ikke
brukes sammen med dette adressekortet, se illustra-
sjon pa side 123,

Dette er de viktigste endringene:

Registernummer

Registernummeret er angitt ved strekkoder. Tidligere
etiketter med innleveringsnummer mé ikke brukes
sammen med dette adressekortet.

22 - 1994
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Kundenummer
Det er avsatt plass til kundenummer og til senderens
eventuelle referanse.

Framsendingsmdte

Kunden skal krysse av for prioritert pakke (bld) eller
gkonomipakke (grenn). Er dette ikke gjort ved innleve-
ringen, skal postfunksjonaren serge for at det blir gjort.

Senderens instruks (behandlingsordre)
Senderens instruks er redusert til de tre mest vanlige
alternativene

- melding om ubesergelighet

- enske om retur med fly

- gi avkall p& pakken

Senderens adgang til & kreve forkortet eller forlenget
liggefrist er dermed opphert. Er det ikke krysset av
for noen av alternativene, gr pakken i retur som
skonomipakke ndr liggefristen i utlandet er utlopt.

Viktig: Senderens underskrift pa forsiden av blanket-
ten er ngdvendig som bekreftelse p4 at opplysnin-
gene i tolldeklarasjonen er riktige, og at pakken ikke
inneholder forbudte saker.

Porto
Feltet for notering av portobelapet er flyttet til neder-
ste hayre halvdel.

Etiketter for tilleggstjenester

Etiketter for postoppkrav, verdi, skjer pakke, volum-
pakke eller "Expres" ma settes pa pakkens omslag.
Belop for verdi og postoppkrav noteres pa adresse-
kortsettet.

Frankering

Pakker fra firma skal i sterst mulig grad faktureres.
Ved kontant betaling kan frimerker eller avtrykk av
kasseregister settes pa senderens kvittering. Frimer-
kene stemples.

Ekstra tolldekiarasjon

Til land som krever flere enn en tolldeklarasjon, kan
adressekortet kopieres, ev. fyller kunden ut en ekstra
tolldeklarasjon, bl. 70.147.00.

Produksjonsetikett

Inntil videre brukes de eksisterende etikettene for
Eurocolis/Luftpostpakke. Kombinert etikett er under
produksjon. @konomipakker til Norden (Green PAC)
skal merkes med bl. 70.341.09. @konomipakker til
ovrige land skal ikke merkes.

Dokumentkonvolutt
Faktura/proformafaktura og gvrige tollmessige doku-
menter skal - som vanlig - legges i selvklebende plast-

lomme pa pakken, sammen med eventuell ekstra toll-
deklarasjon.

Sendes pakken med postoppkrav, legges ogsa
betalingsblanketten i konvolutten.

Bruk av gamle adressekort

Kunder skal i en overgangsperiode kunne bruke de
gamle blankettene, og eventuelle egenproduserte sett
med adressekort og tolldeklarasjon av gammel type.
Det gamle adressekortet finnes imidlertid ikke lenger
pé lager i Postens forsyningssenter og postkontorer som
bestiller adressekort, vil heretter f4 tilsendt den nye
utgaven.

Tolldeklarasjonen, bl. 70.147.00/01, skal heretter bru-
kes for brevpostsendinger i de tilfeller mottakerlandet
krever tolldeklarasjon i tillegg til toppdelen av den
granne tolletiketten C 1.

Blanketter som kan makuleres:
- Adressekort, bl. 70.146.00/01
- Senderens instruks, bl. 70.141.00/01
- Etikett for BluePAC, bl. 70.341.06

(632.12/1/Tb - 22/1994)

v
Kostnadsundersekelser i Postverket. Ark. 181.
Postens sentralledelse har bestemt at det skal gjennom-
fores nye kostnadsundersekelser for regnskapséret
1995.

Undersgkelsene vil foreg spredt over hele aret. Ar-
beidstakere fra en del postkontorer samt fra Postens
sentralledelse vil sta for datainnsamlingen.

De postkontorer som blir berert av undersgkelsen, vil
fa nermere underretning.

Undersgkelsen administreres av Postens sentralledelse,
Jkonomi.
(181.0/0/Sne - 22/1994)

v
Beregning av kostgodtgjerelse ved reise til/fra kort-
varige kurs. Ark. 241.
Se PHB 3, punkt 6.133, 2. og 3. avsnitt,

Administrasjonsdepartementet har fastsatt nye regler
for beregning av kostgodtgjerelse ved reiser til/fra
kortvarige kurs.

PHB 3, punkt 6.133, 2. og 3. asvnitt vil f& falgende
nye tekst:

22 -1994



a. Reiser for kursstart

Ved beregning av eventuell kostgodtgjerelse for
reiser til kurs, skal det tas utgangspunkt i nar rei-
sen til kurset startet og bruk av rimelig tid fram til
forste felles samling.

Med «forste felles samling» menes den forste pro-
gramposten eller det forste méltidet der alle er for-
utsatt & vare til stede. Begynner kurset med felles
lunsj, vil dette vare forste felles samling. I andre
sammenhenger kan middag kvelden for veere opp-
fort pa programmet og vil da vare forste felles sam-
ling, selv om kurset ikke starter for neste dag.

Er forste felles samling kursdpning/foredrag etc.,
skal beregning av eventuell kostgodtgjerelse skje
i forhold til dette tidspunktet.

b. Reiser etter kursets slutt

Ved beregning av kostgodtgjerelse med utgangspunkt
i avslutningstidspunktet for kurset, er det siste felles
samling i henhold til programmet som er avgjerende.
Slutter kurset med lunsj, er dette siste felles samling.
Er det derimot foredrag/gruppearbeid/annen samling
eller kursvirksomhet etter lunsj, skal programmert av-
slutning veere utgangspunktet for beregning av even-
tuell kostgodtgjerelse.

Reisen fram og reisen tilbake skal anses som to selv-
stendige reiser i relasjon til reglene i Regulativ for rei-

ser innenlands for statens regning nar det gjelder kost-
godtgjerelse og nattillegg.

Notering i PHB 3 bes foretatt.

Nar det gjelder dekning av ekstrautgifter under kortva-
rige kurs og konferanser, vises det til PHB 3, punkt 6.131.

(241.0/P/Jn - 22/1994)

121

VI

Nytt OCR-duplikat-utbetalingskort. Behandlings-
rutinar mv. Ark. 660.

Postgiro vil med det forste ga over til & produsere du-
plikat av utbetalingskort og innanrikske posttilvisingar
pa eit felles nytt duplikat-utbetalingskort med kode-
linefelt, jf. testillustrasjonar pa side 122 av respektive
eit utbetalingskort og ei posttilvising. OCR-duplikat-
kortet vil bli produsert i dei tilfella der eit utbetaling-
skort eller ei posttilvising er blitt ettersgkt og ikkje
kan ettervisast. Opplysningane i kodelinefeltet pad
duplikatkortet vil vere dei same som pa den ettersekte
originalblanketten.

Det nye duplikatkortet vil maksimalt vere gyldig i 31
dagar. Siste gyldige utbetalingsdato vil alltid vere opp-
gitt i rubrikken for tenestemerknader p& hovuddelen
av duplikatkortet.

Det er samstundes vedteke at OCR-duplikatkorta skal
sendast i lukka konvolutt direkte frd Postgiro til den
enkelte mottakar. Desse duplikatkorta skal difor ikkje
forast i "Ankomstprotokoll", bl. 70.100.00 (bl. 100),
ved postkontora.

Postgiro vil heretter sjolv varsle sendaren av ettersekte
posttilvisingar om at belapet er blitt sendt pa duplikat
til adressaten eller i retur. Saksdokument som gjeld
ettersokte posttilvisingar, skal fré no av arkiverast i
Postgiro. Saksbehandlingsrutinane som gjeld etter-
sokte utbetalingskort og innanrikske posttilvisingar,
vil etter dette vere dei same.

(660.8/GOK/aha-22/1994)

22-19%4
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Duplikat Utbetalingskort
0823 0100005
A/S FRAMSKRITT

9999 STORESAND
MELDING :

AVREGNING 010894
KORT NR 1

ORIGINALKORTET BOKF@RT 25.08.94

POSTGIRO
GHK
03.11.94

X

sign.
BOKF@RT
25.08.94
MA HEVES
INNEN
03.12.94

' Bl.70.570.34

0 @ Kodelinja ®

Duplikat Utbetalingskort
0823 0100005
A/S FRAMSKRITT

9999 STORESAND

OLE HANSEN
RIKSVEIEN Rt

9999 STORESAND

! Skriv kronebelepet med bokstaver her:
*KKTOXRF IREXF IREXSE K Sk kk K4k K 3k Kk ok K ok 5k Kok 3k Kok k

i

BI 70.570.34 | Kroner

H 2446 00

Duplikat Utbetalingskort

17999867
POSTANVISNING

SENDER:

HANS HANSEN
STORGT 10
8888 LILLEBY

ORIGINALKORTET BOKF@RT 02.09.94

|
|ore | ; Kroner

|ore |

Postgirokonto |  Referansenr |

2446 00 3>08230100005> 0108000010 +70+

|
|
I
|

|

{'| POSTGIRO
| GOK

i | 03.11.94
|

| Pl

sign.
i | BOKF@RT
L 02.09.94
! | M& HEVES
INNEN

1 Bl.70.570.34

f 03.12.94

0@ Kodelinja @

Duplikat Utbetalingskort
1799907
POSTANVISNING

OLE HANSEN
RIKSVEIEN 11

9999 STORESAND

Skriv kronebelopet med bokstaver her:
¥¥XKFIREXNUL LXNUL L XNUL L ¥kskokokskokkokok ok sk ok ok ok kok ok sk sk ok

BI 70.570.34 | Kroner |ore | Kroner |ore | Postgirokonto | Referansenr |
H 4000 00 4000 00 6 >1799907> 1218411975 +71+
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Fylles ut av kunden (bare ved verdipakke)

Poste de Norvége

Kundenr.

De S ||I“| “l“. m “ ‘l ““ll I” |'Hl “ ‘I I“.l ““l “l|| IM ”m || l|||
Fra
Ref:
A Nom et adresse plete du destinataire A navn og adresse CP 00 400 505 1 NO
il Val iurdé(larée-l!ttres Oppgitt verdi - bokstaver [ chiffres tall
A
Montant du remboursement - lettres Oppkravsbelop - bokmver] chiffres call
Compte courant postal ne, bureau de chéques Postgirokonto og - kontor
Noyaktig | Désignation détaillée du contenu Innhold, inkl. antall l Pays d’origine des marchandises Opprinnelsesland N° tarifaire Tariffnr. | Poids net Ne((ovekt' Valeur Tollverdi
beskrivelse,
avinnhold
inkl. antall.

—

Bare ett
avalterna-
tivene

—

Echantillons de march. Documents s valeur Cadeau Nombre ] Certificates [ Factures Timbre du bureau d'origine
s, valeur ial fal Gave de Sertifikat Fakturaer Utgangsstedets stempel
Dokumenter Antall
olis économique Valeur déclarée DTS Oppgitt verdi DTS
Okono pa
N
INSTRUCTION DONNEE PAR LEXPEDITEUR SENDERENS INSTRUKS Pords by totat; [ Taxe pexsue Fores
En cas de non-livraison Dersom pakken ikke kan utleveres onsker jeg
D avis de non-livraison D renvoyer immédiatement par voie aérienne N } N

a melding til adressaten < retur etter utlopet av liggefristen med fly certifie que les donnés dans la présente déclaration

sont exacts|et que cet envol ne contient aucun objet dangereux intérdit par la

krysset av for et annet alternativ.

réglementation postale. ¥

:‘i‘:;:[?";m:ﬁl::"d“"‘ Jeg erklzrer at opplysningene i denne tolldek er korrekte og at sendingen 3

8 pap ikke inneholder farlige saker som det er forbudt & sende i posten. 3

Jeg er villi 6l 4 betale de kostnader som folger av min instruks, Jeg er ogs klar overat | Date Dato ig! de l'expédi nderens underskrift 2
pakken automatisk returneres for min regning pé billigste mite dersom jeg ikke har A Ei

BL70.14603 50000 9.94

®
Cc
=
[
m
=
V4
9
lul
X
o)
m
9
=
(o)
V4
>
(o)
o
m
w0
w
A
(o]

Senderens instruks (behandlingsordre)

Fremsendingsmate

Senderens underskrift

Postkontoret regner om verdibelgpet til DTS

22 - 1994
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Nedvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hindbekene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato)

(sign)

Postens sentralledelse

22 - 1994

Fellestrykk A.s.
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SIRKULZARE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 23

15. desember

1994

I
Norske postkontor. Ark. 413.
8910 Skillebotn postkontor i Branngysund postomréde
vil bli lagt ned frd 31.12.1994. Ny postadresse blir:
Skillebotn
8900 BRONN@YSUND

(413/N/Sa-23/1994)

4352 Ana postkontor i Sandnes postomrade vil bli lagt
ned frd 31.12.1994. Ny postadresse blir 4350 NARB®Q.

(413/N/Sa-23/1994)

2062 Gardermoen flystasjon postkontor i Lillestram
postomrade vil bli lagt ned frd 31.12.1994. Ny
postadresse blir 2060 GARDERMOEN.

(413/N/Sa-23/1994)

8036 Nordarngy postkontor i Bode postomréde vil bli
lagt ned frd 31.12.1994. Ingen far endra postadressa
sjglv om postkontoret blir lagt ned.

(413/N/Sa-23/1994)

5428 Foldreyhamn postkontor i Stord postomrade vil
bli lagt ned frd 31.12.1994. Ingen far endra postadressa
sjslv om postkontoret blir lagt ned.

(413/N/Sa-23/1994)

~ o~

5553 Tysveervag postkontor i Haugesund postomréde
vil bli lagt ned fra 31.12.1994. Ingen féar endra post-
adressa sjglv om postkontoret blir lagt ned.

(413/N/Sa-23/1994)

Fra 31.12.1994 vil desse postkontora i Flore post-
omrade bli lagde ned:

6720 Berle  ny postadresse: 6910 BREMANGER
6915 Botnane ny postadresse: 6930 SVELGEN
6932 Kjelkenes ny postadresse: 6930 SVELGEN

Fra 1.2.1995 vil desse postkontora i Flore postomrade
bli lagde ned:

6724 Leirgulen ny postadresse: 6734 RUGSUND
6983 Kumle  ny postadresse: 6985 ATLOY

(413/N/Sa-23/1994)

2720 Grindvoll postkontor i Gjevik postomrade vil bli
lagt ned fra 31.12.1994. Ingen far endra postadressa
sjglv om postkontoret blir lagt ned.

(413/N/Sa-23/1994)

7222 Hemnskjel postkontor i Trondheim postomréide
vil bli lagt ned frd 31.12.1994. Ingen far endra post-
adressa sjelv om postkontoret blir lagt ned.

(413/N/Sa-23/1994)

N A
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I
Norske postkontor. Ark. 403.
2283 Skalbukilen postkontor i Kongsvinger post-
omréde vil fra 1.1.1995 endre namn til
2283 ASNES FINNSKOG.

(403/N/Sa-23/1994)

I

Adressekort for internasjonale pakkar - ny utgave
pa nynorsk. Ark. 032.

Vi vil ikkje trykkje opp fleire eksemplar av
eksisterande nynorskutgdve av adressekortet for in-
ternasjonale pakkar jamvel om lageret skulle ga tomt.
Mellombels ma vi be om at bokmaélsutgdva blir brukt,
Dette har si arsak i at vi har laga ei ny utgdve av
adressekortet. Denne utgéva, som er pad bokmal, er no
ute til preving hos ein del postkontor/kundar. Vi vil
gjerne ha tilbakemeldingar og vurdere ngdvendige
rettingar for vi lagar nynorskversjonen. Dermed vil
nynorskutgéva bli best mogleg fra farste dag.

(032.7/1/Ake-23/1994)

v
Beordrings- og kompensasjonstillegg, Avk. 243.
Sja PHB 3, punkt 6.2.

Med verknad fr& 1. juli 1994 er det gjort mindre
endringar i reglane om beordrings- og kompensa-
sjonstillegg. Satsane er 6g endra. Endringane/dei nye
satsane er som folgjer:

AVSNITT 1

Pkt 1: «For de forste 28 dager» er endra til «For de
forste 25 degn».

Pkt 2: Er endra til «For inntil 6 maneder fra det 26.
degn: kr 214,-»

Pkt 3: Satsen kr 130,- er auka til kr 131,-.

Pkt 4: «1 &r og 28 dager» er endra til «1 &r og 25
dager»

Pkt 5: Satsen kr 130,- er auka til kr 131,- og satsen
kr 103,- er auka til kr 104,-.

AVSNITT 11

Pkt 1: «For de forste 28 dager» er endra til «For de
forste 25 degny.

Pkt 2a: Satsen kr 43,- er auka til kr 44,-

Pkt 2b: Satsen kr 62,- er auka til kr 63,-.

Pkt 3: Satsen kr 80,- er auka til kr 81,-.

AVSNITT 11

Pkt 1: «For de forste 28» er endra til «For de farste
25 dagn».

Pkt 1b: Satsen kr 62,- er auka til kr 63,-.

Pkt 2: Satsen kr 33,- er auka til kr 34,-.

AVSNITT V

Satsen kr 47,- er auka il kr 48,-.

AVSNITT VIII

Satsen kr 21,- er auka til kr 22,- og satsen kr 51,- er
endra til kr 52,-.

Vi ber om at dei nye satsane blir noterte i PHB 3,

Eventuell etterbetaling mé postkontora sjalve rekne ut
og rapportere.

(243.0/P/Jn-23/1994)

Nadvendige noteringer er foretatt i de aktuelle hdndbekene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

~N "y

Fellestrykk A.s.
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SIRKULZERE

fra

Postens sentralledelse

Nr. 24

23. desember

1994

I
Norske postkontor. Ark. 413
6994 Fure postkontor i Ferde postomrade vil bli lagt
ned frd 31.12.1994.
Ny postadresse blir 6995 HELLEVIK I FJALER.

(413/N/Sa - 24/1994)

Fra 9.1.1995 vil 5340 Solsvik postkontor bli nedlagt.
Ny adresse vil bli:
Solsvik
5363 AGOTNES
(413/N/af - 24/1994)

Fra 31.12.1994 vil desse postkontora i Tensberg post-
omréade bli lagde ned:

3093 Hillestad - ny postadresse 3088 Botne

3143 Kjegpmannskjar - uendra postadresse.

(413/N78Sa - 24/1994)

4590 Snartemo postkontor i Kristiansand postomrade
vil bli lagt ned fra 31.12.1994. Ingen far endra post-
adressa sjelv om postkontoret blir lagt ned.

Rom postkontor i Kristiansand postomrade vil bli lagt
ned fra 1.1.1995. Postadressa vil framleis vere 4580
Lyngdal.

(413/N/Sa - 24/1994)

X
Stryking/endring av postoppkravsbelap. Ark. 643.
Kunder har i dag mulighet til & f& postoppkravsbelap
straket eller endret. Til dette formal skal bl. 70.289.00

~ A

benyttes. P4 blanketten stir det folgende om bruk:
«Dersom kravet md sendes videre til et annet post-
kontor, ma det betales en avgift. Skal kravet sendes
pr. telegram, ma en dessuten betale det telegrammet
koster.»

Dersom det haster med 4 fa frem meldingen om end-
ringen, kan den overfares via telefon, faks eller tele-
gram og originalen sendes i Posten. Prisen for stopp-
krav/adresseendring star i POST PRIS/POSTGANG,
samt i portotakst, bl. 70.047.01. Sendes meldingen med
faks eller som telegram, ma prisen for denne tjenesten
betales i tillegg til prisen for stoppkrav/adresseendring.

(03293/94 - 643/L/Ug - 24/1994)

I

Lonnsoppgjeret 1.5.1994. Lokalt oppgjer pr.
1.9.1994. Ark. 233.

Ved forhandlingane mellom Administrasjonsdeparte-
mentet og hovudsamanslutningane/Norsk Leerarlag om
ny hovudtariffavtale for perioden 1.5.1994 - 30.4.1996,
blei partane samde om at det i 1994 skulle forast lo-
kale forhandlingar (i Postverket) om lgnnsendringar
innafor ei gkonomisk ramme pa 0,35 % av lgnns-
massen.

Dei lokale forhandlingane i Postverket er ogsd i ar blitt
farde delvis i Postens sentralleiing og delvis i post-
regionane. Alle forhandlingane er no avslutta og re-
sultata gjeld fr4 1.9.1994.

Det blir ikkje sendt ut noko samla orientering herifra
om endringane, men postregionane har fatt melding,
og dei vil gi melding vidare til postomrada m.v. om
forhandlingsresultata.

(233.1/P/Bgn - 24/1994)

1t OO0 A
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v
Personalhandbok for Postverket bind 2 (PHB 2).
Nytrykk. Ark. 032.
Nytrykk av PHB 2 (utgave oktober 1994) er under
utsending. Nye skiljeblad blir ikkje sende ut, dé dei
gamle framleis skal brukast.

Meldingar og endringar kunngjorde t.o.m. sirk. 22/
1994 er innarbeidd i nytrykket.

Som ei folgje av at fellesbestemmingane i
hovudtariffavtalen er omarbeidd, sjé sirk. 11/1994, er
serleg innhaldet i punkt 1 redigert annleis enn for.
Samstundes er det som tidlegare sto i PHB 3 punkt
7.16 ajourfert og no fert over til PHB 2 punkt 1.22
Ytelser ved dedsfall - (Gruppelivsforsikring).

(032.74/P/Oh - 24/1994)

A\
Endring i folketrygdlova og arbeidsmiljslova om
tidskonto og fedrekvote. Ark. 214.
Etter $§ 19 i fellesbestemmingane skal reglane i
folketrygdlova gjelde ved uttak av tidskonto og fedre-
kvote ved fadsels- og adopsjonspermisjon.

Reglane i folketrygdlova om tidskonto og fedrekvote blei
tidlegare i &r endra. Lovendringa forde med seg at:

- Ein arbeidstakar som ikkje arbeider i full stilling
for fedselen/adopsjonen, kan i samband med tids-
konto redusere stillinga si til dei delane som gjeld
for full stilling. Dette inneber at ein arbeidstakar
som t.d. arbeider 90 pst. av full stilling, i samband

med tidskonto kan redusere arbeidstida til anten
80, 75, 60 eller 50 pst. av full stilling. Det prosent-
vise uttaket av fedselspengar/adopsjonspengar vil
svare til den prosentvise reduksjonen i arbeidstida.
(Dette er innarbeidd i nytrykket av PHB 2 punkt
1.31).

- Faren kan ta ut fedrekvoten (4 veker) utan omsyn
til om mora tek opp att arbeidet, byrjar eller tek
opp att utdanning pa heiltid, eller om ho er hindra
i 4 ta seg av barnet fordi ho er innlagd i helseinsti-
tusjon eller er sa sjuk at ho er heilt avhengig av
hjelp fra faren til 4 ta seg av barnet. Faren kan ogsé
ta ut fedrekvoten samstundes med at mora tek tids-
konto eller gradert uttak av fodselspengar p inn-
til 50 pst. (Dette er innarbeidd i nytrykket av PHB
2 punkt 1.301 c. Fedrekvoten.)

- Dei same endringane er gjort i reglane for dei 4
vekene som kvar av foreldra ma bruke i samband
med adopsjon.

Lovendringa gjeld fra 1.7.1994 og far ogsé& verknad
for tilfelle som er i gang.

Arbeidstilsynet og Trygdeetaten har gitt ut revidert
utgdve av heftet “Fleksibelt uttak av fodsels- og
adopsjonspermisjon - Tidskonto” der lovendringane
er nemnde. Heftet far ein ved det lokale trygdekonto-
ret eller arbeidstilsynet, som ogsé svarer pa spersmal
om tidskontoordninga.

(214.20/P/Oh - 24/1994)

VI

Fadselspermisjon og sjukdom. Ark. 214.
Departementet har tidlegare til nr. 1iden gamle $ 10 i
fellesbestemmingane kommentert sjukmelding i dei 3
siste vekene for fodselen, sja sirk 34/1993 II (s. 117,
4, avsnitt i farste spalte). Denne kommentaren er feil.
Ny og rett kommentar er teken inn i nytrykket av PHB
2 punkt 1.301 a. Generelt, 4. siste avsnitt.

(214.20/P/Oh - 24 /1994)

Nadvendige noteringer er foretatt i de aktuelle handbgkene (Norges poststeder, Blankettlista m.v.)

(dato) (sign)

Postens sentralledelse

Fellestrykk Aus.
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